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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL,
ESTADO DE CAMPECHE PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

MARCO LEGAL

En la Villa de Xpujil, Municipio de Calakmul del Estado de Campeche, con fundamento en lo dispuesto por
el articulos 2° apartado B penultimo parrafo, 115 fracciones Il parrafo primero, Il y IV parrafos ultimo y
penultimo, 127 segundo parrafo y 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 54 bis
primer parrafo, 102, 105 fracciones | y Ill, y 107 parrafos cuarto, quinto, sexto y séptimo, 108, 121 primer
parrafo y 121 bis la Constitucién Politica del Estado de Campeche; 2°, 69 fracciones I, 103 fraccién |, 107
fracciones I, IV y V, 143, 144, 186 y 187 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche y
demas normatividad aplicable.

Con fecha jueves veintiuno de diciembre de 2023, reunidos en el lugar que ocupa la sala de cabildo ubicada
en la colonia bellavista de la cabecera Municipal de Calakmul, previa convocatoria realizada por el
Presidente Municipal en el uso de sus facultades y competencias, los miembros del H. Cabildo; en la
Vigésima Séptima Sesion ordinaria de cabildo, aprobaron por unanimidad de votos el Presupuesto de
Egresos del Municipio de Calakmul para el Ejercicio Fiscal 2024.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 115 parrafos primero, segundo, tercero y quinto de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 54 bis parrafo primero y 107 parrafos primero y segundo de la
Constitucion Politica del Estado de Campeche; 107 fracciones I, Il y Ill, 141 y 142 de la Ley Organica de
los Municipios del Estado de Campeche; 1° y 16 de la Ley de Hacienda de los Municipios del Estado de
Campeche, el H. Ayuntamiento del Municipio de Calakmul present6 ante el H. Congreso del Estado de
Campeche la iniciativa de la Ley de Ingresos del Municipio de Calakmul, Campeche, para el ejercicio fiscal
2024.

En conformidad con el articulo 115 fraccion IV penultimo parrafo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, con fecha de 06 de diciembre de 2023, el H. Congreso del Estado de Campeche aprobé
la Ley de Ingresos del Municipio de Calakmul para el ejercicio fiscal 2024 de acuerdo con la gaceta
legislativa.

La Ley de Ingresos del Municipio de Calakmul para el ejercicio fiscal 2024, incluye la estimacion de los
ingresos para el ejercicio fiscal por un total de $304,891,105.00 (Son: Trescientos cuatro millones
ochocientos noventa y un mil ciento cinco pesos 00/100 M.N.), el cual se presenta a continuacion:
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TOTAL 304,891,105
1 ‘ IMPUESTOS 2,711,146
1.2. Impuesto Sobre el patrimonio 2,479,283
1.2.1. Impuesto Predial 1,829,283
1.2.1.1. | Predial urbano 791,156
1.2.1.2. | Predial rustico 193,810
1.2.1.3. | Rezago de predial urbano 668,168
1.2.1.4. | Rezago de predial rustico 176,149
122, Imp.uesto sobre a.dquisicién de vehiculos de motor usado que se 500,000
realicen entre particulares
1.2.3. Impuesto sobre adquisicion de bienes inmuebles 150,000
1.2.3.1. | Inmuebles Urbanos 96,153
1.2.3.2. : Inmuebles Rusticos 53,847
1.7. Accesorios de Impuestos 231,863
1.71. Recargos 108,630
1.7.1.1. | Recargos de predial 8,460
1.7.1.2. : Recargos de rezago de predial 100,170
1.7.4. Actualizaciones 123,233
1.7.4.1.  Actualizaciones de predial 1,642
1.1. 1.7.4.2. | Actualizaciones de rezago de predial 121,591
4 ‘ DERECHOS 6,717,629
Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacion de
4.1. 3 S 197,311
Bienes de Dominio Publico
4.1.1. Por Autorizaciones de Uso de la Via Publica 197,311
4.3. Derecho por Prestacion de servicios 6,199,782
4.3.1. Por Servicios de Transito 1,238,201
4.3.1.1. | Licencias de conducir 1,085,403
4.3.1.2. | Altas y bajas 152,798
4.3.2. Por Servicios de Aseo y Limpia por Recoleccién de Basura 441,524
4.3.2.1. : Domiciliario 6,504
4.3.2.2. | Comercial, industrial y prestacion de servicios 435,020
4.3.3. Por servicio de Agua Potable 1,147,795
4.3.3.1.  Servicios de Agua Potable 700,000
4.3.3.2. | Conexiones y reconexiones 47,795
4.3.3.3. | Rezago de Servicios de Agua Potable 400,000
4.3.4. Por Servicio en Panteones 41,001
4.3.5. Por Derecho de Alumbrado Publico 2,063,746
4.3.6. Por Servicio en Mercados 100,000
4.3.7. Por Licencia de Construccion 185,000
4.3.7.1.  Casa Habitacion 35,000
4.3.7.2.  Comercial e Industrial 150,000
4.3.9. Por Licencia de Uso de Suelo 354,145
4.3.9.2.  Comercial e Industrial 354,145
4.3.11. Por Autorizacion de Rotura de Pavimento 3,500
4.3.13. Por Expedicion de Cédula Catastral 25,000
4.3.14. Por Registro de directores Responsables de Obra 150,000
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4315 Por .Expedicién de Certificados, Certificaciones, Constancias y 449,870
Duplicados de Documentos
4.3.15.1.  Certificado de no adeudo 12,423
4.3.15.2.  Certificado de valor catastral, 44 441
4.3.15.3. | Demas certificados, certificaciones y constancias 104,626
4.3.15.4. | Constancia de Inexistencia de Riesgo 288,380
4.4, Otros derechos 320,536
4.4.1. Constancias a establecimientos 275,063
4.4.2. Por registro de fierro 45,473
5 ‘ PRODUCTOS 539,539
5.1. Productos 515,739
5.1.3. Intereses financieros 515,739
5.2. Otros Productos 23,800
5.2.3. Productos por convenios 23,800
6 ‘ APROVECHAMIENTOS 814,383
6.1. Aprovechamientos 814,383
6.1.1. Multas 678,442
6.1.1.1. | Multa por Infraccion a los Reglamentos de Transito 650,842
6.1.1.2. | Multa por Escandalo en la Via Publica 27,600
6.1.4. Otros Aprovechamientos 135,941
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS
DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS 287,972,146
DISTINTOS DE LAS APORTACIONES
PARTICIPACIONES 115,676,499
8.1.1. Participacion Federal 114,639,700
8.1.1. Fondo Municipal de Participaciones 114,639,700
8.1.1.1. : Fondo general 65,889,100
8.1.1.2. | Fondo de Fiscalizacion y Recaudaciéon 3,100,868
8.1.1.3. | Fondo de Fomento Municipal 14,742,158
8.1.1.4. | Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios 468,526
8.1.1.5. | Fondo de extraccion de hidrocarburos 14,355,583
8.1.1.6.  IEPS de Gasolina y Diésel 1,804,104
8.1.1.7.  Devolucién de ISR 9,744,904
8.1.1.8. | Incentivo derivado del Art. 126 de la LISR (Enajenacion de bienes) 90,852
8.1.1.9. | Fondo de colaboracién administrativa en materia de impuesto predial 4,443,605
8.1.2. Participacion Estatal 1,036,799
8.1.2.1. | Ala Venta Final de Bebidas con Contenido Alcoholico 3,983
8.1.2.2. | Placas y Refrendos Vehiculares 1,032,816
8.2. ‘ APORTACIONES 164,431,485
8.2.1. Aportacion Federal 160,686,615
8.2.1.1. | Fondo de aportaciones para la Infraestructura social Municipal 131,806,488
8.2.1.2. | Fondo de aportaciones para el Fortalecimiento de los municipios 28,880,127
8.2.2. Aportacién Estatal 3,744,870
8.2.2.1. | Impuesto sobre néminas 2,815,692
8.2.2.2. | Impuesto Adicional para la Preservacién del Patrimonio Cultural 929,178
8.3. ‘ CONVENIOS 5,219,908
8.3.2. Convenio Estatal 5,219,908
8.3.2.1. | Apoyo Financiero Estatal a Juntas, agencias y Comisarias Municipales 5,219,908

8.4.2. Fondo de Compensacién ISAN 140,145
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8.4.3. Impuesto sobre Automéviles nuevos 719,446

‘ FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 1,784,663

---_ Fondo para entidades federativas productores de hidrocarburos 1,784,663

9 TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES, SUBSIDIOS y 6.136.262
SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES S

Transferencias y Asignaciones 6,136,262

‘ 9.1.1. Apoyo Financiero Estatal 6,136,262 |

Fuente: Ley de Ingresos aprobada para el ejercicio fiscal 2024 del Municipio de Calakmul.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2024, guarda equilibrio
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos, de conformidad con lo establecido en los
articulos 115 fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 54 bis de la
Constitucién Politica del Estado de Campeche.

En caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos estimados en la Ley
de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningun motivo afectara los programas municipales
prioritarios, y que en todo caso se subsanara con otra fuente de ingresos o con la disminucion en otras
partidas presupuestarias del gasto corriente.

En caso de que al finalizar el ejercicio fiscal 2024, existieren subejercicios, ahorros, o economias
presupuestarias, éstos se destinaran preferentemente para cubrir pasivos municipales correspondientes a
egresos devengados no ejercidos ni pagados que se generen durante el ejercicio fiscal en cuestion.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario publico para hacer saber
a la ciudadania a través de las instancias correspondientes sobre el cuanto, cémo y en qué se va a gastar
el dinero publico, y se debe entender como una accién fundamental para generar confianza entre la
sociedad civil, las empresas y el gobierno.

De igual forma, es importante considerar lo establecido en la Ley de Planeacion del Estado de Campeche,
respecto que para la programacion del gasto publico municipal se toma como referencia el Plan Municipal
de Desarrollo de 2021-2024 que debera guardar concordancia con los objetivos planteados con el nuevo
Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027; los cuales contribuyen con la consecucién de las metas del Proyecto
de Nacion 2019-2024 el cual se centra en 4 metas nacionales: Economia y Desarrollo, Desarrollo Social,
Politica y Gobierno, y finalmente, Educacion, Ciencia, Valores y Cultura.

Tal como lo indica el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, el gobierno constitucional del municipio libre
y soberano de Calakmul tiene la vision de lograr un municipio préspero y equitativo, ejemplo mundial por
sus buenas practicas en materia de desarrollo sustentable, donde sus habitantes cuentan con crecientes
niveles de bienestar y mayor calidad de vida, en un marco de paz, seguridad, inclusién y de convivencia
social fraterna, asi como contribuir al bienestar de los habitantes del municipio prestando servicios publicos
suficientes y de calidad, gestionando apoyos para mejorar la calidad de vida de las familias, mediante una
administracion honesta, eficiente, transparente y austera en el manejo de los recursos publicos.

A continuacién, se muestra el modelo de planificacion integral con la alineacion y vinculaciéon Municipal,
Estatal, Nacional y el eje transversal de Calakmul, capital de la sustentabilidad.

e e
5



San Francisco de Campeche, ~ SEGUNDA SECCION
Cam., Diciembre 27 de 2023 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

PAG. 93

‘ H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL ;’}f
é’ E L UL ADMINISTRACION 2021-2024 5\\

£ ATIVTANIENTH 2121024
ﬂm DESARROLLO Y BIENESTAR

CAMPECHE

’I” GOBIERNO DE TODOS

&

Plan Proyecto de Nacion
2019-2024
Metas nacionales

Plan Estatal de Desarrollo Plan Municipal de Desarrollo
2021-2027 2021-2024

. Desarrollo econémico con vision| Eje ll: " P 8
1. Economia y desarrollo bl futuro (Calakmul con produccién  organica, [as
lempleos dignos y consumo responsable. g
b Desarrollo social. IncI‘u'5|on, bienestar y justicial Ejel. . 2
lsocial ICalakmul seguro con desarrollo social. ©
3. Educacién, Ciencia,Paz y seguridad ciudadana Eje Il: |:
alores y Cultura. (Calakmul sano en Nueva Normalidad.
Gobierno honesto y transparente Eje IV:
K. Politica y gobierno. Un Estado naturalmente(Calakmul innovador y conectado con el
lsostenible mundo.

EJES DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL

Eje 1. Calakmul: Seguro con desarrollo social, apunta a mejorar la seguridad y dignificar la acciones
educativas, deportivas y culturales para potenciar las oportunidades de desarrollo y propiciar la
consecuente prevencion de la violencia y la delincuencia mediante el empoderamiento de las poblaciones
vulnerables; asi como el reconocimiento de los descendientes de los pueblos originarios como custodios
de nuestra riqueza cultural y el abatimiento de los indices de rezago social. Se alinea con los objetivos 4,
Educacion de calidad; 5, Igualdad de género; y 10, Reducciéon de las desigualdades, del desarrollo
sostenible, que establece la Agenda 2030 de la ONU.

Eje Il. Calakmul: Calakmul sano en Nueva Normalidad, se adapta a las condiciones generadas por la
pandemia y apunta a garantizar el derecho a la salud y a establecer politicas publicas que propicien el
desarrollo humano, generen vinculos comunitarios, promuevan la cohesion social y la consecuente
armonia mediante los valores del respeto, la civilidad y la diversidad. Se alinea con los objetivos 3, Salud
y bienestar; y 11, Ciudades y comunidades sostenibles, del desarrollo sostenible, que establece la Agenda
2030 de la ONU.

Eje lll. Calakmul: Con producciéon organica, empleos dignos y consumo responsable, es parte de
una propuesta de desarrollo que fortalece la economia local, mediante la mejora de la produccién primaria,
el valor agregado y su transicién hacia modelos sustentables, la imagen urbana, el turismo y los servicios
de la oferta terciaria enfocados a principios de sustentabilidad. Se alinea con los objetivos 6, Agua limpia y
saneamiento; 8, Trabajo decente y crecimiento econdémico; 9, Industria, innovacion e infraestructura; 11,
Ciudades y comunidades sostenibles; 12, Produccion y consumo responsable; 13, Accién por el clima; y
15, Vida de ecosistemas terrestres, del desarrollo sostenible que establece la Agenda 2030 de la ONU,
sobre la premisa del aprovechamiento racional de los recursos naturales y pleno respeto a la biodiversidad.

Eje IV. Calakmul: Innovador y conectado con el mundo, se basa en los principios de Maxima
transparencia y Rendicion de cuentas, es una propuesta de uso de las nuevas tecnologias de la informacién
(TICs) para acercar al ciudadano las funciones y servicios del gobierno municipal. Transita hacia la
generacion de datos abiertos y la eventual concrecion del Gobierno digital para que en todo momento las
personas puedan conocer las acciones, uso de los recursos y responsabilidades de los funcionarios
publicos, asi como impulsar la participacion ciudadana. Se alinea con el Objetivo de Desarrollo Sostenible
16, Paz, justicia e instituciones sdlidas, que establece la Agenda 2030 de la ONU.

e e
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Eje transversal: Calakmul capital de la sustentabilidad. EI Municipio Calakmul se proyecta al mundo
como un municipio humano e incluyente, orgulloso de su legado cultural y con ventajas competitivas
cimentadas en su riqueza natural y su tradicién sustentable. Buscar posicionar a Calakmul como la capital
de la sustentabilidad implica fomentar cambios en todas las esferas de la vida de los calakmulences, en su
territorio y en sus instituciones, pero cuando esto sea una realidad se podra contar con un modelo de
desarrollo justo, equitativo y sostenible para el bien de las generaciones actuales y futuras.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto publico y de
alinear las acciones de gobierno a lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, se expide
el presente Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal 2024, cuyo objetivo primordial es integrar
la informacién presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental
y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Campeche,
la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche, la Ley de Hacienda de los Municipios del
Estado de Campeche, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con
Bienes Muebles del Estado de Campeche, la Ley de Contratos de Colaboracién Publico Privada para el
Estado de Campeche, la Ley de Obligaciones, Financiamientos y Deuda Publica del Estado de Campeche
y sus Municipios, la Ley de Obras Publicas del Estado de Campeche y demas legislacion aplicable.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Calakmul para el Ejercicio Fiscal 2024,
para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL,
CAMPECHE

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente decreto tiene como objeto regular la asignacién, ejercicio, control y evaluacion del
gasto publico municipal para el ejercicio fiscal 2024 de conformidad con el articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de la Constitucién Politica del Estado de Campeche, la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Campeche, la Ley de Hacienda de los Municipios del Estado de
Campeche, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con Bienes
Muebles del Estado de Campeche, la Ley de Contratos de Colaboracion Publico Privada para el Estado de
Campeche, la Ley de Obligaciones, Financiamientos y Deuda Publica del Estado de Campeche y sus
Municipios, la Ley de Obras Publicas del Estado de Campeche y las demas disposiciones aplicable a la
materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y Entidades, deberan considerar como unico eje
articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y
las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Direccion de Contraloria del Municipio de Calakmul,
en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en

e e
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el presente acuerdo, asi como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a
armonizar, transparentar, racionalizar y llevar acabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente presupuesto de egresos corresponde a la Tesoreria Municipal y a la
Direccion Contraloria, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que
establezca la Ley de Presupuesto y Gasto Publico para los Municipios del Estado de Campeche. Lo
anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus
respectivas competencias

Articulo 2. Para los efectos de este acuerdo se entendera por:

I. Adquisiciones publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacion legal, que celebren las Dependencias y Entidades para la compra de insumos,
materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las
necesidades de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la
realizacion de funciones especificas.

1. Administracion: A la Direccion de Oficialia Mayor del Municipio de Calakmul.

. Ahorro presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado una vez que se
hayan cumplido las metas establecidas.

Iv. Autoridades auxiliares: A las H. Juntas, Comisarias y Agencias Municipales del Municipio de
Calakmul.

V. Ayuntamiento: Cuerpo colegiado que gobierna el municipio, que se integra por el Presidente
Municipal, Regidores y Sindicos, en términos de los articulos 102, primer parrafo, fraccién |, de la
Constitucién Politica del Estado de Campeche y 20 de la Ley Organica de los Municipios del Estado
de Campeche, respectivamente.

vi. Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como objetivo identificar el
agente que realiza la erogacion de los recursos publicos, se desglosa a través de asignaciones
denominadas ramos presupuestarios como el de la Administracién Publica, de los Poderes, o de
los Organos auténomos. Son las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la
asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos.

vil. Clasificacién Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes publicos
que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el propdsito general de
analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia
en general.

vii. Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segun los
propdsitos u objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el
gasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con
dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo
Social, Desarrollo Econémico y Otros No Clasificados; permitiendo determinar los objetivos
generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

IX. Clasificacion por Fuente de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que consiste en
presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su
financiamiento. Esta clasificaciéon permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que
financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su
aplicacion.

X. Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestaria la que resume, ordena y presenta
los gastos programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios,

L — ]
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activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes publicos
para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestaciéon de servicios publicos y en la
realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos. En ese orden, se constituye
en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente destaca
aspectos concretos del presupuesto y suministra informacién que atiende a necesidades diferentes
pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

XI. Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econémica
presentandolos en: Corriente; de Capital; Amortizaciéon de la deuda y disminucién de pasivos;
Participaciones y, Pensiones y Jubilaciones.

xi. Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de los
programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa
y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios. Técnica
presupuestaria que pone especial atencién a las actividades que se realizan mas que a los bienes
y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto armoénico de programas, proyectos y metas que
se deben realizar a corto plazo y permite la racionalizacion en el uso de recursos al determinar
objetivos y metas; asimismo, identifica responsables del programa y establece las acciones
concretas para obtener los fines deseados.

Xil. Contraloria: Al Organo Interno de Control del Municipio de Calakmul.

xiv. Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos previstos en la
Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

xv. Dependencias: A las unidades administrativas que conforman la administracién publica del
Municipio de Calakmul. Son las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion
Publica Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo.

xvl. Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de financiamientos
a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones legales aplicables, sin perjuicio
de que dichas obligaciones tengan como propdsito operaciones de canje o refinanciamiento.

xvil. Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus ayuntamientos,
como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o
sustitutos de las entidades de la administracién publica paramunicipal a su cargo.

xvil. Disciplina Financiera: La observancia de los principios y las disposiciones en materia de
responsabilidad hacendaria y financiera, la aplicacion de reglas y criterios en el manejo de recursos
y contratacion de Obligaciones por los Entes Publicos, que aseguren una gestion responsable y
sostenible de sus finanzas publicas, generando condiciones favorables para el crecimiento
econdmico y el empleo y la estabilidad del sistema financiero.

XIX. Economias: Los remanentes de recursos publicos del Presupuesto de Egresos del Municipio no
comprometidos al término del ejercicio fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo
determinado.

xX. Entidades: A los Organismos publicos descentralizados las empresas de participacion municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de
control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

XXI. Gasto aprobado: Es el momento contable que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
autorizadas en el presupuesto de egresos vigente.

XxXll. Gasto comprometido: Es el momento contable que refleja la aprobacion por autoridad competente
de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relaciéon juridica con
terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras.

XXl Gasto corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creaciéon de

[ — ]
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activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y de compra
de bienes y servicios, necesarios para la administracion y operacion gubernamental.

Gasto de capital: Son los gastos destinados a la inversién de capital y las transferencias a los
otros componentes institucionales del sistema econémico que se efectian para financiar gastos de
éstos con tal propdsito.

Gasto devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacion de
pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras
oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos,
resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto ejercido: Es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por liquidar
certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

Gasto modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que resulta
de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio
de pago.

Indicador: Herramienta cuantitativa o cualitativa que permite mostrar indicios o sefiales de una
situacion, actividad o resultado.

Ingresos estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen los
impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos,
productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes
y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.
Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el ejercicio fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente Municipal.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o cualquier otro
medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como
de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos,
y otros ingresos por parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR): Es una herramienta de planeacion estratégica que
en forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del programa
presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacién nacional, estatal, municipal y sectorial;
incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios
para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la
sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: Es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Presupuesto: Presupuesto de Egresos del Municipio de Calakmul, Campeche para el ejercicio
fiscal 2024.

Presupuesto basado en Resultados (PbR): Proceso que integra de forma sistematica
consideraciones sobre los resultados y el impacto de la ejecucion de los programas
presupuestarios y de la aplicacién de los recursos asignados en la toma de decisiones, con el
objeto de entregar mejores bienes y servicios publicos a la poblacién, elevar la calidad del gasto
publico y promover una mas adecuada rendicion de cuentas.
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XXxviil. Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba el
Ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscala partir del
primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de
desarrollo de la Administraciéon Publica Municipal.

XXXIX. Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogaciones de gasto de capital
destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicion y modificacién de
inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que
impliquen un aumento en la capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

XL. Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como
cuerpo colegiado, al municipio.

XLl. Remuneracion: Conforme al articulo 121 tercer parrafo, fraccion I, de la Constitucion Politica del
Estado de Campeche, se considera Remuneracion a toda percepcion de los servidores publicos
municipales en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los
gastos de viaje en actividades oficiales.

XL, Servicio publico: Aquella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera permanente,
regular y continua, la satisfacciéon de una necesidad colectiva de interés general sujeta a un régimen
de derecho publico.

XL Servicios relacionados con las obras publicas: Los trabajos que tengan por objeto concebir,
disefar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra publica; las investigaciones,
estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que regula la Ley de Obras
Publicas del Estado de Campeche; la direccion o supervision de la ejecucion de las obras y los
estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones.

XLIv. Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

XLv. Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED): El conjunto de elementos metodologicos que
permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de
verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos
y de gestién que permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

XLvI. Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad,
con el propésito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar el
consumo, la distribucién y comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos
financieros; promover la innovacion tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

XLVIl. Subejercicio de gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir las metas
contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su ejecucion.

XLvil. Tesoreria: Al érgano al que, salvo lo previsto en otras leyes, corresponde la recaudacion de los
ingresos municipales y realizar las erogaciones a cargo del H. Ayuntamiento de Calakmul.

XLIX. Trabajadores de base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza, seran inamovibles,
de nacionalidad mexicana y sdélo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan
mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

L. Trabajadores de Confianza: Son aquellos que realizan funciones de direccion, inspeccion,
fiscalizacion o trabajos particulares o exclusivos de los titulares o funcionarios de Entidades
Publicas. Ningun trabajador de confianza formara parte de asociacion sindical alguna ni
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representard a trabajadores en organismos que se integren al tenor de la Ley de los Trabajadores
al Servicio de los Poderes, Municipios e Instituciones Descentralizadas del Estado de Campeche.
Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal,
del Presidente Municipal como titular del H. Ayuntamiento, el Sindico de Asuntos Juridicos y el Sindico de
Hacienda, tal como lo establecen los articulos 69, 73, 74 y 124 de la Ley Organica de los Municipios del
Estados de Campeche.

Articulo 4. Aprobado el ejercicio del Presupuesto de Egresos, el H. Ayuntamiento se apegara a los
principios de eficiencia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan
destinados y se debera remitir al H. Congreso del Estado de Campeche para su conocimiento a efectos de
dar seguimiento y revision de la cuenta publica, la informacion siguiente:

. Copia del Presupuesto de Egresos aprobado para el ejercicio fiscal 2024 y acta de sesion de cabildo
en que se aprobé.

I.  Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

. El nivel minimo de desagregacion se hara con base en las disposiciones del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC).

Articulo 5. La Tesoreria Municipal y la Direccién de Organo de Control Interno Municipal garantizara que
toda la informacién presupuestaria y de ingresos cumpla con la Ley de Presupuesto y Gasto Publico para
los Municipios del Estado de Campeche, asi como, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Campeche y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2024 debera ser difundido en los
medios electrénicos con los que disponga el Municipio. Todas las asignaciones presupuestarias del
presente acuerdo y de documentos de la materia deberan cumplir con las disposiciones, requisitos y estar
disponibles términos de la Ley Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental
en base al articulo 65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche.

Articulo 6. La Tesoreria en los términos previstos por la fraccion XIX, XX del articulo 124 de la Ley Organica
de los Municipios del Estado de Campeche, presentar al Sindico de Hacienda para su revisién, dentro de
los cinco primeros dias habiles de cada mes, un informe de caracter financiero y contable de la Tesoreria,
y generar al menos trimestralmente la informacion financiera contable, presupuestaria y programatica del
Ayuntamiento en cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, dicha informaciéon deberd ser enviada
previamente al Sindico de Hacienda para su revision y, posteriormente debera capturarse en la plataforma
del Sistema de Fiscalizacion en Linea (SIFICAM), utilizada por la Auditoria Superior del Estado Campeche
para realizar procesos de fiscalizacion y auditorias.
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CAPITULOII
De las Erogaciones

Articulo 7. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Calakmul,
Campeche, se estima por la cantidad de $304,891,105.00 (Son: Trescientos cuatro millones ochocientos
noventa y un mil ciento cinco pesos 00/100 M.N.), y corresponde al total de los ingresos aprobados en la
Ley de Ingresos del Municipio de Calakmul para el Ejercicio Fiscal de 2024, el cual guarda equilibrio
presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y 54 bis de la Constitucion Politica del Estado de Campeche.

Articulo 8. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la clasificacion por
fuente de financiamiento, es el siguiente:

Presup >
Aprobado

Clasificacion por Fuente de Fir iamiento

No Etiquetado

1. Recursos Fiscales 10,782,697
2. Financiamientos internos 0
3. Financiamientos externos 0|
1. Ingresos propios 0
5. Recursos Federales 115,499,291
6. Recursos Estatales 4,781,669
7. Otros recursos 0|
1. Recursos Fiscales 0
2. Financiamientos internos 0
3. Financiamientos externos 0
4. Ingresos propios 0
5. Recursos Federales 162,471,278
6. Recursos Estatales 11,356,170
7. Otros recursos 0

Total| 304,891,105

Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren insuficientes para cubrir
las necesidades que originen las funciones encomendadas a la administracion municipal, el H.
Ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion de la disponibilidad
de fondos y previa justificacion de estas.

El H. Ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio H.
Ayuntamiento califique como prioritarias o urgentes.

Articulo 9. El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2024 con base en la clasificaciéon econémica
(por tipo de gasto) se distribuye de la siguiente manera:

5 Presupuesto
Categoria Aprobado
1 |Gasto Corriente 176,047,976|
2 |(Gasto de Capital 99,814,580

[ —— ]
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Categoria Aprobado
3 |Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos 29,028,549
4 |Pensiones y Jubilaciones 0|
5 |Participaciones 0|
Total 304,891,105

Articulo 10. El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2024 con base en la clasificacion por objeto
del gasto a nivel de capitulo, concepto y partida genérica, se distribuye de la siguiente manera:

Capitulo Concepto Importe
Partida Presupuesto Total 304,891,105
1000 SERVICIOS PERSONALES 108,297,077 ‘

1110 ;RE&II#:EEQ%ONES AL PERSONAL DE CARACTER 53,095,349
1130 Sueldos base al personal permanente 53,995,349
1131 Sueldos al personal de confianza 38,343,321
1132 Sueldos al personal de Base 15,652,028
1200 Remuneraciones al personal de caracter transitorio 26,735,325
1220 Sueldos base al personal eventual 26,735,325
1222 Sueldos base al personal eventual 26,735,325
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 13,563,820
1320 Prim_as de vacaciones, dominical y gratificacion de fin 12,215,995
de afio
1321 Primas vacacional y dominical 1,900,315
1322 Aguinaldo o Gratificacién de Fin de afio 10,315,680
1340 Compensaciones 1,347,825
1345 Compensaciones garantizadas 1,144,217
1346 Previsién social multiple 203,608
1400 SEGURIDAD SOCIAL 556,200
1440 Aportaciones para seguros 556,200
1441 Aportaciones para el seguro de vida del personal 556,200
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 12,186,193
1520 Indemnizaciones 4,681,183
1521 Igi;gi::ciones por indemnizaciones por sueldos y salarios 4,681,183
1540 Prestaciones contractuales 7,505,010
1541 Prestaciones contractuales 7,505,010
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 1,260,190
1710 Estimulos 1,260,190
1713 Estimulos 1,260,190
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 12,721,221 \
2100 ;ﬂ::‘e'nalles di a_dfmmstracmn, emision de documentos 724,136
2110 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 162,136
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 162,136
2120 Materiales y ttiles de impresion y reproduccion 247,000
2121 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 247,000
2140 mai:;roi:ll:::éiigri‘lilscﬁmuipos [r:::res de tecnologias de 170,000
Materiales, Utiles, equipos y bienes informaticos para el
2141 procesamiento en tecnologias de la informacion y 170,000
comunicaciones
2150 Material impreso e informacion digital 120,000

[ ——
14



PAG. 102

SEGUNDA SECCION

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

N
v NCALAKMUL
‘Wm

1,
L H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL ;/'f

ADMINISTRACION 2021-2024
DESARROLLO Y BIENESTAR

CAMPECHE

II” GOBIERNO DE TODOS

o/

N

Capitulo

Concepto

Importe

2151

Material impreso e informacion digital

120,000

2160

Material de limpieza

25,000

2161

Material de limpieza

25,000

2200

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

525,802

2210

Productos alimenticios para personas

525,802

2211

Productos alimenticios para personas

525,802

2300

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION
Y COMERCIALIZACION

2,000

2370

Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos
como materia prima

2,000

2371

Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como
materia prima

2,000

2400

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

681,558

2460

Material eléctrico y electrénico

596,558

2461

Material eléctrico y electrénico

596,558

2480

Materiales complementarios

55,000

2482

Materiales complementarios

55,000

2500

Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio

1,500

2520

Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos

1,500

2521

Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos

1,500

2600

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

9,350,230

2610

Combustibles, lubricantes y aditivos

9,350,230

2611

Combustibles

9,350,230

2700

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION
Y ARTICULOS DEPORTIVOS

870,000

2710

Vestuario y uniformes

640,000

2711

Vestuario y uniformes

640,000

2720

Prendas de seguridad y proteccién personal

180,000

2721

Prendas de seguridad y proteccion personal

180,000

2730

Articulos deportivos

50,000

2731

Articulos deportivos

50,000

2800

Materiales y suministros para seguridad

340,000

2820

Materiales de seguridad publica

60,000

2822

Materiales de seguridad publica

60,000

2830

Prendas de proteccion para seguridad publica y
nacional

280,000

2831

Prendas de proteccién para seguridad publica

280,000

2900

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES

225,995

2910

Herramientas menores

85,995

2911

Herramientas menores

85,995

2940

Refacciones y accesorios menores de equipo de
cémputo y tecnologias de la informacién

15,000

2941

Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo
y tecnologias de la informacién

15,000

2960

Refacciones y accesorios menores de equipo de
transporte

125,000

2961
3000
3100

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS BASICOS

125,000
28,642,243
14,837,602

3110

Energia eléctrica

14,404,102

3111

Servicio de Energia eléctrica

14,404,102

3120

Gas

3,000

3121

Servicio de Gas

3,000
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3130

Agua

106,000

3131

Servicio de Agua

106,000

3140

Telefonia Tradicional

100,000

3141

Servicio telefénico tradicional

100,000

3170

Servicios de acceso de |Internet, redes y
pre iento de informacién

222,000

3171

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de
informacion

222,000

3180

Servicios postales y telegraficos

500

3181

Servicios postales y telegraficos

500

3190

Servicios integrales y otros servicios

2,000

3191

Servicios integrales de telecomunicacion y otros servicios

2,000

3200

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

1,998,000

3220

Arrendamiento de edificios

150,000

3221

Arrendamiento de edificios y Locales

150,000

3230

Arrendamiento de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y recreativo

15,000

3231

Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,
educacional y recreativo

15,000

3250

Arrendamiento de equipo de transporte

1,801,000

3251

Arrendamiento de equipo de transporte

1,801,000

3260

Arrendamiento de maquinaria, otros equipos vy
herramientas

32,000

3261

Arrendamiento de maquinaria, equipos y herramientas

32,000

3300

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

918,717

3330

Servicios de consultoria administrativa, procesos,
técnica y en tecnologias de la informacién

280,000

3331

Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica,
en Tl, y para certificaciones de sistemas y procesos

280,000

3340

Servicios de capacitacion

438,717

3341

Servicios de capacitacion a servidores publicos

438,717

3390

Servicios profesionales, cientificos y técnicos
integrales

200,000

3391

Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales

3400

200,000

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
COMERCIALES

694,426

3410

Servicios financieros y bancarios

358,000

3411

Servicios financieros y bancarios

358,000

3430

Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores

286,426

3431

Gastos inherentes a la recaudacion

286,426

3450

Seguro de bienes patrimoniales

50,000

3451

Seguro de bienes patrimoniales

50,000

3500

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

1,420,995

3510

Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles

50,000

3511

Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles

50,000

3520

Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario
y equipo de administracién, educacional y recreativo

2,000

3521

Instalacion, reparaciéon, mantenimiento y conservacion de
mobiliario y equipo de administracién, educacional y
recreativo

2,000

3550

Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte

1,157,425

3551

Reparacion, mantenimiento y conservaciéon de vehiculos
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales.

1,157,425

3570

Instalacion, reparacion 'y mantenimiento de
magquinaria, otros equipos y herramienta

198,570
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3571

Instalacion, reparaciéon y mantenimiento de maquinaria,
otros equipos y herramienta

198,570

3580

Servicios de limpieza y manejo de desechos

8,000

3581

Servicios de lavanderia, limpieza y manejo de desechos

8,000

3590

Servicios de jardineria y fumigacion

5,000

3591

Servicios de jardineria y fumigacion

5,000

3600

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y
PUBLICIDAD

103,740

3610

Difusion por radio, television y otros medios de
mensajes sobre programas y actividades
gubernamentales

103,740

3612

Impresiones y Publicaciones Oficiales

103,740

3700

Servicios de traslado y viaticos

501,274

3710

Pasajes aéreos

50,000

3711

Pasajes aéreos

50,000

3720

Pasajes terrestres

7,024

3721

Pasajes terrestres

7,024

3750

Viaticos en el pais

169,250

3751

Viaticos en el pais

169,250

3790

Otros servicios de traslado y hospedaje

275,000

3791

Otros servicios de traslado y hospedaje

275,000

3800

SERVICIOS OFICIALES

210,001

3810

Gastos de ceremonial

10,001

3811

Gastos de ceremonial

10,001

3820

Gastos de orden social y cultural

200,000

3821

Gastos de orden social y cultural

200,000

3900

OTROS SERVICIOS GENERALES

7,957,488

3940

Sentencias y resoluciones por autoridad competente

3,616,641

3941

Sentencias y resoluciones por autoridad competente

3,616,641

3980

Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una
relacién laboral

4,319,771

3981

Impuestos sobre néminas

3,247,950

3982

Otros impuestos que se deriven de una relacion laboral

1,071,821

3990

Otros servicios generales

21,076

3992
4000

4100

Otros servicios generales

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO

21,076
18,929,413

14,186,759

4110

Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo

8,009,401

4112

Asignaciones presupuestarias a Dependencias y
Organismos

104,398

4113

Asignaciones presupuestarias a Juntas y Comisarias
segun Ley de Coordinacién Hacendaria

4,473,183

4115

Apoyos Extraordinarios

3,431,820

4150

Transferencias internas otorgadas a entidades

par no empresariales y no financieras

6,177,358

4152

Asignaciones presupuestarias al Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia

6,177,358

4300

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

330,000

4310

Subsidios a la produccion

330,000

4311

Subsidios a la produccion

330,000

4400

AYUDAS SOCIALES

4,412,654

4410

Ayudas sociales a personas

4,312,654

4411

Ayudas diversas

4,297,653
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Capitulo Concepto Importe
4414 Fomento al deporte 15,001
4480 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 100,000
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 100,000
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,710,000
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 260,000
5110 Muebles de oficina y estanteria 120,000
5111 Muebles de oficina y estanteria 120,000
5150 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 140,000
5151 E%:jg: l:z)rﬁséngsg;o y de tecnologia de la informacion 140,000
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 2,450,000
5410 Vehiculos y equipo terrestre 1,650,000
5411 Vehiculos y equipo terrestre 1,650,000
5420 Carrocerias y remolques 800,000
5421 Carrocerias y remolques 800,000
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 108,179,243
6110 Edificacion habitacional 6,000,000
6111 Edificacion habitacional 6,000,000
6131 Infraestructura en agua potable y alcantarillado 21,000,000
6132 Infraestructura en electrificacion 2,000,000
6140 Bri'\l;iasril?znac?:n terrenos y construccion de obras de 52,764,580
6142 Construccion de obras de urbanizacion. 48,814,580
6143 Gastos de direccion y supervision de la obra 3,950,000
6150 Construccion de vias de comunicacion 22,000,000
6152 Caminos vecinales 22,000,000
6160 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 4,414,663
6165 Diversas 4,414,663
9000 DEUDA PUBLICA 25,411,908
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 23,727,100
Amortizacion de la deuda interna con instituciones de
9110 crédito 23,727,100
9111 éggi?ézauon de la deuda interna con instituciones de 23,727.100
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 1,684,808
9210 Lr::ée(;'iet:es de la deuda interna con instituciones de 1,684,808
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 1,684,808

Articulo 11. El Presupuesto de Egresos para el Municipio en el ejercicio 2024, de acuerdo con la
clasificaciéon por objeto del gasto a nivel capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras
como se muestra a continuacion:

Capitulo Concepto Importe
Presidencia 71,622,347 |
1000 Servicios Personales 21,816,532
2000 Materiales y Suministro 10,507,788
3000 Servicios Generales 17,858,614
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 18,729,413
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,710,000

L — ]
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Capitulo Concepto Importe
6000 Inversién Publica 0
9000 Deuda Publica 0
1000 Servicios Personales 6,478,279
2000 Materiales y Suministro 25,000
3000 Servicios Generales 373,223
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 200,000
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversién Publica 0
9000 Deuda Publica 0
T resoriabumopal 6045085
1000 Servicios Personales 5,020,348
2000 Materiales y Suministro 75,000
3000 Servicios Generales 949,737
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversién Publica 0
9000 Deuda Publica 0
1000 Servicios Personales 3,249,989
2000 Materiales y Suministro 1,500
3000 Servicios Generales 129,675
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversién Publica 0
9000 Deuda Publica 0
Direccion de Obras 142,456,868
1000 Servicios Personales 8,514,970
2000 Materiales y Suministro 0
3000 Servicios Generales 350,747
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversién Publica 108,179,243
9000 Deuda Publica 25,411,908
Direccion de Contraloria 1,668,431
1000 Servicios Personales 1,593,837
2000 Materiales y Suministro 0
3000 Servicios Generales 74,594
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversién Publica 0
9000 Deuda Publica 0
Direccion de Proteccion Civil 3,492,296
1000 Servicios Personales 3,291,773
2000 Materiales y Suministro 0
3000 Servicios Generales 200,523
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversién Publica 0
9000 Deuda Publica 0

Oficialia Mayor 28,032,152

E— e
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Direccion de Turismo y Medio Ambiente

Capitulo Concepto Importe
1000 Servicios Personales 19,079,314
2000 Materiales y Suministro 1,986,933
3000 Servicios Generales 6,965,905
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversion Publica 0
9000 Deuda Publica 0
1000 Servicios Personales 4,347,923
2000 Materiales y Suministro 0
3000 Servicios Generales 176,232
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversion Publica 0
9000 Deuda Publica 0
1000 Servicios Personales 6,532,598
2000 Materiales y Suministro 100,000
3000 Servicios Generales 363,221
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversién Publica 0
9000 Deuda Publica 0

1000 Servicios Personales 1,616,891
2000 Materiales y Suministro 0
3000 Servicios Generales 67,264
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversion Publica 0
9000 Deuda Publica 0
Direccion de Agua Potable 15,344,309

1000 Servicios Personales 14,729,598
2000 Materiales y Suministro 0
3000 Servicios Generales 614,711
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversion Publica 0
9000 Deuda Publica 0
Direccion de Comunicacion Social 1,170,146

1000 Servicios Personales 1,125,249
2000 Materiales y Suministro 0
3000 Servicios Generales 44,897
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversién Publica 0
9000 Deuda Publica 0
Direccion de Equidad de género 1,117,868

1000 Servicios Personales 1,074,977
2000 Materiales y Suministro 0
3000 Servicios Generales 42,891
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Capitulo Concepto Importe
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversién Publica 0
9000 Deuda Publica 0
Direccion de Juridico ‘ 1,774,669
1000 Servicios Personales 1,706,577
2000 Materiales y Suministro 0
3000 Servicios Generales 68,092
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversion Publica 0
9000 Deuda Publica 0
Direccién Salud \ 2,915,426
1000 Servicios Personales 2,803,564
2000 Materiales y Suministro 0
3000 Servicios Generales 111,862
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversion Publica 0
9000 Deuda Publica 0
Direccion de Servicios Publicos
1000 Servicios Personales 5,314,658
2000 Materiales y Suministro 25,000
3000 Servicios Generales 250,055
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0
6000 Inversién Publica 0
9000 Deuda Publica 0
TOTAL 304,891,105

Articulo 12. El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion
Administrativa, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa Presupuesto Aprobado

SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 304,891,105

SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 304,891,105

GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 304,891,105

Gobierno Municipal 304,891,105

5 3.1.1.1.1. Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 304,891,105
3.1.1.1.1.1. Presidencia 71,622,347
3.1.1.1.1.2. Secretaria del Ayuntamiento 7,076,502
3.1.1.1.1.3. Tesoreria Municipal 6,045,085
3.1.1.1.1.4. Direccion de Planeacion 3,381,164
3.1.1.1.1.5. Direccion de Obras 142,456,868
3.1.1.1.1.6. Direccion de Contraloria 1,668,431
3.1.1.11.7. Direccion de Proteccion Civil 3,492,296
3.1.1.1.1.8. Oficialia Mayor 28,032,152
3.1.1.1.1.9. Direccion de Desarrollo econémico 4,524,155
3.1.1.1.1.10. | Direccién de Educacion Cultura, Deporte 6,995,819
3.1.1.1.1.11. | Direccién de Turismo y medio ambiente 1,684,155

e e
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Clasificacion Administrativa Presupuesto Aprobado
3.1.1.1.1.12. | Direccién de Agua Potable 15,344,309
3.1.1.1.1.13. | Direccion de Comunicacién Social 1,170,146
3.1.1.1.1.14. | Direccién de Equidad de género 1,117,868
3.1.1.1.1.15. | Direccion de Juridico 1,774,669
3.1.1.1.1.16. | Direccién Salud 2,915,426
3.1.1.1.1.17. | Direccion de Servicios Publicos 5,589,713
. .. Presupuesto
CA 3.1.1.0.0. | CA 3.1.1.0.0. Gobierno General Municipal Aprobado
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No
3.1.1.2.0. . - 0
Financieros
3.1.1.2.01. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 6,177,358
Calakmul
Gobierno General Municipal 6,177,358
3.1.2.0.0 Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras con Presupuesto
""" Participacié Mayoritaria Aprobado
Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros con
3.1.2.2.0. A L 0
Participacion Estatal Mayoritaria
ota - dade Para paile presa ale o a era o 0
Fidei i Fi ieros Publi con Participacion Estatal Presupuesto
CA 3.2.4.0.0. Mayoritaria Aprobado
3.24.1.0. Fondos de Inversion fuera del Mercado de Dinero 0
Otros Intermediarios Financieros, excepto Sociedades de Seguros y
3.2.4.2.0. - 0
Fondos de Pensiones
3.24.3.0. Auxiliares Financieros 0
3.2.4.4.0. Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero 0
3.24.5.0. Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) 0
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion Estatal 0

Mayoritaria

Articulo 13. El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2024 con base a la clasificacion funcional
del gasto a nivel de finalidad, funcion y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera:

Einalidand Elinmidin Sl hfitnaid Presupuesto
J Aprobado

OB RNO 9
1.1. LEGISLACION

1.1.1. Legislacion

1.1.2. Fiscalizacion

1.2. JUSTICIA

1.2.1. Imparticién de Justicia

1.2.2. Procuracion de Justicia

1.2.3. Reclusion y Readaptacion Social
1.2.4. Derechos Humanos

1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 168,487,288
1.3.1. Presidencia/Gubernatura 168,487,288
1.3.2. Politica Interior

1.3.3. Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico
1.3.4. Funcion Publica

1.3.5. Asuntos Juridicos

O 00 OI0| 000Ky

1.3.6. Organizacion de Procesos Electorales
1.3.7. Poblacion
1.3.8. Territorio

O 0000 00

E— e
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13.9. Otros o
1.4.1. Relaciones Exteriores _

1.5.1. Asuntos Financieros

0
1.5.2. Asuntos Hacendarios 0
0

1.6.1. Defensa

1.6.2. Marina 0
1.6.3. Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0
1.7.1. Policia 0
1.7.2. Proteccion Civil 284,663
1.7.3. Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0
1.7.4. Sistema Nacional de Seguridad Publica 5,776,025
[18 OTROSSERVICIOSGENERALES [ 0
1.8.1. Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0
1.8.2. Servicios Estadisticos 0
1.8.3. Servicios de Comunicacion y Medios 0
1.8.4. Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 0
1.8.5. Otros 0
2. DESARROLLO SOCIAL \ 101,314,580
|
2.1.1. Ordenacion de Desechos 0
2.1.2. Administracion del Agua 0
2.1.3. Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0
2.1.4. Reduccion de la Contaminacion 0
2.1.5. Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0
2.1.6. Otros de Proteccion Ambiental 0

2.2.1. Urbanizacion 48,814,580
2.2.2. Desarrollo Comunitario 22,000,000
2.2.3. Abastecimiento de Agua 14,000,000
2.2.4. Alumbrado Publico 1,500,000
2.2.5. Mejoramiento de Vivienda 6,000,000
2.2.6. Redes de energia eléctrica 2,000,000
2.2.7. Alcantarillado 2,000,000
2.2.8. Drenaje y letrinas 5,000,000

2.3.1. Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad
2.3.2. Prestacion de Servicios de Salud a la Persona
2.3.3. Generacion de Recursos para la Salud

2.3.4. Rectoria del Sistema de Salud

2.3.5. Proteccion Social en Salud

2.4.1. Deporte y Recreacion

2.4.2. Cultura

2.4.3. Radio, Television y Editoriales

2.4.4. Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales

o000 O

o 0o O

[ —— ]
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2.5.1. Educacion Basica

2.5.2. Educacion Media Superior

2.5.3. Educacion Superior

2.5.4. Posgrado

2.5.5. Educacién para Adultos

2.5.6. Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

O 00 00 O

2.6.1. Enfermedad e Incapacidad
2.6.2. Edad Avanzada

2.6.3. Familia e Hijos

2.6.4. Desempleo

2.6.5. Alimentacion y Nutriciéon
2.6.6. Apoyo Social para la Vivienda
2.6.7. Indigenas

2.6.8. Otros Grupos Vulnerables
2.6.9. Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

O 000000 00

2.7.1. Otros Asuntos Sociales

3. DESARROLLO ECONOMICO ‘ 3,616,641

3.1.1. Asuntos Econémicos y Comerciales en General 0

3.1.2. Asuntos Laborales Generales 3,616,641

3.2.1. Agropecuaria

3.2.2. Silvicultura

3.2.3. Acuacultura, Pesca y Caza

3.2.4. Agroindustrial

3.2.5. Hidroagricola

3.2.6. Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario

O 00 00 O

3.3.1. Carbdn y Otros Combustibles Minerales Sélidos
3.3.2. Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos)

3.3.3. Combustibles Nucleares

3.3.4. Otros Combustibles

3.3.5. Electricidad

3.3.6. Energia no Eléctrica

O 00 00 O

3.4.1. Extraccién de Recursos Minerales excepto los Combustibles

Minerales 0
3.4.2. Manufacturas 0
3.4.3. Construccién 0

3.5.1. Transporte por Carretera

3.5.2. Transporte por Agua y Puertos

3.5.3. Transporte por Ferrocarril

3.5.4. Transporte Aéreo

3.5.5. Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de
Transporte

3.5.6. Otros Relacionados con Transporte

o O 000 O

3.6.1. Comunicaciones
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3.7.1. Turismo 0
3.7.2. Hoteles y Restaurantes 0
3.8.1. Investigacion Cientifica 0
3.8.2. Desarrollo Tecnoldgico 0
3.8.3. Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0
3.8.4. Innovacion 0
3.9.1. Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Deposito 0
3.9.2. Otras Industrias 0
3.9.3. Otros Asuntos Econdmicos 0

4. OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

4.1.1. Deuda Publica Interna 25,411,908
4.1.2. Deuda Publica Externa 0

4.2.1. Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0
4.2.2. Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0
4.2.3. Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0

4.3.1. Saneamiento del Sistema Financiero
4.3.2. Apoyos IPAB
4.3.3. Banca de Desarrollo

4.3.4. Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion
(UDIS)

4.4.1. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores _

Articulo 14. El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2024 con base en la clasificacion
programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

o oo o

Sujetos a Reglas de Operacion ) 0
Otros Subsidios U 0
Desempeiio de las Funciones 113,391,278
Prestacion de Servicios Publicos E 113,391,278
Provisién de Bienes Publicos B 0
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas | P 0
Promocién y fomento F 0
Regulacién y supervision G 0
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno A 0
Federal)
Especificos R 0
Proyectos de Inversion K 0
Administrativos y de Apoyo 0

[ —
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Clasificacion programatica Presupuesto Aprobado
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la M 0
eficiencia institucional
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion | O 0
Operaciones ajenas w 0

Compromisos

3,616,641

Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional 3,616,641
Desastres Naturales N 0
Obligaciones 0
Pensiones y jubilaciones J 0
Aportaciones a la seguridad social T 0
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0
Aportlaciones a fondos de inversion y reestructura de z 0
pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 162,471,278
Gasto Federalizado | ‘ 162,471,278
Participaciones a entidades federativas y municipios 0
Participaciones a entidades federativas y municipios Cc ‘ 0
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores
ahorradores de la banca o ! ERIET
Costo financiero, deuda o a|
ahorradores de la !banca poyos @ deudores D ‘ 25,411,908
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H ‘ 0
Total General 304,891,105

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el articulo 113 de
la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche.

Articulo 15. El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2024 se distribuye en los siguientes
programas y proyectos de inversion:

Programas y Proyectos [PCEITCED

Aprobado
Programa de Urbanizacion 23,814,580
Programa de Agua Potable 14,000,000
Programa de Electrificacién Rural y colonias pobres 2,000,000
Programa de Pavimentacion 25,000,000
Programa de Mejoramiento de vivienda 6,000,000
Programa Drenajes y letrinas 5,000,000
Programa de Alcantarillado 2,000,000
Programa de Caminos Rurales 22,000,000
Total 99,814,580

Nota: La informacién corresponde a la estimacion de proyectos de infraestructura a realizar con recursos federales etiquetados.

Articulo 16. A continuacion, y con fines informativos se presenta el desagregado de las transferencias
presupuestadas para el Sistema Municipal para el Desarrollo de la Familia con base en la clasificacion por
objeto del gasto a nivel capitulo:

A A - Presupuesto
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) e
1000 (Servicios Personales 4,488,449
2000 |Materiales y Suministros 563,930
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3000 [Servicios Generales 726,618|
4000 ([Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 376,533
5000 [Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 10,914
6000 |[Inversién Publica 0|
7000 |Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0
8000 |Participaciones y Aportaciones 0
9000 |Deuda Publica 10,914

Totall 6,177,358

Articulo 17. Las erogaciones correspondientes a las H. Juntas, Comisarias y Agencias Municipales en el
afio 2024, en términos de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley de Coordinacion Hacendaria del Estado
de Campeche, importan la cantidad de $11,770,124.00 (Son: Once millones setecientos setenta mil ciento
veinticuatro un pesos 00/100 M.N.), de los cuales el Estado aporta un subsidio por $5,219,908.00 (Son:
Cinco millones doscientos diecinueve mil novecientos ocho pesos 00/100 M.N.) y el Municipio
$6,550,216.00 (Son: Seis millones quinientos cincuenta mil doscientos dieciséis pesos 00/100 M.N.).

El procedimiento utilizado para la distribucién del Apoyo a Juntas, Comisarias y Agencias Municipales es
el siguiente:

METODOLOGIA DE CALCULO UTILIZADA POR EL H. AYUNTAMIENTO DE CALAKMUL PARA
DISTRIBUIR LOS RECURSOS ASIGNADOS POR EL ESTADO DE CAMPECHE AL MUNICIPIO DE
CALAKMUL A TRAVES DEL ARTICULO 13 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE
CAMPECHE BAJO EL CONCEPTO DE APOYO A JUNTAS, COMISARIAS Y AGENCIAS
MUNICIPALES.

El monto asignado al Municipio de Calakmul a través del Presupuesto de Egresos del Estado de Campeche
para el Apoyo a Juntas, Comisarias y Agencias Municipales en el afio 2024 es de $5,219,908.00 (son:
Cinco millones doscientos diecinueve mil novecientos ocho pesos 00/100 M.N.). Del techo financiero
asignado al Municipio de Calakmul y en atencién al articulo 13 del Presupuesto de Egresos del Estado de
Campeche se distribuye estos recursos a los entes y érganos auxiliares del Municipio de Calakmul de la
siguiente forma:

Ente Presupuesto Asignado

Auditoria Superior del Estado de Campeche 52,199
Secretaria de la Contraloria del Estado de Campeche 52,199
H. Junta Municipal de Constitucién 2,091,782
Comisarias y Agencias Municipales 3,023,728
Total 5,219,908

La distribucién de los recursos asignados las comisarias y agencias municipales se realizé6 conforme las
siguientes premisas:

1. El monto maximo de asignacion a una comisaria o agencia municipal por mes sera de $10,000.00
que elevado al afio sera de $120,000.00.

2. La cantidad de recursos que recibird una comisaria o agencia municipal dependera del tamafio de su
poblacion.

[ ——
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3. Se excluyen de la distribucion de recursos a la Junta Municipal de Constitucion, asi como, a la Villa
de Xpujil, por ser estas dos Cabeceras Municipales.

La metodologia utilizada para distribuir los recursos a comisarias y agencias municipales es la siguiente:

a) Se consideran los datos oficiales emitidos por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),
con el Censo de poblacion y vivienda 2020 para conocer el nombre de las localidades reconocidas
para el Municipio de Calakmul y el tamafio de la poblacién de cada una de ellas; adicionalmente se
reconocen las comunidades de Santa Rosa y Nuevo Icaiché de acuerdo con los establecido en el Bando
de Policia y Buen Gobierno 2022 y se considera el tamafio de la poblacién descrita por el INEGI. Se
eligen 83 localidades donde la mas habitada es Alvaro Obregoén (Zoh-laguna) con 1,144 habitantes y
la menos habitada es El Porvenir con 3 habitantes; la suma de todos los habitantes de estas 83
localidades es de 24, 516 personas.

b)  Se determina el porcentaje que representa la poblacion de cada comunidad con respecto al total de
la poblacion que representan estas 83 comunidades de acuerdo con la siguiente formula:

Porcentaje relativo de una localidad X =_Poblacién de la comunidad X 100
24,516

c)  Se multiplica el porcentaje relativo de cada comunidad por el monto total a distribuir a comisarias y
agencias municipales y con ello se obtiene la primera distribucion preliminar (DiPre).

d) Considerando la poblacién de la localidad mas grande (1,144) y la poblacién de la localidad mas
pequefia (3), se establecen 10 intervalos para clasificar a las comunidades dentro de cada intervalo
segun el tamafio de su poblacion:

Intervalo Limite superior Limite inferior
1 1,144 1,030
2 1,030 916
3 916 802
4 802 688
5 688 574
6 574 459
7 459 345
8 345 231
9 231 117

10 117 3

e) Se calcula el promedio de las “DiPre” de todas las localidades que pertenezca a un intervalo, se
redondea el resultado y se establece este monto como asignacion para cada una de las comunidades
que pertenecen al intervalo.

f) A las localidades que excedieron los $120,000 anuales, se le reducen sus excedentes.

g) Lasuma de los recursos excedentes y los ahorros por redondeo se distribuye entre las comunidades
que perciben menos recursos.

h)  Después de aplicar todas las operaciones aritméticas antes descritas, se obtiene la siguiente tabla
que determinan el monto de recursos por localidad:
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Comisarias 320,795

1 Concepcion 320 36,593
2 | Nuevo Conhuas 757 89,542
3 | Xbonil 587 74,660
4 | Zoh-Laguna (Alvaro Obregén) 1,144 120,000
Agencias Municipales 21,708 2,702,933

5 | Arroyo Negro 266 36,593
6 | Becan 315 36,593
7 |Bel-Ha 183 21,365
8 | Bella Unién Veracruz (Los Chinos) 128 21,365
9 | Benito Juarez Dos (Carolina) 7 7,645
10 | Blasillo 268 36,593
11 | Cafa Brava 211 21,365
12 | Carlos A. Madrazo 90 7,645
13 | Centauros del Norte 301 36,593
14 | Cerro de las Flores 101 7,645
15 | Cinco de Mayo (Plan de Ayala) 484 64,659
16 | Cristobal Colon 361 49,375
17 | Dieciséis de Septiembre (Laguna Alvarado) 173 21,365
18 | Dos Lagunas Norte 232 36,593
19 | Dos Lagunas Sur 294 36,593
20 | Dos Naciones 309 36,593
21 | El Carmen Il (Las Carmelas) 336 36,593
22 | El Chichonal 174 21,365
23 | El Manantial 402 49,375
24 | El Palmar 7 7,645
25 | El Porvenir 3 7,645
26 | El Refugio 140 21,365
27 | El Tesoro 418 49,375
28 | Emiliano Zapata 105 7,648
29 | Eugenio Echeverria Castellot (El Carrizal) 226 21,365
30 | Felipe Angeles | (Zona Oeste) 40 7,645
31 | Felipe Angeles Il (Zona limitrofe) 344 36,593
32 | Guillermo Prieto 289 36,593
33 | Gustavo Diaz Ordaz (San Antonio Soda) 555 64,659
34 | Heriberto Jara Corona 356 49,375
35 | Hermenegildo Galeana 126 21,365
36 | Ingeniero Eugenio Echeverria Castellot (Zona oeste) 211 21,365
37 | Ingeniero Ricardo Payré Jene (Polo Norte) 695 89,542
38 | José Maria Morelos y Pavon (Civalito) 443 49,375
39 | Josefa Ortiz de Dominguez (Icaiché) 250 36,593
40 | Justo Sierra Méndez 196 21,365
41 | Kilémetro Ciento Veinte 183 21,365
42 | La Guadalupe 335 36,593
43 | La Lucha | (Zona sur) 315 36,593
44 | Laluchall 133 21,365
45 | La Victoria 194 21,365
46 | La Virgencita de la Candelaria 414 49,375
47 | Las delicias 25 7,645
48 | Las Tres Huastecas (El Vergel) 43 7,645
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49 | Lazaro Cardenas Numero 2 (Ojo de Agua) 370 49,375
50 | Ley de Fomento Agropecuario (La Misteriosa) 450 49,375
51 | Los Alacranes 168 21,365
52 | Los Angeles 585 74,660
53 | Los Tambores de Emiliano Zapata 257 36,593
54 | Manuel Castilla Brito 523 64,659
55 | Manuel Crescencio Rejon 324 36,593
56 | Narciso Mendoza 424 49,375
57 | Nifios Héroes 260 36,593
58 | Nueva Vida 332 36,593
59 | Nuevo Becal (EI 19) 450 49,375
60 | Nuevo Campanario 389 49,375
61 | Nuevo icaiche 185 21,365
62 | Nuevo Paraiso 223 21,365
63 | Nuevo Progreso 67 7,645
64 | Nuevo San José 304 36,593
65 | Nuevo Veracruz 164 21,365
66 | Once de Mayo 358 49,375
67 | Pablo Garcia 832 97,991
68 | Pioneros del Rio Xnoha 326 36,593
69 | Plan de San Luis 7 7,645
70 | Puebla de Morelia 125 21,365
71 | Quiché de las Pailas 365 49,375
72 | Ricardo Flores Magon (Laguna Cooxli) 302 36,593
73 | San Miguel 167 21,365
74 | Santa Lucia 304 36,593
75 | Santa Rosa 163 21,365
76 | Santo Domingo (EI Sacrificio) 644 74,660
77 | Tepeyac 40 7,645
78 | Tomas Aznar Barbachano (La Moza) 194 21,365
79 | Unidad y Trabajo 144 21,365
80 | Unién 20 de Junio (Mancolona) 535 64,659
81 | Valentin Gémez Farias 386 49,375
82 | Veinte de Noviembre 419 49,375
83 | Veintiuno de Mayo (Lechugal) 241 36,593

TOTAL 24,516 3,023,728

i) Una vez determinado el Importe que se le asignara a las Juntas, Comisarias y Agencias Municipales,
se realiza el célculo total del Apoyo Estatal en 2024, sumando el monto del ejercicio 2023 con el
resultado del incremento para el ejercicio 2024, quedando de la siguiente manera:

AUTORIDADES AUXILIARES

N° Autoridad auxiliar Aportacién Aportacién Total %
Estatal Municipal
Total 5,219,908 6,550,216 11,770,124 | 100.00%
H. Junta Municipal de Constitucion
Gastos Administrativos 991,782 5,100,761 6,092,543 61.11%
| Apoyo a Juntas Municipales [ 1,100,000 | 0] 1,400,000 "

I
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Subtotal H. Junta Municipal de Constitucion 2,091,782 5,100,761 7,192,543 | 61.11%
2 | Concepcion 36,593 10,244 46,837 | 0.40%
3 Nuevo Conhuas 89,542 21,099 110,641 0.94%
4 | Xbonil 74,660 25,872 100,532 | 0.85%
5 Zoh-Laguna (Alvaro Obregén) 120,000 117,311 237,311 2.02%
Subtotal Comisarias 320,795 174,526 495,321 4.21%

6 | Arroyo Negro 36,593 14,117 50,710 | 0.43%
7 Becan 36,593 12,714 49,307 0.42%
8 Bel-Ha 21,365 11,558 32,923 | 0.28%
9 Bella Unién Veracruz (Los Chinos) 21,365 11,558 32,923 0.28%
10 Benito Juarez Dos (Carolina) 7,645 3,314 10,959 0.09%
11 | Blasillo 36,593 11,463 48,056 | 0.41%
12 | Cafa Brava 21,365 11,558 32,923 | 0.28%
13 | Carlos A. Madrazo 7,645 11,557 19,202 0.16%
14 Centauros del Norte 36,593 13,890 50,483 0.43%
15 | Cerro de Las Flores 7,645 11,463 19,108 0.16%
16 | Cristobal Colén 49,375 27,513 76,888 | 0.65%
17 | Dieciséis de Septiembre (Laguna Alvarado) 21,365 11,558 32,923 0.28%
18 | Dos Laguna Sur 36,593 13,642 50,235| 0.43%
19 | Dos Lagunas Norte 36,593 27,514 64,107 0.54%
20 | Dos Naciones 36,593 14,742 51,335 0.44%
21 | El Carmen Il (Las Carmelas) 36,593 22,511 59,104 0.50%
22 | El Chichonal 21,365 8,100 29,465 | 0.25%
23 | El Manantial 49,375 27,514 76,889 | 0.65%
24 | El Palmar 7,645 0 7,645| 0.06%
25 | El Porvenir 7,645 8,100 15,745 | 0.13%
26 | El Refugio 21,365 11,861 33,226 | 0.28%
27 | El Tesoro 49,375 22,341 71,716 | 0.61%
28 | Emiliano Zapata 7,648 8,100 15,748 | 0.13%
29 Eugenio Echeverria Castellot (El Carrizal) 21,365 16,296 37,661 0.32%
30 | Felipe Angeles | (Zona Oeste) 7,645 8,100 15,745 0.13%
31 | Felipe Angeles Il (Zona limitrofe) 36,593 9,275 45,868 0.39%
32 | Guillermo Prieto 36,593 11,262 47,855 | 0.41%
33 Gustavo Diaz Ordaz (San Antonio Soda) 64,659 33,731 98,390 0.84%
34 | Heriberto Jara Corona 49,375 15,139 64,514 0.55%
35 Hermenegildo Galeana 21,365 9,275 30,640 0.26%
36 Lr;gsetz;ero Eugenio Echeverria Castellot (Zona 21,365 8,100 29,465 0.25%
37 | José Maria Morelos y Pavén (Civalito) 49,375 27,514 76,889 0.65%
38 | Josefa Ortiz de Dominguez (Icaiché) 36,593 27,514 64,107 0.54%
39 | Justo Sierra Méndez 21,365 12,808 34,173 | 0.29%
40 | Kilémetro Ciento Veinte 21,365 8,100 29,465| 0.25%
41 | La Guadalupe 36,593 23,117 59,710 | 0.51%
42 | LaLuchal (Zona sur) 36,593 18,002 54,595 | 0.46%
43 |Laluchall 21,365 12,587 33,952 | 0.29%
44 | La Mancolona (Unién 20 de Junio) 64,659 20,937 85,596 0.73%
45 | La Victoria 21,365 13,281 34,646 | 0.29%
46 La Virgencita de la Candelaria 49,375 27,514 76,889 0.65%
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47 | Las Delicias 7,645 11,463 19,108 | 0.16%
48 | Las Tres Huastecas (El Vergel) 7,645 0 7,645 0.06%
49 | Lazaro Cardenas Numero 2 (Ojo de Agua) 49,375 27,514 76,889 0.65%
50 | Ley de Fomento Agropecuario (La Misteriosa) 49,375 27,514 76,889 0.65%
51 | Los Alacranes 21,365 12,242 33,607 0.29%
52 | Los Angeles 74,660 30,243 104,903 0.89%
53 | Los Tambores de Emiliano Zapata 36,593 14,575 51,168 0.43%
54 | Manuel Castilla Brito 64,659 29,466 94,125 | 0.80%
55 | Manuel Crescencio Rejon 36,593 21,015 57,608 0.49%
56 | Narciso Mendoza 49,375 21,183 70,558 0.60%
57 | Nifios Héroes 36,593 16,202 52,795 | 0.45%
58 | Nueva Esperanza 0 9,275 9,275 0.08%
59 | Nueva Vida 36,593 12,657 49,250 0.42%
60 | Nuevo Becal (EI 19) 49,375 27,514 76,889 0.65%
61 | Nuevo Campanario 49,375 19,708 69,083 0.59%
62 | Nuevo Icaiche 21,365 9,275 30,640 | 0.26%
63 | Nuevo Paraiso 21,365 11,262 32,627 | 0.28%
64 | Nuevo Progreso 7,645 11,558 19,203 0.16%
65 | Nuevo San José 36,593 16,125 52,718 0.45%
66 | Nuevo Veracruz 21,365 14,575 35,940 0.31%
67 | Once de Mayo 49,375 19,611 68,986 0.59%
68 | Pablo Garcia 97,991 32,158 130,149 1.11%
69 | Pioneros del Rio Xnoha 36,593 18,152 54,745 0.47%
70 | Plan de Ayala (Cinco de Mayo) 64,659 9,275 73,934 0.63%
Il Plan de San Luis 7,645 8,100 15,745 0.13%
72 | Puebla de Morelia 21,365 8,100 29,465 0.25%
73 | Quiché de las Pailas 49,375 22,038 71,413 0.61%
74 | Ricardo Flores Magon (Laguna Cooxli) 36,593 13,567 50,160 0.43%
75 Ricardo Payré6 Jene (Polo Norte) 89,542 46,086 135,628 1.15%
76 | San Miguel 21,365 11,558 32,923 0.28%
77 | Santa Lucia 36,593 13,152 49,745 0.42%
78 | Santa Rosa 21,365 11,462 32,827 0.28%
79 | Santo Domingo (EI Sacrificio) 74,660 11,463 86,123 0.73%
80 | Tepeyac 7,645 11,262 18,907 | 0.16%
81 Tomas Aznar Barbachano (La Moza) 21,365 13,643 35,008 0.30%
82 | Unidad y Trabajo 21,365 11,558 32,923 0.28%
83 | Valentin Gémez Farias 49,375 10,968 60,343 | 0.51%
84 | Veinte de Noviembre 49,375 27,514 76,889 | 0.65%
85 | Veintiuno de Mayo (Lechugal) 36,593 12,656 49,249 0.42%
Subtotal Agencias Municipales 2,702,933 1,274,929 3,977,862 | 33.80%
86 | Auditoria (ASECAM) 52,199 0 52,199 0.44%
87 | Controlaria (SECON) 52,199 0 52,199 0.44%
Subtotal Organos Fiscalizadores 104,398 0 104,398 0.89%

DISTRIBUCION DE PARTICIPACIONES A PRESIDENTES DE MICRORREGIONES

. o Aportacion

o

N Autoridad auxiliar Municipal Anual
1| Xpujil 18,000
2 Puebla de Morelia 18,000

I
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24

DESARROLLO Y BIENESTAR

N° Autoridad auxiliar Mu‘;‘i);g:r :s:ual
3 Felipe Angeles II 18,000
4 Nueva Vida 18,000
5 Ricardo Payré Jene (Polo Norte) 18,000
6 Manuel Castilla Brito 18,000
7 Constitucion 18,000

TOTAL 126,000

7
%
e

&

DISTRIBUCION DE PARTICIPACIONES A CENTROS INTEGRADORES

N Autoridad auxiliar " ﬁ;::ff:ua.
1 Lgy .de Fomento Agropecuario (La 97,560
Misteriosa)
2 José Maria Morelos y Pavon (Civalito) 97,560
3 Josefa Ortiz de Dominguez (lcaiché) 97,560
SUBTOTAL 292,680

j) Lo siguiente es realizar el calculo de la cantidad mensual, dividiendo entre 12 el total del Apoyo Estatal

en 2024.
N° Autoridad auxiliar Aportacion Estatal | Aportacion Estatal
Anual Mensual
Total 5,219,908 434,992

H. Junta Municipal de Constitucion

1 Gastos Administrativos 991,782 82,649
Apoyo a Juntas Municipales 1,100,000 91,667
Subtotal H. Junta Municipal de Constitucion 2,091,782 174,315

Comisarias
2 Concepcion 36,593 3,049
3 Nuevo Conhuas 89,542 7,462
4 | Xbonil 74,660 6,222
5 Zoh-Laguna (Alvaro Obregon) 120,000 10,000
Subtotal Comisarias 320,795 26,733

Agencias Municipales

6 Arroyo Negro 36,593 3,049
7 Becan 36,593 3,049
8 Bel-Ha 21,365 1,780
9 Bella Unién Veracruz (Los Chinos) 21,365 1,780
10 | Benito Juarez Dos (Carolina) 7,645 637
11 | Blasillo 36,593 3,049
12 | Cafa Brava 21,365 1,780
13 | Carlos A. Madrazo 7,645 637
14 | Centauros del Norte 36,593 3,049
15 | Cerro de Las Flores 7,645 637
16 | Cristébal Colon 49,375 4,115
17 | Dieciséis de Septiembre (Laguna Alvarado) 21,365 1,780
18 | Dos Laguna Sur 36,593 3,049
19 | Dos Lagunas Norte 36,593 3,049
20 | Dos Naciones 36,593 3,049
21 | El Carmen Il (Las Carmelas) 36,593 3,049
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N° Autoridad auxiliar Aportacion Estatal | Aportacion Estatal
Anual Mensual
22 | El Chichonal 21,365 1,780
23 | El Manantial 49,375 4,115
24 El Palmar 7,645 637
25 El Porvenir 7,645 637
26 | El Refugio 21,365 1,780
27 | El Tesoro 49,375 4,115
28 Emiliano Zapata 7,648 637
29 | Eugenio Echeverria Castellot (El Carrizal) 21,365 1,780
30 | Felipe Angeles | (Zona Oeste) 7,645 637
31 | Felipe Angeles Il (Zona limitrofe) 36,593 3,049
32 | Guillermo Prieto 36,593 3,049
33 | Gustavo Diaz Ordaz (San Antonio Soda) 64,659 5,388
34 Heriberto Jara Corona 49,375 4,115
35 Hermenegildo Galeana 21,365 1,780
36 | Ingeniero Eugenio Echeverria Castellot (Zona oeste) 21,365 1,780
37 | José Maria Morelos y Pavon (Civalito) 49,375 4,115
38 | Josefa Ortiz de Dominguez (Icaiché) 36,593 3,049
39 Justo Sierra Méndez 21,365 1,780
40 Kildmetro Ciento Veinte 21,365 1,780
41 La Guadalupe 36,593 3,049
42 | La Lucha |l (Zona sur) 36,593 3,049
43 La Lucha ll 21,365 1,780
44 La Mancolona (Unién 20 de Junio) 64,659 5,388
45 | La Victoria 21,365 1,780
46 | La Virgencita de la Candelaria 49,375 4,115
47 Las Delicias 7,645 637
48 | Las Tres Huastecas (El Vergel) 7,645 637
49 | Lazaro Cardenas Numero 2 (Ojo de Agua) 49,375 4,115
50 | Ley de Fomento Agropecuario (La Misteriosa) 49,375 4,115
51 | Los Alacranes 21,365 1,780
52 | Los Angeles 74,660 6,222
53 | Los Tambores de Emiliano Zapata 36,593 3,049
54 | Manuel Castilla Brito 64,659 5,388
55 | Manuel Crescencio Rejon 36,593 3,049
56 | Narciso Mendoza 49,375 4,115
57 | Nifios Héroes 36,593 3,049
58 | Nueva Esperanza 0 0
59 | Nueva Vida 36,593 3,049
60 | Nuevo Becal (El 19) 49,375 4,115
61 Nuevo Campanario 49,375 4,115
62 Nuevo Icaiche 21,365 1,780
63 Nuevo Paraiso 21,365 1,780
64 | Nuevo Progreso 7,645 637
65 Nuevo San José 36,593 3,049
66 Nuevo Veracruz 21,365 1,780
67 Once de Mayo 49,375 4,115
68 | Pablo Garcia 97,991 8,166
69 Pioneros del Rio Xnoha 36,593 3,049
70 | Plan de Ayala (Cinco de Mayo) 64,659 5,388
71 Plan de San Luis 7,645 637
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N° Autoridad auxiliar Aportacion Estatal | Aportacion Estatal
Anual Mensual
72 | Puebla de Morelia 21,365 1,780
73 | Quiché de las Pailas 49,375 4,115
74 | Ricardo Flores Magon (Laguna Cooxli) 36,593 3,049
75 | Ricardo Payré Jene (Polo Norte) 89,542 7,462
76 | San Miguel 21,365 1,780
77 | Santa Lucia 36,593 3,049
78 | Santa Rosa 21,365 1,780
79 | Santo Domingo (EI Sacrificio) 74,660 6,222
80 | Tepeyac 7,645 637
81 | Tomas Aznar Barbachano (La Moza) 21,365 1,780
82 | Unidad y Trabajo 21,365 1,780
83 | Valentin Gémez Farias 49,375 4,115
84 Veinte de Noviembre 49,375 4,115
85 | Veintiuno de Mayo (Lechugal) 36,593 3,049
Subtotal Agencias Municipall 2,702,933 225,244
Organo a adore

86 | Auditoria (ASECAM) 52,199 4,350
87 ‘ Controlaria (SECON) 52,199 4,350
Subtotal Organos Fiscalizadores 104,398 8,700

Dichos montos seran ministrados en los términos que establece la Ley de Coordinacion Hacendaria del
Estado de Campeche y demas disposiciones aplicables, y se ejercera por las unidades responsables

autorizadas para su ejecucion.
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL ;/'f
CA L ADMINISTRACION 2021-2024 \ CAMPECHE
L ATENTRMIENTD 2021-2024 e
TR DESARROLLO Y BIENESTAR b} ”" GOBIERNO DE TODOS

Articulo 18. A continuacion, y con fines informativos se presenta el desagregado de las transferencias
realizadas a la H. Junta Municipal de Constitucién con base en la clasificacion por objeto del gasto a nivel

capitulo:

H. Junta Municipal de Constitucién, Calakmul BISSURUSSto

Aprobado
1000 [Servicios personales 4,532,693
2000 [Materiales y suministro 116,000
3000 [Servicios generales 352,676
4000 [Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 280,999
5000 [Bienes muebles e inmuebles 0
6000 (Inversion publica 0
7000 (Inversiones financieras y otras provisiones 0
8000 [Participaciones y aportaciones 0
9000 [Deuda publica 0
Total| 5,282,368

Cabe sefialar que la H. Junta municipal de Constitucion podra realizar los traspasos presupuestarios entre
las partidas de los capitulos del gasto de acuerdo con su operatividad administrativa.

Articulo 19. En el presente presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para la imparticion de la
justicia municipal, ya que no se cuenta con juzgados municipales.

Imparticion de Justicia Municipal Pf:;;:;zs;o
No se contemplan asignaciones presupuestarias destinadas a la imparticiéon de 0
la justicia municipal para el ejercicio fiscal 2024.
Totall 0

Articulo 20. Invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el
presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso por lo que los programas presupuestarios son
los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y
educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica. El presupuesto destinado para
la atencion de nifias, nifios y adolescentes del Municipio de Calakmul, Campeche de conformidad con la
Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, se encuentra contemplado en el presupuesto
del Sistema de DIF municipal del Municipio de Calakmul.

Articulo 21. A continuacion, se presentan las prioridades de gasto para el presupuesto de egresos del
ejercicio fiscal 2024:
PRIORIDADES DEL GASTO

Prioridades del Gasto Pr:::s::::o

Disminucién de pasivos 29,028,549
Gastos administrativos y de operacion 108,380,445|
Servicios basicos 14,837,602
Prestacién de servicios publicos 33,900,516
Infraestructura 99,814,580
IAyudas sociales 18,929,413

Total| 304,891,105

Nota: La informacién corresponde a los gastos presupuestarios prioritarios para ejercicio fiscal 2024.
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Articulo 22. Los programas presupuestados con recursos concurrentes provenientes de transferencias
federales y estatales ascienden a la cantidad de $173,827,448 (Son: Ciento setenta y tres millones
ochocientos veinte siete mil cuatrocientos cuarenta y ocho pesos 00/100 M.N.), distribuidos de la siguiente

forma:

PROGRAMAS CON RECURSOS CONCURRENTES POR ORDEN DE GOBIERNO

(el ¢ e e Ingresos Transferencia Transferencia Importe total
prog Municipales Federal E | del Programa
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal (FISM) 0 131,806,488 0 131,806,488
Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento Municipal (FORTAMUN) 0 28,880,127 0 28,880,127
Apoyo a Juntas, Comisarias y Agencias 0 0 5,219,908 5,219,908
Fondo para Entidades Federativas vy
Municipios Productores de Hidrocarburos 0 1,784,663 0 1,784,663
Remuneracion a Policias 0 0 6,136,262 6,136,262
Totales 0 162,471,278 11,356,170 173,827,448

Articulo 23. No se contemplan recursos en el presente presupuesto de egresos para otorgarse a
organismos de la sociedad civil para el ejercicio fiscal 2024:

Articulo 24. Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para otorgar subsidios y
ayudas sociales se distribuyen conforme a las siguientes tablas:

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

Subsidio Beneficiario Tipo P:::)':;:?
IApoyo a proggctores paral 200,000
4311 Subsidios a Ia Produccién Personas fisicas del Municipio delcompra de fertilizantes

Calakmul, Campeche IApoyo a ganaderos 100,000

IApoyo compra de azucar 30,000

Total| 330,000

AYUDAS SOCIALES
Ayuda Social Beneficiario Tipo (ARETICE

Aprobado
IComisarios 415,800
[Traslados de comisarios para reuniones mensuales| 250,000
Promotores de salud 804,000
Microrregiones 126,000
4411 Ayudas sociales aPersonas fisicas del Municipi Centros integradores 292,680
persona); de Calakmul ° Parteras . 252,000
Gestores de colonia 126,000
IAlbergues 983,550
Piperos 83,232
Cruz roja 480,000
IAyudas sociales 400,000
14481 Ayudas porlPersonas fisicas del MunicipioApoyo de ladminas de zinc y material de 100,000
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desastres naturales y/de Calakmul iconstruccion a las familias mas vulnerables de la
lotros siniestros poblacion.
Total 4,313,262

Articulo 25. El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de $7,934,899.00 (Son:
Siete millones novecientos treinta y cuatro mil ochocientos noventa y nueve pesos 00/100 M.N.) y se
distribuye de la siguiente manera:

PRESTACIONES SINDICALES

[o] pto de la Prestacio E::::;:;:a Importe de la prestacion P;\e:::::;s:o
Ajuste de Calendario 1541 217,389
Apoyo 50% para colegiatura 1541 20,000
Apoyo aniversario del Sindicato 1541 35,000 35,000
Apoyo de Utiles escolares 1541 150,000
Apoyo dia del nifio 1541 35,000 35,000
Apoyo para lentes 1541 30,000
5:52;22::"0 de 1541 44,200 530,400
Bono de fin de afio 1541 4,300 399,900
Bono de pavo navidefio 1541 2,700 251,100
Bono dia de la madre 1541 2,000 54,000
’\BA‘L’JT]?C?‘;ZI“' Empleado 1541 2,600 241,800
Bono dia del padre 1541 2,000 130,000
Bono trienal 1541 4,120 383,160
Canasta Navidefia 1541 1,800 167,400
Cuesta de enero 1541 2,700 3,013,200
Estimulo por afios de servicio 1713 525,450
Gastos Médicos 1541 1,500,000
Vales de despensa 1541 2,700 251,100

Total 7,934,899

Articulo 26. El gasto contemplado en el presente presupuesto corresponde Unicamente al ejercicio fiscal
2024 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales para
proyectos de inversion en infraestructura.

Articulo 27. El Ayuntamiento no tiene celebrados contratos de colaboraciéon publico-privada por lo que el

presente presupuesto no contempla cantidades que deban pagarse por ese concepto, salvo se autorice
durante el ejercicio fiscal.
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TiTULO SEGUNDO
DE LA EJECUCION Y CONTROL PRESUPUESTARIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
De la Ejecucion del Gasto

Articulo 28. El ejercicio del gasto publico del municipio se sujetara a lo previsto en el presente presupuesto
de egresos. En caso de existir circunstancias que motiven la realizacién de erogaciones adicionales al
techo financiero de la partida que corresponda, la Tesoreria podra devengar o pagar los gastos que se
originen, siendo que dichos movimientos, su registro y las ampliaciones presupuestales que originen se
tendran por autorizadas al aprobarse los informes a que se refiere el articulo 6 de este presupuesto, previa
exposicion de las razones correspondientes, lo anterior a efecto de no limitar el adecuado funcionamiento
de la Municipalidad.

Articulo 29. En caso de que, durante el ejercicio disminuyan los ingresos a que se refiere el articulo 1 de
la Ley de Ingresos del Municipio de Calakmul para el ejercicio fiscal 2024, se procedera a efectuar e
instaurar las reducciones y medidas que correspondan realizar a efecto de garantizar el equilibrio
presupuestal del ejercicio.

CAPITULOII
Disposiciones de Racionalidad y Austeridad

Articulo 30. Los titulares de las Dependencias y Entidades seran responsables de reducir selectiva y
eficientemente los gastos, sin detrimento de las realizacion oportuna y eficiente de los programas a su
cargo y de la adecuada utilizacion de los bienes y prestacion de servicios de su competencia; y de la estricta
observancia de las disposiciones de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestales contenidas en el
presente capitulo. Su inobservancia o incumplimiento motivara a que se apliquen las sanciones a que haya
lugar conforme a la Ley Reglamentaria del Capitulo XVII de la Constitucion Politica del Estado de
Campeche.

Articulo 31. Los titulares del Ayuntamiento, las Dependencias y las Entidades Municipales deberan
coadyuvar para que las erogaciones del gasto corriente se apeguen al presupuesto aprobado; para ello,
deberan establecerse medidas que fomenten el ahorro por concepto de energia eléctrica, combustible,
teléfonos, agua potable, materiales de oficina, impresion y fotocopiado, inventarios, ocupacién de espacios
fisicos, asi como otros renglones del gasto corriente que en su momento reflejen importes elevados e
innecesarios.

Articulo 32. Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del presupuesto municipal, se
administrara con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a
los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 105 Fraccién Il inciso e) de la Constitucion Politica del Estado de Campeche, y de
igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos,
racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido en el
presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los integrantes de los
Consejos Municipales.
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1I. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el desempefio
de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al Presupuesto les deban
corresponder.

. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los programas y
planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

V. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes de desarrollo
social y econémico que formule el Ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades de desarrollo integral del
municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el Plan Municipal de Desarrollo.
VI El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos aprobado y podra

modificarse mediante las polizas de traspaso entre cuentas presupuestales de acuerdo con la
operatividad de las erogaciones del municipio.

vi..  Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto de egresos y que
tenga saldo suficiente para cubrirlo, salvo que exista la aprobacion del H. Cabildo del Municipio de
Calakmul.

vil. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos del municipio,

cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente devengados, con
excepcion de los anticipos que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los
documentos originales respectivos.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren devengado o

erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las leyes y por
este presupuesto.

XI. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos extraordinarios se

aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la amortizacién anticipada de la Deuda
Publica, el pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones,
en cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio inmediato anterior, asi
como el pago de sentencias definitivas emitidas por la autoridad competente, la aportaciéon a fondos
para la atenciéon de desastres naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversion
publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que los recursos
correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato siguiente, y la creacion de un fondo
cuyo objetivo sea compensar la caida de Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.

xi.  En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos en los
rubros de gasto en el siguiente orden:

a. Gastos de comunicacién social;
Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacién, en términos
de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la presente Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, y

c. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la
disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se
procure no afectar los programas sociales.

[ ——
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La Tesoreria Municipal implementara el Presupuesto basado en Resultados (PbR) de conformidad
con la normatividad aplicable en la materia.

Las Direcciones de Planeacion y de Contraloria Municipal implementaran el Sistema de Evaluacion al
Desempefio (SED) de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

Articulo 33. Las erogaciones por los conceptos que a continuacion se indican, se sujetaran a los siguientes
criterios de racionalidad y disciplina presupuestaria:

VI

VIl

VIl

XL

Xil.

Recursos humanos. No podra haber crecimiento en las estructuras organizacionales, salvo en los
casos de programas nuevos o prioritarios; se evitara la contratacion de personal para suplir licencias
o incapacidades médicas. Sdlo se pagara el tiempo extraordinario, previa solicitud, registro y
autorizacion de la Direccién de Administracion, de quien depende el departamento de Recursos
Humanos, y es responsabilidad del titular de cada dependencia y entidad llevar un control estricto del
mismo.

Alimentacion. La alimentaciéon del personal al servicio del municipio derivado del desempefio de
funciones, deberan reducirse al minimo, y en casos de que se requieran, debera justificarse
plenamente.

Arrendamiento de bienes inmuebles. Se debera optimizar la utilizaciéon de los espacios fisicos
disponibles a fin de evitar nuevos contratos de arrendamiento.

Asesorias, estudios e investigaciones. Las erogaciones por concepto de asesorias, consultorias,
estudios e investigaciones deberan reducirse al minimo indispensable. Tratandose de estudios e
investigaciones, las dependencias y entidades deberan justificar que no disponen del recurso humano,
tecnoldgico o infraestructura necesaria para satisfacer las necesidades que se requieran.

Servicio telefénico. El servicio telefonico se destinara exclusivamente para satisfacer necesidades
de caracter oficial, evitando las llamadas de larga distancia innecesarias y llamadas a teléfonos
celulares, excepto a numeros de funcionarios que designen los titulares de las dependencias. En todas
las dependencias y entidades deberan implementar un mecanismo de control de llamadas para evitar
pagos innecesarios. Queda estrictamente prohibido a los servidores publicos la recepcién de llamadas
por cobrar y la utilizacién de lineas de entretenimiento.

Energia eléctrica. Los responsables de cada area de trabajo deberan promover el o6ptimo
aprovechamiento de la luz solar, motivando a su personal a racionalizar el uso de energia eléctrica.
De igual forma se debera justificar que la iluminacién esté apagada dentro de los 15 minutos
posteriores a la hora de salida del personal, conservando unicamente la iluminacién requerida para
quien o quienes permanezcan laborando.

Viaticos y pasajes. Solo se autorizaran viaticos y pasajes cuando se trate de salidas como parte de
las funciones de los servidores publicos y que sean sumamente indispensables e inevitables.
Fotocopiado. El uso de este servicio se restringe para asuntos de caracter oficial y que se trate de
documentos que no puedan ser enviados por internet para evitar su impresion.

Combustible. Las dependencias y entidades deberan llevar control mediante bitacoras de consumo.
El uso de combustible sera exclusivamente para funciones de caracter oficial.

Bienes muebles. Todas las adquisiciones de bienes muebles para las diferentes areas deberan
realizarse a través de la Direccion de Administracion, y su autorizacién estara condicionada a la
necesidad de renovacion y a la disponibilidad presupuestal y financiera.

Materiales. Las dependientas y entidades deberan establecer medidas administrativas y de control
que permitan optimizar el uso de los materiales de oficina para abatir el gasto corriente. Se fomentara
el uso de material reciclado para evitar nuevas adquisiciones.

Equipo de computo e internet. Solamente podran contar con este servicio los servidores que, por
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indole de sus funciones es indispensable. No podran instalar juegos ni programas que sean utilizados
en tiempo ocioso y el uso del equipo de computo sera para tareas de caracter oficial.

Xil. Publicaciones. Las erogaciones que se realicen por concepto de publicaciones, inserciones, anuncios
y demas de naturaleza similar, deberan contar invariablemente con la autorizacion previa y por escrito
de la Secretaria del Ayuntamiento.

CAPITULO lll
De los Servicios Personales

Articulo 34. En el ejercicio fiscal 2023, la Administracién Publica Municipal centralizada contara con 486
plazas de conformidad con lo siguiente:

TABULADOR DE PLAZAS DEL H. AYUNTAMIENTO DE CALAKMUL

EMPLEADO EMPLEADO | EMPLEADO

BUESTO ARSI IV SINDICALIZADO | CONFIANZA | EVENTUAL
Presidente Presidencia 1
Secretaria Particular Presidencia 1
Sindico Presidencia 2
Regidor Presidencia 8
Coordinador de Asesores Presidencia 1
Secretario Técnico Presidencia 1
Administrador de Mercado Presidencia 1
Jefe de Departamento Presidencia 3
Jefe de Oficina Presidencia 4 1
Agente Presidencia 23
Oficial Presidencia 3
1er. Oficial Presidencia 2
Analista Presidencia 1 2
Auxiliar Administrativo Presidencia 6
Intendente Presidencia 1 3
Velador Presidencia 1
Secretario Secretaria 1
Enlace Municipales Secretaria 1
Secretaria Particular Secretaria 1
Jefe de Departamento Secretaria 1
Jefe de Oficina Secretaria 1 3
Analista Secretaria 2 7
Auxiliar Administrativo Secretaria 2 14
Auxiliar de Mantenimiento Secretaria 1
Auxiliar Operativo Secretaria 2
Intendente Secretaria 2
Velador Secretaria 1
Chofer Secretaria 1
Tesorero Tesoreria 1
Jefe de Departamento Tesoreria 4
Jefe de Oficina Tesoreria 2
Analista Tesoreria 2
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EMPLEADO EMPLEADO | EMPLEADO
RUESIO UNIDEDISDMINISIRAIVA SINDICALIZADO | CONFIANZA | EVENTUAL

Auxiliar Administrativo Tesoreria 4 4
Velador Tesoreria 2

19 4 7 8
Oficial Mayor Oficialia Mayor 1
Administrador del Ayuntamiento Oficialia Mayor 1
Jefe de Departamento Oficialia Mayor 5
Jefe de Oficina Oficialia Mayor 5 3
Analista Oficialia Mayor 2 2
Auxiliar Administrativo Oficialia Mayor 7 2 22
Auxiliar Operativo Oficialia Mayor 4
Secretario Oficialia Mayor 2
Operador de Planta Oficialia Mayor 1
Personal Operativo Oficialia Mayor 2
Intendente Oficialia Mayor 6 5
Velador Oficialia Mayor 1 1
Chofer Oficialia Mayor 2 6

90 23 16 51
Director Comunicacién Social

Jefe de Departamento

Comunicacioén Social

Jefe de Oficina

Comunicacién Social

Analista

Comunicacién Social

Auxiliar Administrativo

Comunicacién Social

Director Juridico 1
Jefe de Departamento Juridico 1
Jefe de Oficina Juridico 1
Auxiliar Administrativo Juridico 2 2
Intendente Juridico 1
Director Planeacion y Desarrollo Social 1
Subdirector Planeacion y Desarrollo Social 1
Jefe de Departamento Planeacion y Desarrollo Social 3
Jefe de Oficina Planeacion y Desarrollo Social 3
Auxiliar Administrativo Planeacion y Desarrollo Social 1
Auxiliar Operativo Planeacion y Desarrollo Social 1
Secretario Planeacion y Desarrollo Social 1
Intendente Planeacion y Desarrollo Social 2
13 2 8 3
Director Obras Publicas y Desarrollo 1
Urbano
Encargado de Obras Obras Publicas y Desarrollo 1
Urbano
Jefe de Departamento Obras Publicas y Desarrollo 8 1
Urbano
Analista Obras Publicas y Desarrollo 1 1
Urbano
Auxiliar Administrativo Obras Publicas y Desarrollo 5 15
Urbano
Auxiliar de Mantenimiento Obras Pblicas y Desarrollo 1
Urbano
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RUESIO UNIDEDISDMINISIRAIVA SINDICALIZADO | CONFIANZA | EVENTUAL

Auxiliar Operativo Obras Publicas y Desarrollo 2

Urbano
Personal Operativo Obras Publicas y Desarrollo 3

Urbano
Intendente Obras Publicas y Desarrollo 1

Urbano
Velador Obras Publicas y Desarrollo 1

Urbano
Chofer Obras Publicas y Desarrollo 2

Urbano

43 9 9 25
Director Servicios Publicos 1
Jefe de Oficina Servicios Publicos 2 1
Auxiliar Administrativo Servicios Publicos 2
Auxiliar de Mantenimiento Servicios Publicos 1
Auxiliar Operativo Servicios Publicos 4
Personal Operativo Servicios Publicos 14
Intendente Servicios Publicos 1
Chofer Servicios Publicos 2
29 8 3 18

Director Contraloria 1
Jefe de Departamento Contraloria 3
Auxiliar Administrativo Contraloria 1

Director Proteccion Civil 1
Jefe de Oficina Proteccion Civil 1
Analista Proteccion Civil 1
Auxiliar Administrativo Proteccion Civil 1 1
Personal Operativo Proteccion Civil 4

Intendente

Proteccion Civil

Chofer

Director

Proteccion Civil

Turismo y Medio Ambiente

|

Jefe de Departamento

Turismo y Medio Ambiente

Jefe de Oficina

Turismo y Medio Ambiente

Analista

Turismo y Medio Ambiente

Auxiliar Administrativo

Turismo y Medio Ambiente

|

Director Salud 1

Jefe de Departamento Salud 3

Jefe de Oficina Salud 1

Analista Salud 2 5

Auxiliar Administrativo Salud 1

Intendente Salud 1
14 1 7 6

Director Desarrollo Econémico 1

Jefe de Departamento Desarrollo Econémico 3 1

Jefe de Oficina Desarrollo Econémico 4

Auxiliar Administrativo Desarrollo Econémico 5

Secretaria Desarrollo Econémico 1

Intendente Desarrollo Econémico 2
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PUESTO UNIDAD ADMINISTRATIVA ELAUEND || EPUEDND | EIHEDE

SINDICALIZADO | CONFIANZA | EVENTUAL

Director Educacién, Cultura Y Deporte 1

Encargado Biblioteca Educacién, Cultura Y Deporte 1

Jefe de Departamento Educacién, Cultura Y Deporte 3

Jefe de Oficina Educacién, Cultura Y Deporte 2

Analista Educacién, Cultura Y Deporte 1

Auxiliar Administrativo Educacion, Cultura Y Deporte 5 12

Auxiliar Operativo Educacién, Cultura Y Deporte 1

Secretaria Educacién, Cultura Y Deporte 1 1

Intendente Educacién, Cultura Y Deporte 1 1

Velador Educacién, Cultura Y Deporte 1 2
33 \ 10 | 7 16

Director SAMAPAC 1

Supervisor SAMAPAC 1

Jefe de Departamento SAMAPAC 4

Jefe de Oficina SAMAPAC 1

Analista SAMAPAC 7

Auxiliar Administrativo SAMAPAC 2 5

Personal Operativo SAMAPAC 1 3

Operador de Planta SAMAPAC 4

Bombero de Planta SAMAPAC 39

Repartidor SAMAPAC 1

Ayudante de Pipa SAMAPAC 3

Intendente SAMAPAC 1

Velador SAMAPAC 1

Chofer SAMAPAC 5 1
80 \ 18 \ 5 57

Encargada del Despacho Equidad De Genero 1

Jefe de Oficina Equidad De Genero 2

Auxiliar Administrativo Equidad De Genero 3

\:
=]
w
w

TOTAL 486 93 147 246
Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, sin incluir el personal del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia y de la H. Junta Municipal de Constitucién.

Articulo 35. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior percibiran
las remuneraciones que se determinen en el tabulador sueldos y salarios que corresponda.

El tabulador salarial del personal de seguridad publica municipal percibird las remuneraciones que se
determinen en el tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica, el cual se integra en el
presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 144 fraccion V de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Campeche; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de
los montos aprobados en este Presupuesto.

De los 28 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 4 policias no estan adheridos al Convenio
de Coordinacién en Materia de Seguridad Publica realizado con el Gobierno del Estado, por tanto, se
efectian los pagos con recursos provenientes del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los

E— e
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Municipios, y 24 policias se encuentran adheridos al Convenio de Coordinacién en Materia de Seguridad
Publica.

Articulo 36. Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el Titulo IX denominado
“Escalafon” de la Ley de los Trabajadores al Servicios de los Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de Campeche.

Articulo 37. El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un servicio personal
subordinado al Municipio se realizara preferentemente con cargo a las participaciones u otros ingresos
locales de cuenta corriente, con el fin de que el Municipio obtenga una mayor participaciéon del Impuesto
sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la Ley de Coordinacién Fiscal.

A continuacioén, y de manera informativa, se presenta el tabulador de sueldos para el H. Ayuntamiento de

Calakmul, personal de seguridad publica, personal de la H. Junta Municipal de Constitucion y del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Calakmul (DIF).
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TABULADOR DE SUELDOS MENSUAL EJERCICIO FISCAL 2024
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Remuneraciones Base i Adici
Num. de q q g .
Plaza tabular plazas Sueldo base Aguinaldo Prima Vacacional Otras Prestaciones
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
Primer Oficial 2 13,513 14,258 0 23,870 0 7,320 0 4,244
Oficial 3 10,103 10,927 0 18,301 0 6,100 0 3,183
Agente estatal 19 6,806 7,649 0 13,049 0 4,392 0 2,652
Agente municipal 4 8,521 8,776 0 12,781 0 2,613 0 2,652
Total 28

TABULADOR DE PLAZAS Y SUELDOS MENSUAL EJERCICIO FISCAL 2024
H. JUNTA MUNICIPAL DE CONSTITUCION, CALAKMUL

Remuneraciones Base Rer:n..!n‘eraciones
Plaza Tabular Wi G n 5 5 "
plazas Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional Otras Prestaciones
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta

Presidente H. Junta 1 14,659 38,000 33,989 63,642 25500 | 12,200 8,000 20,000
Tesorero 1 9,579 17,955 25,369 27,983 1,500 5,600 4,000 10,000
Secretario H. Junta 1 9,579 16,655 20,369 26,983 1,600 4,900 4,000 10,000
Aaministrativo 1 8,328 13,741 18,492 22,112 1,400 4500 4,000 10,000
Regidores 5 9,880 17,99 10,320 30,494 1,200 5,500 1,000 4,000
Director  Obras | 4 5,600 14,458 10,320 20,494 1,100 4,200 1,000 4,000
ff:;j::;d"' de | 4 4,304 7,900 8,456 12,878 950 3,950 4,000 10,000
Directora DIF 1 7,040 15,600 7,860 23,567 1,500 5,100 200.00 4,000
Responsables  de | 4 3,496 7,654 5,544 12,481 650 2,100 1,000 | 2,000.00
Auxiliar 3 3,398 7,900 5,844 14,481 850 3,950 200 4,000
Velador 2 3,205 5,900 5,544 10,439 650 2,400 500 2,000
Responsables,

E:’c'g’r‘ggga g 2 3,596.00 6,950 5844.00 |  10,481.00 650 2,000 200.00 | 4,000.00
Correo

Chofer 3 3,260.00 7,500 5340.00 |  12,710.00 950 2100 200.00 4,000
Secretaria 3 3.024.00 6.726.00 4836.00 |  10,439.00 700 2,456 200.00 | 3,000.00
Mecanico H. Junta 1 3,078.00 7,800 4617.00 | 11,063.50 650 1,950 000 | 2,000.00
Intendente 3 2,621.00 6,500 3,780.00 9,780 550 2,200 000 | 2,000.00
Ayudante Chofer 3 359 6,750 5,844 10,439 750 1,600 200 4,000
Electricista 1 3.024.00 6,750 4836.00 |  10,439.00 625 2,550 200.00 | 3,000.00
Bombero 1 3.496.00 6,750 5,844.00 10,439 625 2500 20000 | 4,000.00

Total 35

Nota: Informacién proporcionada por la H. Junta Municipal de Constitucion.
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TABULADOR DE PLAZAS Y SUELDOS MENSUAL EJERCICIO FISCAL 2024
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Remuneraciones Base
Plaza Tabular Nl;":z'aie Sueldo Base Aguinaldo Prima V. | Contrapr
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
Director General 1 22,664 28,377 33,997 42,565 6,043 7,567 11,332 14,188
Secretaria particular 1 12,807 14,094 19,211 21,141 3,415 3,758 6,403 7,047
Administrador general 1 12,806 17,803 19,209 26,705 3,415 4,747 6,403 8,091
A ontable Y| 12,807 14,094 19,210 21,141 3,415 3,758 6,403 7,047
Procuraduria 1 12,807 17,288 19,211 25,933 3,415 4,610 6,403 8,644
Secretaria 1 12,807 14,094 19,211 21,141 3,415 3,758 6,403 7,047
;;?Ct:{)"g @ social y 1 12,807 15,228 19,211 22,843 3,415 4,060 6,403 7,614
Auxiliar administrativo 1 6,565 10,245 9,848 15,368 1,750 2,732 3,282 5,122
Area médica 1 7,712 10,839 11,569 16,259 2,056 2,890 3,856 5,419
Promocién social 1 7,712 10,839 11,569 16,259 2,056 2,890 3,856 5,419
PRODIFDNNA 1 7,712 10,839 11,569 16,259 2,056 2,890 3,856 5,419
Auxiliar B 8 5,837 8,467 8,756 12,700 15,556 2,257 2,918 4,233
Espacios Alimenticios 1 7,712 13,713 11,569 20,570 2,056 3,656 3,856 6,856
Bodeguero 3 5,837 8,559 8,756 12,838 1,556 2,282 2,918 4,279
Capacidades diferentes 1 7,712 9,809 11,569 14,714 2,056 2,615 3,856 4,904
Comunidades 1 7,712 10,839 11,569 16,259 2,056 2,890 3,856 5419
INAPAM 1 7,712 10,839 11,569 16,259 2,056 2,890 3,856 5,419
Auxiliar A 3 6,258 8,971 9,387 13,456 1,668 2,392 3,129 4,485
ggiﬁ:&macﬁma de 1 7,712 10,839 11,569 16,259 2,056 2,890 3,856 5419
Transparencia 1 6,258 7,644 9,387 11,466 16,668 2,038 3,129 3,822
Intendente 3 5,676 7,644 8,514 11,466 1,513 2,038 2,838 3,822
Recepcionista 1 5,676 7,644 8,514 11,466 1,513 2,038 2,838 3,822
Velador 2 5,676 7,644 8,514 11,466 1,513 2,038 2,838 3,822
Chofer 3 8,278 9,685 12,418 14,528 2,207 2,582 4,139 4,842
Total | 41

Nota: Informacién proporcionada por el Sistema municipal para el desarrollo integral de la familia de Calakmul.

TABULADOR DE VIATICOS, H. AYUNTAMIENTO DE CALAKMUL

FUNCIONARIOS | CONCEPTO | CHETUMAL | ESCARCEGA | CAMPECHE MERIDA RESTO DEL PAiS
Funcionarios Alimentacion 450.00 450.00 550.00 550.00 650.00
Primer Nivel Hospedaje 750.00 650.00 950.00 950.00 1,150.00
Jefes Oficina, Alimentacion 400.00 400.00 450.00 400.00 550.00

Depto. Hospedaje 550.00 500.00 650.00 650.00 850.00
X Alimentacion 350.00 350.00 350.00 350.00 450.00

Demas Personal -

Hospedaje 450.00 450.00 550.00 550.00 650.00

REGLAMENTO DE VIATICOS

1. Sera obligatorio llevar oficio de comision firmado y sellado por el director del area correspondiente,
para poder comprobar y hacer efectivas dichas comisiones, siempre y cuando cumpla con las
especificaciones debidas (sello de los lugares donde fue comisionado dicho personal).

2. La cuota para pagar sera autorizada en el tabulador, en caso de que la comprobacion rebase el monto

N
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autorizado, la Tesoreria solo hara efectivo el monto aprobado acorde a cada lugar asignado.

3. En caso de que el personal viaje al lugar de comision en transporte publico, se le respetara la tarifa del
transporte el estado siempre y cuando anexe el comprobante.

4. Al momento de comprobar se debera anexar un informe detallado de la comisién realizada (lugar,
horario de las comisiones y objetivo de la comisién) en el caso de capacitaciones anexar el
reconocimiento correspondiente por el curso respectivo.

REQUISITOS DE COMPROBACION

1. La documentacion comprobatoria debera ser original y la facturacién debera tener vigencia y cubrir
todos los requisitos fiscales

2. Lacomprobacion debera entregarse en los 5 dias habiles posteriores al dia ultimo de la comision.

3. Entregar los archivos digitales del CFDI y XML que anexa en la documentacion comprobatoria.

CAPITULO IV
De los Montos Maximos y Minimos para las Adjudicaciones

Articulo 38. De conformidad con lo establecido en los articulos 26 y 30 de la Ley de Obras Publicas del
Estado, los montos maximos de contratacion por adjudicacién directa, por invitacién a cuando menos tres
contratistas y por licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2024, se sujetaran a los siguientes
lineamientos:

. Importe (pesos)
Modalidad De Hasta
Licitacion Publica 3,000,001 En Adelante|
Invitacion a cuando menos tres contratistas 1,000,001 3,000,000
IAdjudicacion Directa 1 1,000,000

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Articulo 39. En forma similar a las Obras Publicas, el Municipio administrara sus Adquisiciones Publicas.
Las adquisiciones que realicen las dependencias y entidades deberan sujetarse a las disposiciones legales
que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en los articulos 23 y 33 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios Relacionados con Bienes Muebles del Estado de Campeche, los
montos maximos de contratacion por adjudicacién directa, por invitacién a cuando menos tres proveedores
y por licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2024, se sujetaran a los siguientes lineamientos:

. Importe (pesos)
Modalidad De Hasta
Licitacion Publica 2,000,001 En Adelante|
Invitacién a cuando menos tres proveedores 700,001 2,000,000
IAdjudicacion Directa 1 700,000

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.
Articulo 40. Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberan apegar a la

normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.
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Articulo 41. Los contratos de colaboracién publico-privadas se adjudicaran, por regla general, a través de
licitaciones publicas, mediante convocatoria publica, para que libremente se presenten proposiciones
solventes en sobre cerrado, atendiendo lo establecido en el Capitulo Primero de la Ley de Contratos de
Colaboracién Publico Privada del Estado de Campeche, tomando en cuenta las excepciones establecidas
en el Capitulo Tercero de la citada Ley.

CAPITULO V
De los Subsidios y Transferencias

Articulo 42. Las H. Juntas, Comisarias y Agencias Municipales, deberan presentar, comprobar y justificar
el uso de los recursos que reciban. Por lo anterior, la Presidencia Municipal, a través de la Contraloria
establecera el mecanismo que corresponda. El incumplimiento de lo anterior motivara la suspension parcial
o total de las ministraciones de recursos y la instruccién de las acciones conducentes.

Articulo 43. La Tesoreria Municipal estara facultada para realizar amortizaciones de deuda publica con los
excedentes de los ingresos y con los recursos que se obtengan por la enajenacion de otros bienes muebles
e inmuebles que, en su caso se realicen. Dichos movimientos deberan ser registrados en los estados
financieros contable del mes en que se realice la amortizacion.

TiTULO TERCERO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 44. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Calakmul contempla como una de sus fuentes
de financiamiento los recursos federales asignados a través de participaciones, aportaciones y convenios,
derivados de la Ley de Ingresos de la Federacion o del Presupuesto de Egresos de la Federacién. Las
ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 45. Las participaciones federales que la Secretaria de finanzas de Estado de Campeche
presupuesté otorgar al Municipio de Calakmul para el ejercicio fiscal 2024 se desglosan a continuacioén:

Presupuesto

Participaciones Federales Aprobado

Fondo Municipal de Participaciones

81,959,375

Fondo general 65,889,100
Fondo de Fomento Municipal 14,742,158
Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios 468,526
Impuesto sobre automéviles nuevos 719,446
Fondo de compensacion ISAN 140,145

Fondos Adicionales ‘ 33,539,916
Fondo de extraccién de hidrocarburos 14,355,583
Fondo de Fiscalizaciéon y Recaudacion 3,100,868|
IEPS de Gasolina y Diésel 1,804,104
Devolucion de ISR 9,744,904
Fondo de colaboracién administrativa en materia de impuesto predial 4,443,605|
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L AVNTAMIENTH 2121 128
DESARROLLD Y BIENESTAR

.y

ncentivo derivado del Art. 126 de la LISR (Enajenacién de bienes) 90,852

Articulo 46. Los fondos de aportaciones federales que la Federacion presupuesto otorgar al Municipio de
conformidad con la Ley de Coordinacién Fiscal se desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones del D.F.

La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones federales se desglosa a
continuacion por capitulo del gasto:

1000 Servicios personales 0
2000 Materiales y suministro 0
3000 Servicios generales 0
4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 0
5000 Bienes muebles e inmuebles 0
6000 Inversién publica 106,394,580
7000 Inversiones financieras y otras provisiones 0
8000 Participaciones y aportaciones 0
9000 Deuda publica 25,411,908
1000  [Servicios personales 1,165,388
2000 |Materiales y suministro 9,380,000
3000 [Servicios generales 15,358,819
4000 ([Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 265,920
5000 [Bienes muebles e inmuebles 2,710,000
6000 [Inversion publica 0
7000 |[Inversiones financieras y otras provisiones 0
8000 |Participaciones y aportaciones 0
9000 |Deuda publica 0

En términos de lo dispuesto en los articulos 33 y 49 de la Ley de Coordinacion Fiscal, los recursos del
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM) se ejerceran de la siguiente manera:

(Obra publica 99,814,580

[Desarrollo institucional | 2,630,000|

L —— ]
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Fondo de Aportaciones para la Infraestructura | Presupuesto
Social Municipal Aprobado

Gastos indirectos 3,950,000

Deuda publica 25,411,908

Total 131,806,488

En términos de lo dispuesto en los articulos 37 y 49 de la Ley de Coordinaciéon Fiscal, los recursos del
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones del
D.F. (FORTAMUN-DF) se ejerceran de la siguiente manera:

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Presupuesto
Municipios y de las Demarcaciones del D.F. Aprobado
(Obligaciones financieras 23,104,102,
[Seguridad Publica 5,776,025|
Total 28,880,127|

Articulo 47. Los fondos adicionales federales para el ejercicio fiscal 2024 se desglosan a continuacion:

Fondo para las Entidades. Federativas y Municipios Presupuesto
Productores de. Hidrocarburos. (FOPET) Aprobado
Programa de Alumbrado Publico 1,500,000
Programa de Equipamiento de Proteccion Civil 284,663
Total 1,784,663

TiTULO CUARTO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
Disposiciones generales

Articulo 48. Los indicadores para utilizar como instrumentos de medicion del desempefio son:

DESEMPENO FINANCIERO

Area Indicador Férmula [RETETICS
aceptable
- IActivo Circulante/PasivoEntre 1.00 y 1.50
Liquidez X
Efectivo Circulante eces
Margen de Sequridad IActivo Circulante-PasivoEntre 0.00 y 1.00
9 9 Circulante/Pasivo Circulante eces
Pasivo Endeudamiento Pasivo Total/Activo Total Hasta 50%
.. Ingreso Por Impuesto|
Recaudacion . dePredial/Cartera Predial PorMayor a 70%
Impuesto Predial
Tributaria Cobrar
Recaudacion deflngreso por Agual
Derechos de  AguaPotable/Cartera Agua PotableMayor a 70%
Potable por Cobrar
Reallzgcmn B deGgsto Sustentable/lngreso RealMayor 250%
b ari Inversiones y Servicios |Disponible
resupuestaria IAutonomia Financiera |Ingreso Propio/Gasto Corriente [Mayor a 30%
Gestion de Némina Gasto de Nomina/Gasto deMayor a 0.95 hastal

I e
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Area

Indicador Férmula

Parametro
aceptable

IN6émina Presupuestado

1.05 veces

Percepcién de Salarios
Media de la Némina

Percepcion Media de Cabildo y|
Direccion Superior/PercepcionHasta 5 veces

Financiero Inicial/Egresos Totales

Resultado Operacionallngresos Totales mas Saldo

De 1.00 a 1.10 veces|

DESEMPENO ADMINISTRATIVO

Indicador

Parametro aceptable

IAdministracion

ly auditoria externa financiera externa

Marco de control internoEstructura de control interno aceptable o auditoria|

5 puestos con licenciatura

Perfiles de puesto 1 afio de experiencia

30 horas de capacitacion al afio

Inventario fisico y

Inventario general conciliados con contabi

resgu
ilidad

ardos actualizados

Inventario fisico anual

[Sistema contable

Estados financieros comparativos y sus notas

DESEMPENO EN SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS

Area Indicador Condicién tro ptabl
servicios Depésito de Basura |NOM-083-ECOL-1996 Cumple con la norma
Publicos loficial

. Numero de obras de|
C.apam_d’ad determinadas/nlﬁlmero de  obras| 100%
Ejecucién
lprogramadas
Capacidad deNumero de obras \e'rmlnadas y en|
- lproceso aprobadas/nimero de obras| 100%
{Aprobacién .
terminadas y en proceso
(Obra Publica Num. de obras sin variacion en el
Cumplimiento entiempo programado 0
" . 100%
ITiempo contratado/niimero de obras|
terminadas
L NUm. de obras sin variaciéon en el
Cumplimiento en
Presupuesto presupuesto programado ¢ 100%
P contratado/total de obras terminadas|

Articulo 49. Evaluar las acciones conforme a los objetivos y metas propuestas de cada administracion, es
un asunto prioritario, de transparencia y de eficiencia.

Se considera fundamental incluir en el Presupuesto de Egresos 2024 del Municipio de Calakmul, las
Matrices de indicadores de Resultados (MIR) elaborado bajo la metodologia de Marco Légico (MML) que
permitan medir y evaluar resultados de forma cuantitativa y cualitativa el desempefio de la Administracion
Municipal. Se anexan el listado de programas presupuestarios, matriz de Indicadores de resultados, fichas
técnicas, apertura programatica y encuestas de satisfaccion de los servicios publicos.

67



PAG. 155

SEGUNDA SECCION

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

89
E———— 2~ OO =SS

So|esopa)
lseweiBoid so| uanba|| eongnd dOHS [enuy seiqiuodsip) (J493) seleiopsy S0SIn23
: |enuy isojesopay sewelboid op [ejo]/sopeuonsafisosinoal ap uonsab 102d
lonb esed sepezijeal sauonseb|  eaND op juaIdye  UONSID)
ISo|elopay) sewelboid op ‘lejolle| us elouaPyg
Ise| sejualoynsul UeY 8s BNY)|
‘sauoloedioed se| ap uoloNquisIp| ( ) SOIUBAUOD)|
i lop e1njonu)se e anblyipow UQIOBISPS) B OPUEND) 3id sauoioepody|
seuoedionied  eoljand enu K audwals sedlgnd sejusnd [enu sousepe sosabul ‘sauoioedjoied
[SE| 0081 SOU Ope}ss |9 anP|  ejuan) [enuy : 190d ueng - [enuy oofvov ojuswaIoul foeciond ed

Jousjue ojelpawul opouad [@ us sopeuonsab) liod sopiusjgo sosinoal

=] afejuaolo
isosalbuj/opouad |9 us sopeuonsab sosaibul) P el n_wc_ Jeyuswialou|
‘sopebaijug|
O UEILIE
sodinba A ssjenuep\ |enuy Jousjue o0101018(o| (DOSIN),
eJauew ap S0.qO9 SO JEZljea) 01qod ap 01q02 ap|
lenuy  ||op ojusiwedinbs A sosecoid ‘sewsisis 9p0iqod Bp EBWa)SIS| 2oLd

uepand s ou A ews|qoidews)sis |9 ug
unble ebua) ewsisis |8 anp)

ewajsis [0 Jeziuepol|
uoroeZI[EN}OY /lenjoe oioiolafe [ap ojusiwedinbaije Jezjuieapo|

soseo0id  ‘Sews)sis 9P  UQIOEZI[ENJOY|

Jopeajpul
o[najes ap opojdN OGN OAljeLIeN uBWINSaY | [BAIN

UQIBDLIBA

so)sandng IR

‘sobed sns Jenjoa)s
lesed ejuepepnio g| B UBAJOW O  Bdl|gnd lenuy "ealiqnd eyuand A sosaibul ap A9 |enuy 001, (H3) co_umu:womL:o_omv:moE 2] ue eousiouTEIE
uanba|| ou ugoepneodal el eied  eyusnd (sopewnse sosaibu|; sopepnedas sosalbu)e| us  ejoualoyd|
SOpEZI|IN SOIPaW SO| SOPO} SN
'seoliqnd sejuang) (dild)
eol(qn, -
PEPISOION land lenuy lenuy 0L« -(Jousjue ojeipawul oiioisfesoidold sosalbul soidoud sosaibul ap »
ejuany |2 us sopepnedsas soidoid sosaibuj/jenjoesp OJUBWIOUIUQIDEPNEDAI B| JEJUSWIOU|
oro1o1afe |9 us sopepnedal soidoid sosaibuj)ep alejuaoiod
oidioiunw [ap
'seoliand (3y1d) SOIWQUODS
ope}sa seAlueisns sauoloebl|qo se|
eolqnd sejuan)d |enuy 00L.l -(Jousjue ojelpawul S0SIN23l
lop oped Jod sauoedioed lenuy op ounuodo ojusiwidwno ul4
Bjuan) oppiafe  |op  salejo}  sosaibuj/enjoesp ojuswiaIoul
se| ap uoIoNpPaYy &) eled SO2IWQUODD
oloolefe lep s9[ej0} sosaibu|)ep alejuaoiod|
[S0SINdal SO| Jejuswalou|
UQIOBIILI9A |UQIDIPaW 3P Jopesipul
sojsandn 0|ndjed ap opolY| OAljelIeN Uswnss; 9Al
) S op SoIpay | e1ousnosiy |N3|ed ap OpoIBIN |9p 21quION HeleN 2] I2AIN

VI4340S31 3d NOIDO3dIA V1 3d SOAv.LINS3d 3d STA0AVIIANI 3d ZIWLVIN

SORIV1SaNdNSIdd SYINVHOOUd 3A V1SIT

FL-L20 ALNBINTLARAY H

i | - T
L

\)
S000L 30 ONEA109 ____ /,#. yv1S3NTIE A 0T10H¥YS3a SUINN | SBHIEN



San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

SEGUNDA SECCION
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

PAG. 156

69

‘sosaibg ap (SWOYO) sonnes SOIDINISS
(jenjoe opouad |8 us sosaibasp obed A ssjeusiew
o)sandnsaid . op obed A ssjeusjew ap
S9JUBIOYNSUI SOSINODY lenuy  @p  [ejo)lousjue  ojelpawuiep eidwod  ‘eiqo . 102d
A ealgnd eidwod ‘eiqo epeulw.s}ep
ololafe |ap sosalbe ap |ejo])epeulwss}ep  eised
Bjuan) eijed sopeidoide  sojsec)
opeidoisde 0]Seo)
(1emoe opovad 9 ug (dv9) oysendnsaud ojuswepedap)
sosaib3 ap oplos|ge)se ojsandnsaid/iousjue
sosnjouooul sofeqel | lenuy |op  uoessiujwpeeped  eled  oplos|qeiss zd
ojsandnsald ojelpawul ol1osafe
ejoallonolsendnsaid | asiebady
|o ue oprosjgelse ojsandnsaid)
s0s0163 op (lemoe oi019fe |3 (OWnD)
ue sopuinbpe ssjeusjew/ousiue  souejuswa|dwod soLejusWwa|dwod sajelsew
sosnjouooul sofeqel]| oysandnsaid lenuy €oLd
ojelpawul opiusle so|elsjewu owlujw ownsuo))
A uoisinbay
lo ue sopuinbpe ssjeuS}eWw)uUs OWIUIW OWNSUOD
sojsandng UQIDEOULISA | UQIdIPaL o o[najed ap opoRN Aopeaipul OAljelIBN USWNSay [2AIN
op SOIpa|y | elouanoaiy |9p aiquoN 3 3
(1enyoe oio1019[8 |8 ud sopuinbpe| (YINYD) sopuInbpe sopLinbpe sejelsew
sopeajdwa [ew sajeusjely| ugoBWIY |esisewlg  [sojela)e|\/JoLjue oloualgsejeusiew  soj mvwo_ op Uopeode epali0n 2oLd
lo us sopuinbpe sajeusjep)uoioedlde e308.10D)| A
ealgnd
ejuan) (opewnsg (dno9) salopaanold
pepijeo eleq ap sojeusje| lenuy lsalopaanoid  soLe, 1oLd
A sosaib3 op lo)sendnsaud/sopezijeas sojseo)) soen uod sojseb Jefs}o))
uoo sojseb Jefe}o))
ojsendnsald
(lenjoe opouad |o us sosaibo) (d3ad)
eolgnd isoidoud s0s3169)
SESN|oUodUI SBIqO ewony lenuy  jop  [ejo)/lousiue Qm_uoEc_mu u :c_Em_ummB_umm;oE op uownuiwsidl Ld
lo1o01afe |op sosalbe op |ejo]) SR
lop alejuaolod|
‘seol|qnd seyuan) |enu ( ) SOOIWQUODd) owdoluni [op
ope)se |op| Han end [enUy 0011 (3uld s seAnue)sns sauoioebijqo se|
eo||qnd Foueyue  ojelpawul  0[010Ja[8 S0S1N2d|
oped Jod sauoioedioued lenuy lop ounpodo ojusiwidwndl Ni4
euan) lop  sojejo}  sosaibuj/enjoepp ojuswaIoul
se| ap uoIooNpaY| e eled SOOIWQUOJS
oioiafe [op selejo}  sosaubul)ep alejusolod|
SOsIndal  SO| JejuswaIou|
sojsendng uoIEALLIaA | uoIdIpaul 5p 0|Nn2|ed ap OpOoIN Jopeolpul OAljelIBN UdWINSaY I9AIN
p SOIPS|\l | elouandaly ¥ ¥ |9p aiquoN - .

S00L10 0NEAIG09 ____ /ﬁ
JH)IdINYD .\/.
%

AYV.LSINIIG A OT70ddvVS3A
¥202-1202 NOIOVILSININGY
TNNMVIVO 3A OIdIJINNIA 713d OLNIINVLINNAV ‘H

AV153N308 A 0TI08RVS30

FL-L20 ALNBINTLARAY H

TRV




PAG. 157

SEGUNDA SECCION

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

0.

Jezijgejod e enbe ap
USWIN|OA [ Jejuawaioul
seo||qnd seiqo sepelJojdxe sejuany ap |ejo}/uoioejojdxe so|qnoey | esed ojusjwiosiseqe | g ajuauodwon
A3vdvO ‘OVdVINS enuv op  s9|quoe}  sayuen)  9p  ‘BJoL | sejusn) ep  9dIpu| | 9P sejuany ¢ oysodoud
ap eosnq ap ugloeio|dxa
e| Jejuswalou|
ojonpanoe
VD A OVAYIS lenuy 0}onpanoe [ap seau| ojusiweuoIduNy op pos op seouy se| | sjuauodwon
se| ap ojuslweuoloun; ap alejuadiod | ap slejusalod e seuonipuos sewndQ ¢ oysodoud
VD A OVAYIS lenuy S9)U9)SIXd SO}ONPane SO| B sojusjwiusjuew | oldiolunw [9p sojonpanoe & GBS
sojuajwiusjuew A sauoloesedal ap ‘[ejo] | ap ‘leyol | SO] B  SojuslwIuSUBY =
sosolow BpIOUSA BlopEed
sopeujsibas sosolow Z @uauodwo)
©1I910S9 | lenuy ap uopnuiwsIp (] 8p  ugeladnoal
ap |ejoyuoiebed anb sososow ap ‘[elo| Z oyisodoud
a|qejod ap 8oIpy| | e JejusWaIOU|
enbe op pal | e oedewsg 001 Souensn SOANJOB SolEensn souensn | | ajuauodwod
ajusweAnesiubls | |ap SOAIYDLY fenuy op [eJoySOAlOE  souensn  ap  ‘[ejo] | ap aleyuaoiod | ap uguped |9 Jezienjpy Z oysodoid
ojosje anb ‘opouad |9 esed s|qejod
leJnjeu  sssessp ©1191088 | |lensusi\ sopebed soqioal ap alejussiod/opouad mommmmg enbe ap opines |9 Jod Z onsodouid
un sjussald 8s onY 1o esed sopebed soqioas ap alejusdiod soqial  ep - fejoL BZURICOD B| Jejuswalou|
N |eroiu; opouad opeljsiwns -sqe10d Enbe op a|qejod Zejusuodwiod

lensusy uswnjon ap uoioiodoid/euy  opouad enfe ep  oxsiuwns

A YNOYNOD OpeJjSIuIWNS  UsWwn|oA 8p  ugloiodold ofsiins ep- ealpu) |op uoioesado e| Jesolopy 1 oyisgdoid
‘wy ‘sjus)sixs | pai el ap ugeldwe elqejod ajuauodwo:
'seoliqnd seiqo lenuy 001, "Ui} ‘et Pa. €] op uoloel enBe op oxsiuiwns esed L& 0

pal ap [ejo} (wy) easnu pas ap ‘[ejo] | ap afejusolod | oysodoud

einjonyisaeyyul | Jeldwy

uoioe|qod e| ap
solensn ap uoiped |essswag SEPUSIAIA 8P [EJO}/O1[IDIWOP NS Ud 3|qejod | sewo)
enbe uod uejuano anb SEpPUSIAIA 8P ‘[BJ0] | SEPUSIAIA 8p ‘|ejo]

paJ ap BINSGOD
QjusIoyNs  UOD  JBJUOD

| oysodoud

oididunw |9 us sepejiqey

uoloe|qod s|qejod enbe | s|qejod enbe ap pepijed

el e sesenoug fenuy op o _Emmm__w _mww\“ﬁmw_h\,_w_wwohmﬂwm ap oloIIBS [9p B0IpU| | A OloIAIeS |9 JeZiusiolT NI
uoioIpa Jopeaipuj

(s1ser0diH) op elouanoaly In2IE 9p sopoIo |op 2JqwoN OAljelIEN UBWINSaY J9AIN

sojsondng op solpay selopeaIpu]
379V.10d VNOV 3d OIJIAY3S 13d SOAVLINS3Y 3d SIJ0AVIIANI 3d ZIbMLVIN
ﬁ AW 1530380 J 0TI08HWS30
S000L 30 ONEI1E0D _ j AVLISINIIG A OTT0WNVS3IA LT TR
¥202-1202 NOIOVYLSININGY

TNNMVIVO 3A OIdIJINNIA 713d OLNIINVLINNAV ‘H

JH)IdNYD
.\&
/4



San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

SEGUNDA SECCION
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

PAG. 158

VL

uoIoE)e.Uod B esed

enbe

ojsendnsaid |9 aganide ouensn souensn sepezi|ea) sewo}
souensn lenuy op SBWoO} seAsnu
as ou anb A opepoedeo | |op  sejusipadx3 | ap uoiped SBwo
ap uoloee)su|
leuosiad ejsixa ou anp
uosped sojep ap aseq
opejoeded OVdVINS solensn so| e
souensn lenuy [ us souensn op sopezi|eal s01qoD
leuosiad ejsixa ou anpP | op SONIY2IY
[B)0)/SOpEZI[BAl SOIGOD
sopezi|eal QJualsIxe [ SSPEPIARI!
UOIOBIEAUOD epezijeuossad | oloInIeS moEw_E_ﬂmhmE enbe wu ' pa PEPIRY
ns eied ojsendnsaid QvdvINS pezll o lenuy s %001 [e ojuslWIuSjuB PP
£ juosied ep eyed ap sauLoju| uoisintedng | ap pepiun ap  |ejoysopeweiBoid el e uogpeledas
ojualWwiuajuew ap ‘|ejo L A ojusiwiusjuepy
d
seo||qnd 91qe10
ojsendnsaid seo||gqnd seiqo A seiq0 £ B)uB)SIXd enbe ep pal
ap eje} Jod pal uopeldwe | QYdvINS enbe ap op tha mwﬁn_o(mﬂw sole [enuy pal ap |eJO}/SOLESBIBU op  UQIONISUOD
B| 90LOJNE 8S Ou AN 91 9p sojoaAo. .. 21 9P SoJjoW 8p ‘|eIo. & o sob
| et u O | pas ap so¥ id osIWEIUEAST pal ep soJjaw op ‘|lejoL | Cleli
01903 8p ELelsts obed |a uolez|eas ajualpuodsaliod
@ auopun; ou enb ©]191083 | Lensn
ouensn |ensuspy anb souensn op | obed |9 Jezieas e
K uoiped |o opezienioe | B sp  0iq0D | 8p uoiped . K souensn so| ap
|eyoyuoiped |op ‘|ejoL | ouensn e JeznuslouoDd
ebusy es ou enp |juaynNs 010D
enbe ap
ouesaoau ojsendnsaid OVdVINS epezijeuosiad selidure paJs ep einuaqod
y SONBN lenuy Jod  sosPW/sBlUB)SIXD Jejidwe Jod soney
|9 eouONE 8S Ou 8NP | op SONIY2IY uoisinedng X op uoeldwe | sajusuodwod
sojjow  ap [eloL
olesadsu ojsendnsaid OVAVINS seAanu SEWwo)
: osue: e eni sapau/sajus)sixe A enbe o 0.
|8 Uuod suend s ON | op SONIYIIY 193N 08U80 pepun fenuy pa. E,« Y@ sewoy P pel
sopal ap [eloL e| us se|gesado
saul uoy
©eJJ0[enuo)
peplunwod eyogysijes sauoloe|qod oIAIeS
e 0 OVdVINS epezjjeuosiad OIDIAISS [ UOD Bjusnd
el ua %00l e pal SBwo] lensuapy alus sepejiqey sesed |9 Uoo eyoajsijes oyisodoud
€] Uoo slusNd 85 ou enp | P serouauebins uotsiniedng A seliwey op ‘[elo uooe(god €| 2poj onp ugIoe|qo
| 3 o) £ selenb ap ugzng 4 ®p ‘lejoL oloe|qod
euosiod Sepe|ejsul Sewo) ap uoroejqod uooe|qod
oysandnsaud ap ejje4 wo M_an: 193NI 0sua) sollo lenuy [ej0) sousw sepejqgey | e| e opeuoolodoid enbe | e| e [ejo) enbe NI
o S ©Bsed A seljiwe) ap ‘[elo] | einpeqod  8p  99lpu) | ap ©Inuaqoy
EpIpaN
UQIoBOLIBA uoloewWIOU| elouanoaly e|nuuoy Jopedipuj
sojsendng 9p peplun OAljelIBN UBWNSaY
ap solpaly ap sajuang
sejlsiN saiopeaipuj

S00L10 0NEAIG09 ____ /ﬁ
JH)IdINYD .\\/.
%

379V.10d a3d 3d SOAV.LINS3y 3a SFHO0AVIIANI 3 ZINLVIN

AYV.LSINIIG A OT70ddvVS3A
¥202-1202 NOIOVILSININGY
TNNMVIVO 3A OIdIJINNIA 713d OLNIINVLINNAV ‘H

AV153N308 A 0TI08RVS30




PAG. 159

SEGUNDA SECCION

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

¢l
a|qejus)sns
ojjouesep
.enby |o esed ugoeonpa
ouessdsu 18p  eiming, opezijea) o usiel sauojoejoeded
N VNOVNOD Bale [9p SOAIYDIY eweJboid lenuy pezl ua uogloejgod oI
ojsendnsaid @ U0D JeJUOD ON | A oussul [ou0D Jo|leyJaliey ep uowewelboid Jezileay
ugloesado e| e ejoalp
op  [enuep uoluale e| uezieas
anb  ss|qesuodsal SSPEPIAROY
so| esed J9el
Jenby .
ope.sd
olesasau YNOVYNOD 1o ening., epezijeal ojusna A opaiqe
- Bale [9p SOAIYOIY ewelboid |essawas pepianoe/epewelboid i SOJUSAD OQED B IeAd|]
o)sendnsaid |9 UOO JEJUOD ON | A ouwssjul [o)uoD ojuana ‘lednib
ugloesado pepIAloY
I[OAIU B SOPEPIANOY
op  [enuep
nby opuinbpe [eusjew
ouesasau YNOVYNOD [op  emina., nbpe oplonpoidal
N Bale [9p SOAIYOIY ewelboid lenuy ) SO21JOEPIP SO|BUSle
ojsendnsaid |9 uod Jejuod oN | A oulsyul [o5u0D voneiado |eusjew/opewelboid [eusjepy |eusjew
o0 fenuen oupaul  [euslep
.enby
S9pEPIUNWOD
oluesassu YNOVNOD [op emind., opezjeas | g ua enbe
N Bale [9p SOAIYIIY eweJboid lenuy uogloeyoede)
ojsendnsaid |9 uod Jejuod oN | A oulsul [o5u0D voeiado Ja||leyopewesboid J9|el | ap saliopesnooid
i e salg|e} A sosin)
op  |enuep "
Jenby )
enbe |ap osn
lop einyny, sopeweiboid
ouessdsu YNOVNOD uang A opepino |9
©alE |9p SOAIYOIY eweJBoid |ensawas SOJusn®  op  [ejoy/sopezijeal SojueA]
ojsandnsaid |8 Uod Jejuod U0 | A ouwsdul o)UY ‘SOAJeONpa SOIUBD
ugloesado Sojuana op lejol
us Janowoid
op  [enuep
Jenby
sauojoe)oedeo se| ap lep  einyn), eweiboid
sopepiAnoe uoe|qod
uooezieas e| eled ojsendnsaid BAJE [9p SOAIYDIY ewelboisd lenuy lep sauolooe enby |ap einyn)
ap aw.ou| ap [e}0} /sopeloleuaq ap ‘[ejo ]
|o oouone 8s ou 8NP ugloesado ap eINPagqo)
op  [enuep
ouewny ownsuod
uoroe|qod e| uod 018 [0 SOAILOS eoua)sise enu SOUOIOE}IAUI/SELIOJEO0AUOD uoreiqod [ A osn epenoape d
S9UOIUNaJ SE| 901[Eal 8S OU BN YNOYNGO ¥ 18P SoAllialy ap ejsi fenuy ap soAel} V | Bl uod sauolunay | eseuew ep epeoide ousocodd
eos enbe |9 anb Jepiny
enbe |ap opepind |9
uogloejgod
uoezijeas e| eied ojsendnsaid YNOVNOD BaJE [9p SOAIYAIY uoiped lenuy soueldleuaq ap ‘[ejoL us [esauab us ugioe|god NId
e| ap [esauab osua)
[ UOD 9eNd 8s ou anP Bl B Jezjuapuod
EpIPen elouanoaly e|nwio4 Jopeaipu|
sojsandng UoIELLIOA QIOEULIOJ| 3P pPeplun ) ) OAljeLIBN UBWNSaY
ap solpaly ap sajuang
sejlpiy saiopeaipuj
VNOV 130 VINLTND VIAVYOOUd 73Ad SOAV.LINSIY 3d SIHOAVIIANI 3d ZRILVIN
N AV LS3N30 4 0008530
5000L 30 0NE31609 ____ /,W. YVL1S3N3IG A OTT0HNYS3A e

¥202-1202 NOIOVILSININGY
TNINMVIVI 3A OIdIDINNIN 73d OLNIINVLINNAY "H

JHIIdNYD
&
/4




San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

SEGUNDA SECCION
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

PAG. 160

€L

pai ua enbe ap
SopepIAIoe enbe ap sewo} uis seuossad sepipusje | pas 8p OlIAIBS
sopepiun se| us sejjeq 0S 9p OAIYDIY Seuoslad [ensusiy
ap auuoju| op [e10} anud/seplpusle | seuosiad ap OJOWINN | [@ uiS souensn
seuosJad op [e0L e Jopualy
selsayoues
SoloIAIeS Sepipusje sapnjioljos
ejsandnsaid 81009, 3vdvo SOpN)IIIOS B OAIYOL A sownsup so|ensus) 9 SOJaWNU/SEPIQIOa) sopn)io| A sepepiunwoo
ey HOO9Y eole [9p SOAIUDLY PNy P OAIYaIY oo | l W wM oros o 0 \OWH: PNIIOS | enbe
p sepiun PNy P N .
S9)UBISIXD opejsa uang
SopepIAoR OIOIAIBS UD
|eysandnsaid apoosy selooe)g pepiun lenuy SepepIuN ap 0JSWNU/OIOIAISS us  sajusaPYNS
ap auoju| sepepiun ap OJBWNN
op Epuewsp op OJaWNN sedid
opezLojne 8|q)sNquiod
ejsandnsaid o008y | Eale [9p SOAIYIIY ojsendnsaid pepiun lenuy op |e10)/s0peBaiue sopeJsiuiwns 3|qusNqod
| B 1 | . Isnqwioo ap ‘[ejo] | ep uonsen
9|qisNquiod  ap [e0
sedd ua sedid ua enbe uooelqod uoloe|god ‘pal
enbe op oiINIBS e| Jod enbe ap pnyolos uis  uoioe(qod
SO|N9JYaA SO| UB B|led op ojuswepedop son ouelq B B EBINPOGOd oyisodoug
Jod soleqey sp [ejo}  anus/uooe|qod el e enbBe ap
1op awuoyu| N ap alejusoiod
ap auwou| Ee| B BINYSQOD dp ‘[ejol [EJO} BINUSQOD
sauoioepUNUI enbe uoe|qod e e
. ) uoioejqod UQIOBDLISA ajuaioyns enbe
souedelny ‘sajeinjeu sonn [ensuspy op afejusoiod/epinquisip | opeuoiiodosd  enbe
el ap pnuolos | A uoisiniedng uoo 1ejuoD
SOJUSA® UEJSIXS anD enbe op aleyus0i0d | 8p OINSS [3p 321pU]
epipajy
UOIoBIYLIDA uoldewlIou| elouanoaly ejnuuoy Jopedipuj
sojsandng g I — OAljelLIRU UBWINSTY
P salopeaipu|
SVdid N3 VNOV SOAV.1INS3d 3Ad S3H0AVIIANI 3a ZIMLVIN
(seoeysIp ‘saia)})
opuinbpe  |eusiepy
‘(‘enbe |ap opepino
e UQIoEJUBLIO
uod so[eoisnw
“enby .
po  ‘salensiroipne
ouesaoau ojsandnsaid YNOVYNOD 1op  Ening., opuinbpe ‘SOapIA) SO2IJ0BPIP SalBUalew
N Bale [9p SOAIYOIY ewelboid lenuy o 4 A -
[ Uod 8eNd 8s ou enP | A ouwslul 0UOD voioesado |eusjew/opewesboid [eusjely opionpoudai | ap uooNquisia
i leusjely “ewelboid
ap  |enuep
e oAlsne |eusjepy
‘(essw op soban(
‘sojuend  ‘sejsinal
‘soja|(o} ‘souq)
oypaul EIRCN
epIpaN
[TRLRITIVEY Y uogloeWIOU] elouanoaly ejnuuog Jopedipuj
sojsendng 9p pepiun OAljelIeN Uawnsay
ap solpaly ap sajuang
sejp saiopeaipu|
N AV LS3N30 4 0008530
5000L 30 0NE31609 ____ /,W. YVL1S3N3IG A OTT0HNYS3A e

JHIIdNYD
.\&
/4

¥202-1202 NOIOVILSININGY
TNINMVIVI 3A OIdIDINNIN 73d OLNIINVLINNAY "H




PAG. 161

SEGUNDA SECCION

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

V.

FL-L20 ALNBINTLARAY H

|enue oajesado sopezijes! sopezijeal
ofeqeJ; ap ueid (soseo) sopezi|eal 03|80-00ISEq
eweiboid ojsendnsald |ensusiy soleqesy ap [|ejoysopewelboid
A ojsandnsaid sojusiwesues . 09|ed °p oseWNN ojusiwesues
|19 ua solque) op ‘101 soleqes) op lejol
uoloeIOo
oleqey) ap sopezi|eal SojuBIWIUBJUBW
OAIYyoIE sopuanbai solinles ap ap sodinba soj
sejusiweLay SOAIYIY sopInIeS |ensswses . ap SoIAIeS
uoo IO ON us  sojuswndoQg op pepnuen |ejoy/sopezijeal So|dIAIBS Bp ‘[BJO op pepnuED B OjuajwiusuBWw
b : op SOpINISS SapepIAdY
uoidIsinbpe
el eled X <:mmv_““@w
ojsendnsaud sopny sopnyolos sepeqouide Ivdvo ap erouspuadap
o 9|quodsip 0J0J0 8p ‘lejoL |ensuapy ojownu  anue | e SopN}IoI0s
ap OAlYdIY | 8p  @jusipadx3 e uoloeIO
|eusjew oS op osewnN | ap oJawnN
ap sownsul
Uoo 9jusNd ou op P—
3JvdvO el 8N
eoe0le
ojsendnsaud eale |9
Jokepy 040 |euosiad opejoeded euosiad ap [ejo} | A 0}U3IWIO0U0D
|2 us sosindal euosiad |ensusiy eled opejoedeo
ap SOAIYDLY ajualpadx3y aunua opueleqeu) [euosiad ap ‘|ejo| Jokew
op UQIOBIIIPON |euosiad
uoo |euosiad
ope|ndnsa ‘ousienioe sejusuodwon
anm_v _ .,m . A sopebosud soowinb A sopeJjsiuiwns sajuayns
" P 3vdvo OYdVNS sepepiun lenuy sopejejsul sodinba ap [ejo)/iousiue peasiul IePy
BJon} SOWNSUl | BaIE 9P SOAIYLY | op sawlou| sownsul ap [oAIN S0SIN09Y
so| op ebonug oye [o ue sopebenus sodjwinb
A sopefejsur sodinba ap
VNOVYNOD A
WVOSIddOO el e ouewny
OpeIAUS UQIOeIo[D eidwi| enbe
{opeuojoody 9 auode, op eale |op aped Jod sopeziess ope2usoe ounsuod
sodinba P Hodey OVdvNS son ouelg P ¢ |op o Pz uoelop | A osn |9 eised ojisodoid
‘ojusiwesues | ap sawloju| S02J0JUOW/INYOSINJOD el Jod
so| us eled . ap alejusoiod | peplies op enbe
K UQIOEI0|0D sopezijgal soalojuOW op ‘[ejol
Jessiuiwung
us sofeqen
ap awuoyu|
sauoloepunul epejoajuIsap
‘saueoeiny WYOSIHdOD opezueoje K epeisop %001
g| op oued OVdVNS enbe |op
‘saleinjeu $02IqNO SoNBN |ensuspy uoloeIOl0 op alejusdiod/eiualsixe e a/uanous NI
Jod uoloelop | ap sauiou| UQIoBIOD Bp B2IPU|
sojuans uoloelJo[ op alejusoiod | es ol 5}
ap apoday
uelsixe 8D us enfe |9 anp
EpIpaN
ugioeWLIOHU| elouangaly e|nwio4 Jopeaipuj
sojsandng 3p peplun OAlELIBN UBWINSSY
ap solpaly ap sajuang
sejlsiN saiopeaipuj
VIdINIT VYNOV SOAVLINS3Y 3a S3J0AVIIANI 3d ZIMLVIN
N AV L53M30 4 0000530
5000L 30 04431809 ____ /M YVL1S3N3IG A OTT0HNYS3A e

JH)IdNYD

Y

¥202-1202 NOIOVILSININGY

TNNMVIVO 3A OIdIJINNIA 713d OLNIINVLINNAV ‘H

TRV




San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

SEGUNDA SECCION
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

PAG. 162

S/

sopezieal ugioeyoeded ap

SOWEDIEO SO

ouesaoau ojsandnsaid OVdVINS sauoioe)joeded | ap  sasopelsado
elpug)sIse ap ejsi] oouswWNN |esjsowas |ej0}  osewnu/uoE}oRdEd
A Jo)onnsul Jejuoo oN 1op awuoju| o e orownn | %P ‘lejol | so| e (sasoley)
P =10} "N sauoioejoede)
sopezijeal ojonpanoe
sapep||eso| sauoeledal
ouesaoau ojsendnsaid | ofeqes) ap sawuojul N couewn ensow sojualLIBlUBW 8P B0} | (| 1P seau|
[ u0d Jeuod  ON sauoisinadng o OMH/._\M‘% HOWNN [SOUILL oJeWNU/sOJUBIWILBIUBW | et ,umo se| op ugloesedas
1°p Wl ap [e30} osoWNN P oL ¢ ojuslwiusluE
sopezijeal SOpEpIAROY
0ojonpande ap sewsjsis
So| ep  eunjonisseyul
ojonpanoe
9 ojuslwiudlUEW 8P ()0} selaqn)
ouesaoau ojsendnsaid op sewsjsis  so|
o uoo Jewed  oN oleqes) ap swwoju| SsepepluNwo) oouWINN lensus|y osswnu/enue opewelboid op  oweEUuEEW op solqued
f 0jonpande  dp  Sewsjsis s A uoloeledoy
ap aleyuaiod
so| ep  eunjoniseeyul
e Yy ojuslwiusjuew
ap [e10} oJoWNN
MMnm:\wmmﬂMwMMw_.w nw [ap SePEPIUNWOD oidipunw
ersondnseid ¢ o . op [€}0} 0JAWINU/OJONPSNJE | [@ US  0JONpanoe | 0jonpande |9 us
4 . 93NI 0ouBWNN |esisowas SOpEJOsUo | [e OJuBlWIUSIUBW
0sInoal ap ejeq | £ sapepl|eoo| unw [ep sopepINWoS | 1o e
‘OVdVYINS o y
lep awuou| [e10} 0JaWNN | %00} e einuago)
3vdV0 ‘elelosa ] >
ease ojsendnsaid 00} X SOpezijeal ojonpanoe oidipiunw | sepepIuNWod se|
opezuojne | sopezijeas soleqes) ‘193NI R ensuopy op [eJ0} oJownu/enue | |8 US SONPaNOE | US  SOJONPaNdE
eas ou ojsandnsaid |3 | A uoisinadng ‘sapepi|eso| : sopewesboid  sojonpsnoe | ap ©INYaqo9 | 9p ©INUSGOd
‘OVdVYINS ap [e10} oswWNN | 8p aleyusoliod sjusIoyng
lop awuoju|
3VdVO ‘Blialosal poiap
eale o)sandnseud 00} X sopezijeas £ soUoBInUGS
opezuojne eas ‘193NI onsiuwns ap [e10} | "enBe ap onsiuiwns 1o
eolsyy uoisintadng . aleyuaoiod |enue ‘|essswas se| Jesofow ojisodoud
ou ojsendnseid | anp sepep|[eoo| oJawnu/enue sepewelboud | sp alejusoiod A aiqer0d .
OVdVINS onsIUILNS Bp [EJ0) 0JBWNN enbe JessiuLng
lep awuoju|
EliaiosaL 0ojonpande uod
ease ojsandnseaid ojonpanoe [
oidiolunw [9p sepepIuNWod oidipunw
opeziojne eas uoisinadns A ‘193NI Ua  SaUOIOIPUOD
oougWNN |esjsowas ap |ej0} osewnu/odioluNwW | |8 US OjoNpande ap NI
ou oysandnsaid |9 anp | ofeqes) ap sauLo| ‘sapepi|eso| N sopEpIUNWOS | ¢ e einysqo FENETEE]
‘OVAVINS 1op pep! %001 | q00 uoo 180D
ap [e30} oseWNN
1op awloju|
epIpa
UQIoBOILIBA uoloewWIOU| elouanoaly e|nuuoy Jopeoipuj
sojsendng w.. mo_. .w w. .mm i 9p peplun OAljelIBN UBWNSaY
(S [ S sejop OAljeLIRN UBWINSTY

S000L 30 ONE190D

JH)IdNYD
.\&
/4

[N

012Nna3aNndv 13a sOav.iiNs3d 3a S3UO0AVIIANI 3d ZIWLVIN

AYV.LSINIIG A OT70ddvVS3A
¥202-1202 NOIOVILSININGY
TNNMVIVO 3A OIdIJINNIA 713d OLNIINVLINNAV ‘H

AV153N308 A 0TI08RVS30




PAG. 163

SEGUNDA SECCION

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

9.

SoAljeJjsiulwpe opuinbpe sajeusjew| (INON) seleusiewl sepeJols)jap
"ugIslaAul ap eje4 |eljseawas ed
sol)siboy op |e10]/sopuUInbpe pepijed ap S9jeUd)e|\iSO] op Peplled  9p  [AIN|S9|ed  Se|  Jejljiqeyay
elojpne
‘ojuslwIuSjueW
- op auLoju| epeuwsa [N epIA B 9p olpawo.d/eiqo selqo|
ugoejusied [enuy (ON) pepieD ap [oAIN 2d
SoAljeJjsiulwpe Bl op N EBpIA B Op Olpawoid se| ap peplled e| Jelolo|
op ewsjsis Jeiquie))
souysiboy
ojuslwiusjuBW ap)
SoAleljsiulWpe sepejuswined sepejuawined ug)ss|
Be) A ugrosuswined soJjsiba fenuy so|eo 9 Bl0]/So|e0 9| ‘[ejo, (AdN) ugEIUBWINE BP |2 Nesjieo se| sepoy anb Jeibo td
op sewsisis Jeiquien) 1s1bay Il P [ejoL/s9|l p ey I | sepo} 3l
$08I081 P UOISIOAU| SoAljeljsiulLpe lenuy [EIOIU| OUY OpE)ST uang us m“w_ 0| (03N), OpE)Sa Uang us sa||eo N
so.)sibay P |10 /Ope)Se Uang ud sa|jed ap ‘[E}0][SS||ed SE| 9P OPE}Se 8p [SAINOP OJSWNU |3 Jejuswalou]
(s1sa30diH) UQIDBILIDA uoIIpaN
SEreentht I g——— CDEEIEDY o|najed ap opol3\ Jopeoipu| [9p aiquioN OAljelIeN UBWINSaY I9AIN
S3ITIVO OIJIAY3S 130 SOAV.LINS3Y 30 STHOAVIIANI 3d ZI™MLVIN
ojuinbpe esed soanessiuiwpe Soleseday (vaN) pepi|ed ap salopeloye
osinoal |8 m».m; ou anp)| w.o:w_wmm [esewes selopeioye sodinbe op _Eo:wov_hmzcummw_ovm:o:m sodinba ap _m>_Zwon_:Uw. Juinbpy 10ed
'saiopelioye sodinba ap leyol
0S.IN23l [9 UOD B)uaNd SOAleJISIUIWLPE 001.(L-(Je101Ul OUE |9 US OIDIAISS |3p) [JJLIINEE
lenuy (ON) 03500 3p [9AIN €d
ou oidipunw @ enp  sossibey 0}S09/|EUI} OUB |8 US OIDIAISS [9p 0}S0))) lop 03s09 |8 Jinuiwsig
001, (oididrunw
|eusjew SOAljeJjSIulWpe (Nd)
|eljsowas |o us Sseueulwn| ap |E}O}/OJUSIWIUSIUBL ojus|wiusjuew jed  gozZd
| Uuod JEjuod ON solsibay ojusiwiusjuew op alejusoiod
uosalqoal  enb  seueulwn| op |ejo])
sesedwe| se| SOAljeJjsIulWpE (1 - (sedeulwn| ap |ejoj/ows|epue. ( ) seueuwn, Seueuuiny
uesainbpe as ou .A_w: ! m.M: W_wm P [esewies BMOMM _,mNmaEmw._ mﬂ_mcw_."_:«hh\ El ._mno v.vw ONmnEwm:._w_zw . n..v>_ _wv olquuen e oo 1dzd
jalele] O s1bay pezej Heulwn| 8p [ejol))sp | P .ZoEw__mvcm> jo Jnuwsig
epeuwss
08In08l [ UGD BjUaNg SOANESIUILIPE enu odinba |ap |10 epia e] ap oipawoid/odinba) ( ) 130 EPIA 9P [9A] odinbey
ou oidpunw @ anp sossibas A 340 fenuy : ISP [0 EPIA €1 8p OIp /odl NANY 10 BPIA 8P | .Z_wc 1IN EPIA | JBjuswalou| «d
°P I EpA B 8p  olpswold
SoAljessiulpe (seyeulLIN| 3 [E10./0puBuolaUN) (dv1) ajuadys ooliqnd
[ENUE OSUSD JEZUESY 1 1 1ciBou fenuy SEHEUILUN] 8P [10L). 1 0+(salled *Pooilgnd opeiqunly op SoIpUjOPEIGUNE 8P OIS Nid
1s! 340 |el0y/0opeIGUINE LoD SBJIEd 8Q 2101),9°0 1qnd opeiquinly sp Ipujopelqun| P 10INISS|
(s1sa30d1H) soysendn: UQIOBOBHOA uoRIPSH o|naje9 ap opo: Jopeoipuj [ap aiquio OAlJeLIBN UBWINSD A
153}0d1H) S0} S| ap soipa ap erousNvaly INd|eD 3p OpoRIN pedlpu| [3p diquoN HeieN x| I2AIN

S00L10 0NEAIG09 ____ /ﬁ
JH)IdINYD .\/.
%

02179Nd OavidINNTY 3a OIJIAYIAS 13d SOAV.LINS3A 3d STHO0AVIIANI 3d ZIMLVIN

AYV.LSINIIG A OT70ddvVS3A

¥202-1202 NOIOVYLSININ

av

TNNMVIVO 3A OIdIJINNIA 713d OLNIINVLINNAV ‘H

AV153N308 A 0TI08RVS30




San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

SEGUNDA SECCION
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

PAG. 164

L1

_NEOwhwn elooeyl BJ)SaWo! seled A v UQI298|0984 8ap |21pu| SOPlIOS
A sojnojyaA Jejuswaiou| s o4 S op [BJO)/SOIDIAIBS UOD SO|[ED P [E]0} OISWNN| O3 ueroo3) P oo _mo:v_mm‘_ ap UQID09]003l B| Jelofo|| @
SOAEAISIUILIDE, (sepepiunwoo)|
oueyjues| soyysibal 00} (Spep! (ONd) sepidwno| SOpI|0S sonpisal|
|esjsowas op  |ejoysoplios  sonpises  ep  ofoueuw Z9oLd
ous|ja)  uglEIgeYDY Seploa|qe)ss seulou ap alejusolodiep ofeuew ap saueid uoo Jejuod)|
lop ue|d uod ejuBND Bnb sapepIuNWOoD ap oJawnN)|
SEWwlIoN
oueyues| eoisyy uoisiazadn: ELLIOU € BLLIOJUOD Oua.ISY ( ) Sope)|Igel
ousjles  uoioe! _. a. o s :m._oom _w [eseuies 10 1duino 8Gap anb se|bai op oLownu/euLou €| Else|Bas op ojusiudwn o) w_wnw,__,_ K soyde sousus) U0 u_m._..““o: bold
I PLENIGEYRY o1 lowI0ju0d oua.Ig) 9 8|dwind anb se|Bal ap cIBWNN| ! P ojuaiy P 1BAN ¥ } o9
ouejues|
ousyies SOANJEJISIUIWPE| lenseweg ouaLIB) [9p SEPEJaUO) US [e)o) peploedeo/oue| (4AIN) [eul uoiisodsip e eled  |eul ugisodsip e| esed epenospe|
eied sosinoel op E_mu_wo:m_mm._ K eiooeyg| lo us sepessusBb sepejguo} op  ‘lejojlepejeisul peploeded op [SAIN[EIN}ONISSEHUI  EB|  UOD  JEjuoD) Id
(sopejos|ooal sopl|os|
SO[NOJYaA ap uoIdISINbpe] ISONpIsal ap sepe|auo) 3 B]0}/ajuswependape]
INJJY; P UQIdISINDD p! P Sepejauo} sp [ej0)/8) P P (1sy1) sopeje) sopiios]
esed |eyusweusagnb lenuy uefouew 8s enb  SOPEJOS|0OAI  SOPI|OS| ui4
ISe  @p  9oIpu|sonpisal SO| op openospe ofouepn|
okode sp eje; Jod sonpisal op SEpejeuo} ap [ejol),p +(Sepusinin ’
op [BJOJ/OI0IAIBS [@ UBQIDal anb  SepuslAlA),g|
(sisajodiH) sojsandn: SOBERUIOA L) ojnajed ap opo3d Jopedipuj [3p 31quio| OAlje.IeN UBWINSI A1
1S3)0d1H) so} S ap soIpa ap ejousnoaiy INd1ed ap opoeiN pedipuj [ap aiquoN 1 N | ISAIN

SONAIS3Y 3d TVNI4 NOIJISOdSIA A OLNIINVLVYL

‘0dvISVyl ‘NQIDO3T093Y ‘VIdINIT 3d OIDIAYAS 13d SOAvLINS3IY 3a SFHOAVIIANI 3d ZI¥LVIN

00x(} -

oue |ap uoloeyiqeyal ualsinbal anb sanbied

s0sIndal 8p|  SOANelsIuIWpE op osewnu/eIOlUl OUB |0 U SOpE}|IqRYS] uoloeyljiqeya|
|esjsowas Iqeyal op |oAIN[e]  op  olpaw Jod enbied| €9Zd
e)je) A [euosiad op ejje sonsibey sonbied ap osswinu)/(jeuly oue |ap ugeyIqeyal
lop sauompIpuod se| Jeiolop
usseinbas  enb  senbied ep  |ejOYjEULY
oue [ ua sopey|iqeyal senbied ap osswnp)|
S0SIN09Y wow_wvm_w.«_wm_wﬂ_“cm |essawas louesaoau odinba ap [ejoy/ajus)sixa odinba ‘jejo | (3N) odinba ap joAIN| odinba uoo Jeyuod| zold
S0SIN%8J 9p ejje soafexsiuiipe |essawes opele.uoo feuosiad (0dON) ornelada ouesaosu [euosiad uod Jejuod|  LoLd
sousiboy op [e10}/0pEIEUOD OANeIado [euosiad ap ‘jejolljeuosiad 8p UQIOBJEHUOD 8P [SAIN|
feuosied - sonesisiuLIpe enu! 001, (0pe1sa jew ug (¥d) uoioeyigeyas ap alejuasio ojuajwiusjuew [ Jesofs
0 sosinoal op E)e| soysiboy fenuy isanb.ed ap |ejoysopeyijiqeyal sanbied ap ejo])| dd u P ote} d MusiwiLe) I N Id
Jeznuaiouod eled| ( ) uoioe|god e
pepiolgnd ap seuedwe?| 001 dOSHd lop aped Jod osn |9 esed sapian|
ejsenoug lenuy (seyueyqey ap [ejo)/ope)se uang us ejsa anbiedenbied |op sauoIPUOD SEB|  UOY| NI
el ‘osiwo 0SED) o anb uesapisuod anb sajuejiqey ap oIBWNN)SOYd3Jsles sajueliqey ap alejuasio sealg A souipiel ‘senbied
lebey uogoejqod e| anp)| I P! aey op ONJSoURssH MUENQEY op SlE) n_mo_ op opejse [@ Jelolop|
(s1seyodiy) soysendn CEIEELEER uoRIPen o|najey ap opo39| Jopesipuj [ap 3iquio| OAljeLIEN UBWINS? aA)
159)0d1H) S0y S ap sope ap e1ousnoaiy IN21eD 3p OPoIRIN pealpuj |3p aiquioN 1 N 2 I3AIN

OLN3IINVdIND3 NS A SANIQYV ‘SINDUV 3d OIDIAYIS 13A SOAV.LINSIY 3a SIHOAVIIANI 3d ZI¥LVIN

S00L10 0NEAIG09 ____ /ﬁ
JH)IdINYD .\/.
%

AYV.LSINIIG A OT70ddvVS3A
¥202-1202 NOIOVILSININGY
TNNMVIVO 3A OIdIJINNIA 713d OLNIINVLINNAV ‘H

AV153N308 A 0TI08RVS30




PAG. 165

SEGUNDA SECCION

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

8.
sauoajued ap|
sejdud ap| SOAIel}SIuIWpe| louodal ap ojewoy [ensawl) soplienbal
1duo ap soAnessiuIwp lenuy )l P OJeWLIO} [eA}SaLILY SOP! (0aa) oipaid ap oBWaIOU| (doY) 1B
uosped un ejsixe ou anp) soJ)sibey SOJUSIWIUSIUBW 8P OJaWNU/Sopeziesl lsoipaid ep uQIOBAOUSY
(QUEIITE V=N ap [JENVIN
soAljesisiulwpe sousiBal ssjenue
sejduo ap| SoAelSIuIWpE| (d¥) pepinyadiad ledidiunw ugajued |ap|
lenuy lejo) seyduo ep osswnu/sepezuenbal 2o2d
uoiped un ejsixa ou anp) solisiboy lop uoloezie|NBaysauoIoipuod se| Jejnboy
sejduo ap [IENVIN
(Jenoual e sesoy/oisinaid
se}dio ap| SOAIJeJ)S|UIWPE| enu ouejue} ued @ U0D  sepeAoual (4v1) sesoy seso
uoiped un ejsixa ou anp) sol)siboy fenuy Sesoj)+(seperouss  ou  SesO}  @ppp UOIOBZIEN)OE 8P 8dlpufep uoiped |@ Jezienjoy| 13zd
lejoy/sepesnsibal SEpeAOUSl OU SESO)
S9)Ud)ISIXd S
(sajuensy sauoajued
op |ejo /(sopezijenjoe S0l
sejduo ap| SOAlel}SIuIWpE)| (YvI) sonsibalso] ua  sopez|jenjog
lensuajy op sossiBal ep osewnu)g O+(sesoy 2d
uosped un ejsixa ou anp) so.)sibay op uoQIOBZIIEN}OR B8P B2IPU| SOAlJeJ}SIUIWpE|
op |ej0)/SOpEZI[EeNn]oE| ’
onsiBas uod  JeuOY
seso} op sossiBas ep osswnu) GO
(s1sa30d1H) sojsendn: UOIDEILLIOA uoRIPSH o|ndje ap opo33| Jopedipu| [ap a1quio OAljeJIeN USWINSD, £
159)0d1H) SO} S ap soIpa ap erousNvaIy INJ|eJ 3p OpoI2IN Pedlpuj [9p aiquioN ljelieN ™ ISAIN
‘'SINO3ILNVd 3d OIDIAYES 73d SOAV.LINSIY 3d SIJYOAVIIANI 3A ZIRILVIN
sopeoJs||
°P UoI8.IPANS SsopeuwJoy|
[e] @p OAneJsiulWpE| (VYWI) openoape| openoape|
OASNN Oopeos| |esysowil | Isojuslwiusjuew ap oJswnu/sopezijes| Z9old
ou)sibal lojuaiwiuajuew ap 901pulfojUBIWIUAJUBW UN UOD JejuoD)|
Isojuslwiusjuew ap olawnn| K
o uoisintadns| 4
lop ojew.o|
OASNIN ODEOIS el1o10sa | easowl Jolajue ouel (11) opepnESSI 0] 8 B0IPU SOpEOJAW SO| U UQIOBPNEDAY
N op S_mn eale |9p S0qI0aY| e ML lopepnedal [ejo}/|enjoe oue opepneosal ‘|ejo]| ) opep | 9P olp _w_ Jejonjuod A Jeyuswaiou| }Old
(4ouo)uE|
sopeoua||
OUe BINJONJISBRIU| LW/IOUSIUE OUE B}8|0SqO (VI11) epenoape| eJNjoNJSaeyUl|
oAaNN opedJafep uQI99311pgng| |lenuy Id
el op  soreuuod l[eJNjoN)See.UI ,W)/(Jenjoe oUe einjonisselulleinjonlisaelul ap 20IpuUjle] BP SBUOIIPUOD SB| JeIOfB|
NE |enjoe oue B}9|0sSqo einjonJiseelul N_>_
oue uoioe|qod ap [ejoy/jeldl
(s21), SopedJaW so| ap|
0ABNN OpedIa| ejsanoud| |lenuy lop oloinies @ eolleo anb uogioelgod)/(jeul. ulg
loloIAJBS  |9p  peplied 8p 2IpU|loIIAIeS Bp pEpIeDd el Jelofo|
oue  uoweiqod  8p  |ejoyjeuy  OuE| i
pEpIeD ap 0I0IAISS [ BOWI|ED 8nb ugloe|qOod)
(s1se30diH) UQIORILLIBA uoIpay
sojsendns op/Solpotl CPURIEERY] o|naje) ap opolaN Jopeaipu| |ap aiquioN OAljelIBN UBWINSAY I9AIN

01sVvayv 3d STTVYLNID A SOAVIHIW 3aA OIJIAYIES T30 SOAV.LINSIY 3A STHOAVIIANI 3a ZIWLVIN

N\
oo | /) S

WO | o Sy TRV
[ )




San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

SEGUNDA SECCION
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

PAG. 166

6.

*SOOIWQUODY (sopuenbai sojnojyaa ap| (AdN)| openoape Je|ndiyan
OLIBJUSAU| lenuy Zoed
lsosindas ap ugnuIWSIg 0JawnNu/sajus)sIXe SOINJJYSA op osaWnN)UenoIyaA anbied ap |aAINjenbied  uod  Jeuo)
*SOOILIQUODI sosalba enu BJNJ B 3p SOJ}BWO|IY 3P| ( ) BIQNSNGWOD 5P [N $3|q1ISNqIOD|
SOsINoal |ap ugIdNUIWSIGeP ojsendng [enuy 0JOWINU/SOPLLIOJ3I SOIBWO|IY 9P OJSWNN| OaN) 8iqusng Pl .zmoucw_uz:w uod JejuoY) 1otd
SOANJBJISIUIWIPE|
(sopezieas sopuI0dal
souysibal (da)| ajualoyns|
‘Ope)Se [ew Ua SOjnoIys |esisewes lop osawnu/opuiodal odwan), 0+(seuoz ed
BjUEPEPNID oleniyed  jop  einpaqo) plejnied |o uoo JejuoD
op  [ejoyaleniyed  uod  seuoz),5 Q|
B e ejsenoug
*SOOIWIQUOD SOJUSWa|® 3P [eJ0)/a)UBWEPENDSPE| ( ) openoape,| openospe
C OlBjJUBAU| |lenuy ' 19 op [E101/8) P P VaN) op P ojuaiwedinbg 2d
sOsInoal ap ugPNUIWSI(| sopedinba SOUETIETE) ap ‘leyojjojusiwedinba  ep  |9AIN
IUBIOYNS UOD  JBJUOD
*sope?||dwoo)| |leuosiad| 001 (sejedioiunw sejoijod ap |ejoy/|iHad (dSIN)ere:u00 e jeuosiad op
|lenuy |euosiad ap  UQIDJ9|esUgIodBjeS ep sopolew|  Zdld
uoID08j@S  @p  SOPOJRNEP S8)uaIpPa( lo uoo usjuend anb sejoljod ep (O] )
Pp sopolpw 8p  [9AINEP uooejuswaldu|
SOAlJeJISIUIWPE| (leuosiad ap [ejo} jopezijeuoisajouid opezieuoisaioud
‘uoloiasa( A [euoisajold sousibay| |jeuosiad ap 1e10}),.G"0+(Jepuelss) (d31) sopezijeuoisajoud,
lenuy lopejoedes |euosiad ap| 1d
uoioeledaid ep  Eje4 ‘ejuepepnio unbas sepuanbal seuosJadisojusws|e ap aoIpu|
‘loJewnu |9 JejuswaIou|
e| e E}sanoujy lop [ejo]/enjoe euosiad 8p [E}10]1),5 0|
SEAlJEJ}SIUIWpE| oidiounu ( )
seqsiiwp lop sEliWwe} S8p  OJaWINU/OUBIWEIUNAE| WION ledidiunwi
sejje} ap| |lenuy lediounw pepunbasul NId
sonsibo lop elouajedwod sojijep Py o LOINUILSID 50 [N pepunbasul e ainuiwsiq
1SI06/193NI ISEWNOJA OpIs By anb seljiwe) ap oJawnp| 1 ©p UOINULLSID &p [oAIN
sojsandn ugIEalLIeA uowlpewl 0|nd|ed ap 0po3Y Jopeaipul [ap alquo OAljeJIeN USWINSD, A
) S ap soIpa ap e1ouanoaiy INJ|g2 3p OpoIdN pedlpul [9p aiquoN ljelieN ™ ISAIN

S00L10 0NEAIG09 ____ /ﬁ
JH)IdINYD .\/.
%

voI1aNd avarkino3s 3a soav.iiNs3d 3a S3¥0AvIIANI 3d ZIWLVIN

AYV.LSINIIG A OT70ddvVS3A
¥202-1202 NOIOVILSININGY

TNNMVIVO 3A OIdIJINNIA 713d OLNIINVLINNAV ‘H

AV153N308 A 0TI08RVS30




SEGUNDA SECCION
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

PAG. 167

%
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL f'/
ADMINISTRACION 2021-2024 \ CAMPECHE
DESARROLLO Y BIENESTAR % "|| GOBIEANO DE TODOS

ESARROLLD ¥ BIEMESTAR

FICHAS TECNICAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
FICHAS TECNICAS: SERVICIO DE AGUA POTABLE

\ FICHA TECNICA DEL INDICADOR |
DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO
Servicio de Agua Potable

Nombre del programa

Suministrar agua potable

Nivel del objetivo en la matriz del marco Resumen narrativo . -
P P y mejorar las condiciones
légico (MIR) .
de servicio en red
Clave del indicador PSA

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del indicador*

Porcentaje de suministro de agua

Definicion del indicador*

Numero total de suministros realizados.

Método de calculo

Descripcion de variables

NTCM=Numero total de suministros programados anual

NTSPA/NTSR
NTCM=Numero total de suministros realizados.

Unidad de medida*
Porcentaje

Proveer del servicio de agua potable al 100% de las comunidades del
Municipio mediante la red.

Frecuencia de medicion*

Semestral

Metas

FICHA TECNICA DEL INDICADOR |
DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO
‘ Servicio de Agua Potable

Resumen narrativo | Contar con excelentes
condiciones en el acueducto

Nombre del programa
Nivel del objetivo en la matriz del marco
I6gico (MIR)

FIN

Clave del indicador ISAPA
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
indice del servicio de agua potable por acueducto

Nombre del indicador*

Definicion del indicador* Cobertura el 100% del acueducto en el municipio.

Método de calculo Descripcion de variables

NTCM=Numero total de comunidades en el municipio
NTCM/NTCMA

NTCM=Numero total de comunidades en el municipio con acueducto
Unidad de medida *
Semestral Numérico

Proveer del servicio de agua potable al 100% de las comunidades del
municipio mediante el acueducto

Frecuencia de medicion*

Metas

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO
‘ Servicio de Agua Potable

Nombre del programa

Nivel del objetivo en la matriz del marco Resumen narrativo | Suficiente cobertura de
- P1C1 .

légico (MIR) acueductos en comunidades

Clave del indicador PSA

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Porcentaje de cobertura en acueductos en el municipio

Nombre del indicador*

Definicion del indicador* Numero total de acueductos programado anual.

Método de calculo Descripcion de variables

NTCM=Numero total de acueductos programados anual
NTAPA/NTSR x 100

NTCM=Numero total de acueductos realizados al 100%
Unidad de medida *
Mensual Porcentaje

Proveer del servicio de agua potable al 100% de las comunidades del
municipio mediante acueductos.

80

Frecuencia de medicién*

Metas
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%
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL f'/
ADMINISTRACION 2021-2024 \ CAMPECHE
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| FICHA TECNICA DEL INDICADOR |
DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO

Nombre del programa Servicio de Agua Potable
Nivel del objetivo en la matriz del marco Resumen narrativo | Suficiente mantenimiento en el
. P1C2
légico (MIR) acueducto
Clave del indicador PSA
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador * Mantenimiento del acueducto
S - Cobertura del total de mantenimiento necesario para servicio del

Definicién del indicador *

acueducto
Método de calculo Descripcion de variables

NTCMA=Numero total de comunidades municipales con acueducto
NTCMA/NTCM

NTCM=Numero total de comunidades municipales
Frecuencia de medicién * Unidad de medida *
Semestral Numérico
Metas Dar mantenimiento al total de las comunidades del municipio que

requieran mantenimiento en el acueducto

FICHAS TECNICAS: ALUMBRADO PUBLICO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO

Nombre del programa Alumbrado Publico
Il:lsgieclo:del objetivo en la matriz del marco| FIN Resumen Narrativo (MIR) feizggii; de  alumbrado]
[Clave del indicador IAP
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador* indice de Alumbrado Publico
Definicion del indicador* IMide el indice de alumbrado publico en el Municipio
IMétodo de calculo* Descripcién de variables

[TCA=Total de calles con alumbrado
[TC=Total de calles
[TLF=Total de luminarias funcionando

IAP=0.6*(TCA/TC)+0.4*(TLF/TL)

[TL=Total de luminarias

Frecuencia de medicion * Unidad de medida*
IAnual Porcentaje
Metas Proveer del servicio de alumbrado publico al 100%

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO

Nombre del programa Alumbrado Publico
Il:;i:iel objetivo en la matriz del marcc‘P2 Resumen Narrativo (MIR) anc‘:;rgemar la vida util dell
[Clave del indicador NVU
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador* Nivel de vida util
Definicion del indicador* IMide el nivel de vida util de los equipos de alumbrado publico
Método de calculo* Descripcion de variables

PVUE=Promedio de la vida util del equipo

INVU=(PVUE/PVUEE
( ) PVUEE=Promedio de la vida dtil del equipo estimada

Frecuencia de medicion* Unidad de medida*
Anual Promedio
Metas Incrementar la durabilidad del equipo.
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Nombre del programa

INivel del objetivo en la matriz del marco légico: P2C1

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO
Alumbrado Publico

Resumen Narrativo
(MIR) lel cambio de luminarias

Disminuir el vandalismo con|

Clave del indicador

NRL

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del indicador*

Nivel de Reemplazo de Luminarias

Definicion del indicador*

Mide el nivel de reemplazamiento de luminarias

Método de calculo*

Descripcion de variables

NRL=((TLRV/TL)-1)*100

ITLRV=Total de luminarias reemplazadas por vandalismo

[TL=Total de luminarias

Frecuencia de medicion*

Unidad de medida*

Semestral

Porcentaje

Metas

Disminuir el porcentaje de vandalismo

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Nombre del programa

INivel del objetivo en la matriz del marco légico: P2C2

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO
Alumbrado Publico

Resumen Narrativo
(MIR)

Dar mantenimiento

Clave del indicador

PM

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

INombre del indicador*

Porcentaje de Mantenimiento

Definicion del indicador*

Mide el porcentaje de mantenimiento de luminarias

Método de calculo®

Descripcion de variables

PM=((TLRM/TLM))*100

ITLRM=Total de luminarias que recibieron mantenimiento

[TLM=Total de luminarias en el municipio

Frecuencia de medicion *

Unidad de medida*

Semestral

Porcentaje

Metas

100% de mantenimiento constante a luminarias

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO
Alumbrado Publico

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Nombre del programa

marco légico:

Nivel del objetivo en la matriz del

P3 Resumen Narrativo (MIR) [Disminuir el costo del servicio

IClave del indicador

NC

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del indicador*

Nivel de costo

Definicion del indicador*

Mide el nivel de costo de alumbrado publico

Método de calculo®

Descripcion de variables

NC=((CSAF/CSAI)-1)*100

ICSAF=Costo del servicio en el afio final

ICSAI=Costo del servicio en el afio inicial

Frecuencia de medicion™

Unidad de medida*

{Anual

Recurso

Metas

Disminuir en un 40% el costo del servicio de alumbrado publico

82



PAG. 170

SEGUNDA SECCION San Francisco de Campeche,
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO  Cam., Diciembre 27 de 2023

CAL, ™t os oo e cumon. | 4
DESARROLLO Y BIENESTAR :%\

CAMPECHE

I||| GOBIEANO DE TODOS

B AVENTAMIENTA 20213024
RESARROLLD Y BAENESTAR

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO

Nombre del programa ‘Alumbrado publico
Igg‘il:;:de' objetivo en la matriz del marco P3 Naf;isvl';n:;nm) Adquirir equipos ahorradores de calidad
Clave del indicador NEA
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
INombre del indicador* Nivel de Equipos ahorradores
IDefinicion del indicador* Mide el nivel de Equipos ahorradores
IMétodo de calculo* Descripcion de variables

[TEAA=Total de equipos ahorradores adquiridos
INEA=TEAA/TEAN

[TEAN=Total de equipos ahorradores necesarios
Frecuencia de medicion * Unidad de medida*

[Semestral Porcentaje

Disminuir en un 40% el costo del servicio de alumbrado publico con|

Metas .
lequis ahorradores.

FICHAS TECNICAS: PROGRAMA CALLES

FICHA TECNICA DEL INDICADOR
DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO

Nombre del programa:

Nivel del objetivo en la matriz del marco|_. Resumen Narrativo Incrementar el numero de calles|
- Fin
logico: (MIR): len Buen estado
IClave del indicador NEC
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre de Indicador*: Nivel de Estado de las Calles
Definicion del indicador*: Mide la cantidad de calles en buen estado
Método de calculo* Descripcion de Variables

[TCBE=Total de Calles en Buen estado TCBEai= Total de Calles en

NEC = TCBE/TCBEai Buen Estado Afio Inicial

Frecuencia de medicion* Unidad de medida*
/Anual %
Metas

CARACTERISTICAS DEL INDICADOR

[Tipo de Indicador: Estratégico

Dimensién del Indicador: Eficiencia

Escala de interpretacion (1E><CELENTE) 5(MALO)

Nivel de: a:
1 100.0% 91.0%
2 90.0% 71.0%
3 70.0% 51.0%
4 50.0% 31.0%
5 30.0% 0.0%

Enfoque transversal Si No Valores

Género Si

Grupo Etnico Si
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Nombre del programa:

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO

Imarco légico:

Nivel del objetivo en la matriz del

P1 (MIR): Pavimentadas

Resumen Narrativo |Lograr que todas las calles estén

Clave del indicador

HOP02

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre de Indicador*:

Nivel de Pavimentacion

Definicién del indicador*:

IMide la cantidad de calles pavimentadas

Método de calculo®

Descripcién de Variables

NPv =TC/TCP

TC= Total de Calles

TCP= Total de Calles Pavimentadas

Frecuencia de medicion*

Unidad de medida*

Anual

%

Metas

CARACTERISTICAS DEL INDICADOR

[Tipo de Indicador: Cobertura

Dimensién del Indicador: Eficacia

Escala de interpretacion 1 (EXCELENTE) 5(MALO)

Nivel de: a:
1 100.0% 91.0%
2 90.0% 71.0%
3 70.0% 51.0%
4 50.0% 31.0%
5 30.0% 0.0%

Enfoque transversal Si No Valores

Género Si

Grupo Etnico Si
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DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO

Nombre del programa: Calles
INivel dn?l .objetivo en la matriz dell P2 Resumen Narrativo Mejorar Ia Calidad de las Obras
Imarco légico: (MIR):

Clave del indicador

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

INombre de Indicador*: Nivel de Calidad
Definicion del indicador*: Mide la calidad de las obras en base a la duracién de estas
IMétodo de calculo® Descripcién de Variables

INC = PVU/PVUe PVU=Promedio de Vida util de la obra PVUe= Promedio de Vida Util

estimada
Frecuencia de medicion* Unidad de medida*
Anual %
Metas
CARACTERISTICAS DEL INDICADOR
[Tipo de Indicador: Estratégico
IDimensién del Indicador: Eficacia
Escala de interpretacion 1 (EXCELENTE) 5(MALO)
Nivel de: Nivel
1 100.0% 1
2 90.0% 2
3 70.0% 3
4 50.0% 4
5 30.0% 5
Enfoque transversal Si Enfoque transversal Si
Género Si |Género Si
Grupo Etnico Si. |Grupo Etnico Si
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[ FICHA TECNICA DEL INDICADOR |

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO
Nombre del programa: [o:11[-1

Nivel dgl .Ob]elIVO en la matriz dell P3 IResumen Narrativo Rehabilitar calles deterioradas
Imarco légico: (MIR):

IClave del indicador

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre de Indicador*:

Nivel de Calidad de los Materiales

Definicién del indicador*:

Mide la cantidad de materiales de calidad

Método de célculo®

[Descripcion de Variables

MCA= Materiales de Calidad Adquiridos TMA= Total de Materiales

NCM=MCATTMA Adquiridos

Frecuencia de medicion* Unidad de medida*
Anual m®

Metas

CARACTERISTICAS DEL INDICADOR

[Tipo de Indicador: Estratégico

Dimensién del Indicador: Eficacia

Escala de interpretacion 1 (EXCELENTE) 5(MALO)

Nivel de: Nivel
1 100.0% 1
2 90.0% 2
3 70.0% 3
4 50.0% 4
5 30.0% 5

Enfoque transversal Si Enfoque transversal Si

IGénero Si  |Género Si

Grupo Etnico Si |Grupo Etnico Si

FICHA TECNICA: PARQUES, JARDINES Y SU EQUIPAMIENTO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR |
DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO

‘Parques, jardines y su equipamiento

Nombre del programa

INivel del objetivo en la matriz del marco Resumen NarrativoMeJ?rar el eftado de los parques,
- FIN jardines y areas verdes para el
légico: (MIR) o

luso por parte de la poblacion.
Clave del indicador PHSCP

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Porcentaje de Habitantes Satisfechos con las Condiciones dell
Parque

IMide el porcentaje de los habitantes satisfechos con las condiciones|
[del parque

Descripcion de variables

IPHSCP= Porcentaje de habitantes que consideran que el parque|
esta en buen estado

[TH=Total de habitantes

Unidad de medida*

Anual Porcentaje

lLograr que el 100% de los parques estén en 6ptimas condiciones|
lpara la ciudadania

INombre del indicador*

Definicion del indicador®

Método de calculo*

IPHSCP=(NHPBE/TH)*100

Frecuencia de medicion *

Metas
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FICHA TECNICA: SERVICIO DE LIMPIA, RECOLECCION,
TRASLADO, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS

‘ FICHA TECNICA DEL INDICADOR |
DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO
Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de

Nombre del programa

residuos

Nivel del objetivo en la matriz del marco| Resumen Narrativo Manejo adecuado de los|
logico: FIN (MIR) residuos solidos
IClave del indicador IRST

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador* indice de Residuos Sélidos Tratados
Definicion del indicador* Mide el indice de residuos sélidos recolectados en las viviendas
Método de calculo* Descripcion de variables

SR=Viviendas que reciben el servicio

IRST=6*(VRS/TV)+4*(TTRSRMA/TTRS [ 10tal de viviendas i _
R) [TTRSRMA=Total de toneladas de residuos sdlidos recolectados que|
ise manejan adecuadamente

[TTRSR=Total de toneladas de residuos sélidos recolectados

Frecuencia de medicion* Unidad de medida*

Anual Porcentaje

Lograr una eficiente recolecta de basura para tratar los residuos sélidos|
lurbanos en el Municipio de Calakmul

Metas

FICHA TECNICA: SERVICIO DE MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR |
DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO
Nombre del programa Mercados y centrales de abasto
FIN Narrativo| Mejorar la calidad de los servicios
imarco légico: de los mercados
Clave del indicador ICS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
INombre del indicador* indice de calidad del servicio
Definicion del indicador* Mide la calidad del servicio del uso de mercados
IMétodo de calculo* Descripcion de variables
(CS=(PCSCAF/TPAF)/(PCSCAITPAI) :r?;CAF=Poblacién que califica el servicio de calidad afio|
[TPAF=Total de poblacién afio final
IPCSCAI=Poblacién que califica el servicio de calidad afio
inicial
[TPAI=Total de poblacién afio inicial
Frecuencia de medicion* Unidad de medida*
Anual Porcentaje
Metas Lograr en ur] 70% u!'] eﬁcien@ servicio a Ig§ Ioca'ta.rios
lcomo a la ciudadania con calidad de servicios basicos
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FICHA TECNICA: SERVICIO DE PANTEONES

FICHA TECNICA DEL INDICADOR
DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO

Nombre del programa Panteones

INivel del objetivo en la matriz del Resumen Narrativo [Contar con registros administrativos|

imarco logico: P2 (MIR) lactualizados en los panteones
Clave del indicador IAR

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
INombre del indicador* indice de Actualizacion de Registros
IDefinicion del indicador* IMide el numero de fosas existentes en el pantedn municipal
IMétodo de calculo* Descripcion de variables

INRFA=Numero de registros de fosas actualizados
IAR=0.5(NRFA/TF)+0.5(NRSA/TSE) [NRSA=Numero de registros de servicios actualizados
[TSE=Total de servicios existentes

Frecuencia de medicion* Unidad de medida*
imensual Porcentaje
Metas lLograr un 100% de registro de las fosas del panteén municipal

APERTURA PROGRAMATICA DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.

Programa presupuestario Meta programada Beneficiarios
grama presup prog Tipo | Cantidad
IAmpliar la cobertura de red de agual . 8,527
Agua potable potable en un 30% Servicio habitantes
. ’ Contar con un servicio de drenaje . 14,212
Drenaje y Alcantarillado bluvial en 100% Servicio habitantes
Contar con un servicio de
Tratamiento y disposicién de|lnfraestructura en servicios de| - 14,212
; ; . o Servicio .
laguas residuales tratamiento y disposicion de aguas habitantes
residuales en 100%
- Contar con servicio de alumbrado| . 8,527
Alumbrado publico publico en un 100% Servicio habitantes
rstamiento y csposcion  qqlandar adscuadamente do oy . | 8527
) y disp residuos soélidos en un 30% habitantes
residuos
Calles Pavimentacion y/o rehabilitacion de| Servicio 28,424
calles en un 100% habitantes
Parques, jardines v su Behabllltar de los parque_:g j_ardmes V| N 8,527
) . dreas verdes del municipio en un| Servicio "
lequipamiento habitantes
30%
Mantener adecuadamente la
X - 28,424
Mercados y centrales de abasto [infraestructura del mercado| Servicio i
. habitantes
municipal en un 100%
Mantener adecuadamente el
. - N - 28,424
Panteones lpantedn municipal y actualizacién del|  Servicio 8
. . habitantes
padrén de fosas y criptas en un 100%)

. . Disminuir la inseguridad municipal en . 28,424
ISeguridad publica un 100% Servicio habitantes
Tesoreria Recaudar mas de $6,747,735 Econémico 28.'424

habitantes

ENCUESTA DE SATISFACCION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

. e
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DIRECCION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CALAKMUL

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL SERVICIO RED DE AGUA

El Sistema Municipal de Agua Potable realiza la siguiente er para si es st
cobertura del servicio de agua que se brinda a la ciudadania.

1.- ¢Usted cuenta con el servicio de red de agua
1. Si 2.No
2.- ;Cuantos dias a la semana tiene agua en su toma?

R.

3.- Cuando se suministra el agua por medio de la red ;Cuantas horas al dia tiene agua?

R.-

4.- Para usted es suficiente el tiempo que se da el servicio para satisfacer su demanda de agua?

R.-

5.- ¢Conoce usted la instancia operadora o el responsable del servicio de agua en el municipio?

R.-

6.- ¢ Usted paga el servicio de agua?

R.- ipor qué?

7.- ¢Como califica usted el servicio de agua que brinda el sistema operador?

Excelente Bueno Regular Malo

Nombre:

Direccion:

Direccion: SMAPAC, Calle 2, entre Esq. Balakbal y Av. Chicannd, S/N, Colonia: Bellavista, C.P. 24640
Villa de Xpujil, Municipio de Calakmul, Estado de Campeche
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DIRECCION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CALAKMUL

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL SERVICIO AGUA LIMPIA.

El Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Calakmul con el
Departamento de Agua Limpia realiza la siguiente encuesta para conocer si el agua que llega a los
hogares esté debidamente clorada y limpia para el uso y consumo humano.

R

da las sigui pr

1.- El agua que le llega a usted ;esta clorada?

R.

2.- Para usted es importante que se realice la cloracion del agua continuamente.

3.- Ha detectado alguna anomalia o algo que afecta la calidad del agua.

R.- ¢Cuales?

4.- ; Alguna vez ha detectado que el agua no contiene cloro?

R.--

5.- ¢Conoce como desinfectar el agua y los alimentos?

R.-

6.- ¢En su colonia existen encharcamientos de agua?

R.-

Como califica el servicio de cloracion del agua.
Excelente Bueno Regular Malo

NOMBRE:

DIRECCION:

Direccion: SMAPAC, Calle 2, entre Esq. Balakbal y Av. Chicanna, S/N, Colonia: Bellavista, C.P. 24640
Villa de Xpujil, Municipio de Calakmul, Estado de Campeche
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DIRECCION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CALAKMUL

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL SERVICIO AGUA EN PIPAS.
El Sistema Municipal de Agua Potable con el Departamento de Agua en Pipas realiza la siguiente
encuesta para calificar el servicio que se presta a la ciudadania.
1.- ¢ Cuantas veces llega la pipa a su colonia?

R.-

2.- ;Le suministra agua suficiente para consumo diario?

R.-

3.- ¢Como es el trato del operador de la unidad?

R.--

4.- Describa como es el servicio que se le brinda.
Excelente Bueno Malo Regular

5.- Comentarios.

NOMBRE:

DIRECCION:

Direccion: SMAPAC, Calle 2, entre Esq. Balakbal y Av. Chicanna, S/N, Colonia: Bellavista, C.P. 24640
Villa de Xpujil, Municipio de Calakmul, Estado de Campeche
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DIRECCION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CALAKMUL

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL SERVICIO RED DE ACUEDUCTOS.

El Departamento de Red de Acueductos realiza la sigui er para la i ion
de la ciudadania al servicio que se le brinda.

Conteste las siguientes preguntas.

1.- ¢Se ha atendido las necesidades de infraestructura hidraulica en su comunidad?

2.- ;Es suficiente el servicio de distribucion de agua que recibe a través del acueducto en su
comunidad?

3.-¢C idera que las condici de la linea del acueducto se encuentran en buenas condiciones
para suministrar el servicio de agua?

4.- Como califica usted el servicio de agua que se da a su comunidad.
Excelente  Bueno Regular Malo

¢Por qué?

5. Que mejoras considera necesario realizar para aumentar la calidad del servicio.

Nombre:

Domicilio:

Direccion: SMAPAC, Calle 2, entre Esq. Balakbal y Av. Chicanna, S/N, Colonia: Bellavista, C.P. 24640
Villa de Xpujil, Municipio de Calakmul, Estado de Campeche
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DIRECCION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CALAKMUL

ENCUESTA DE SATISFACCION DE CULTURA DEL AGUA.

Conteste las siguientes preguntas.

1.- ¢Para usted es importante el cuidado del agua?

2.- ;Qué acciones realiza usted para cuidar el agua en su hogar?

3.- ¢ Las platicas impartidas por el sistema de agua potable, le ha servido paraimplementar acciones
para el cuidado del agua?

4.- Los conocimientos adquiridos en las platicas y talleres ; Como los implementaria en su colonia?

5.- Que valores son importantes para tener una buena cultura del agua.

Comentarios:

Nombre:

Direccion.

Direccion: SMAPAC, Calle 2, entre Esq. Balakbal y Av. Chicanna, S/N, Colonia: Bellavista, C.P. 24640
Villa de Xpujil, Municipio de Calakmul, Estado de Campeche
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Articulo 50. En cumplimento del articulo 1-8 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios se incluyen las proyecciones y resultados de egresos, asi como un estudio
actuarial de las pensiones de los trabajadores.

FORMATO 8 INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF

RESUMEN EJECUTIVO DE LA
VALUACION ACTUARIAL PARA EL
RECONOCIMIENTO DE LOS PASIVOS
LABORALES DEL MUNICIPIO DE

V- .
L )H AYUNTAMIENTO 2021-2024
- ‘(DESARRULLIJ Y BIENESTAR
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023
CONFORE A LA LEY DE DISCIPLINA

FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS
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Estudio Actuarial del

Municipio de Calakmul 2023

CONTENIDO

I. Introduccién y Antecedentes
Il. Conclusiones Generales y Hallazgos
Ill. Formato 8. Ley de Disciplina Financiera
IV. Balance Actuarial
V. Hipétesis Actuariales e Informacién Utilizada
1. Supuestos Econémicos.
2. Supuestos Demograficos.
3. Informacion Utilizada
VI. Estadisticas y Graficas del Personal
1. Estadisticas

2. Graficas

VIl.Glosario de Términos

Cristian Cervera Consultores
Fraccionamiento Rinconada del Valle # 18, Colonia Samula. Campeche,
Campeche.
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Estudio Actuarial del

Municipio de Calakmul 2023

12 de Diciembre de 2023

Luis Enrique Alvarado Moo Presidente
Municipal Municipio de Calakmul
Silvituk, SN, Int. 25. Colonia Aviacion
Calakmul, Campeche C.P: 24640
Presente

Anexo a la presente le presentamos el reporte de los resultados de la Valuacion Actuarial
de las Obligaciones Laborales Contingentes derivadas de los beneficios de Prima de
Antigliedad, Indemnizacién Legal por Despido, Fallecimiento del trabajador,
Indemnizacién por Separacion Voluntaria y Reconocimiento por perseverancia y lealtad
del Municipio de Calakmul al 31 de Diciembre de 2023, de acuerdo con la Ley de

Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios (LDF).

Agradeciendo la confianza y la oportunidad que nos brindan para el desarrollo de este

trabajo, quedamos a sus érdenes para cualquier comentario.

Atentamente

el (e

Actuario David Iglesias Nava
Cédula Profesional: 3590742

Cristian Cervera Consultores
Fraccionamiento Rinconada del Valle # 18, Colonia Samula. Campeche,
Campeche.
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Estudio Actuarial del

Municipio de Calakmul 2023

INTRODUCCION Y ANTECEDENTES

La Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, publicada
como nueva Ley en el Diario Oficial de la Federacion, el 27 de Abril de 2016, establece
en el Articulo 5 Fraccion V y en el Articulo 18, Fraccion IV que dichas entidades y
municipios tienen que realizar un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores,

el cual como minimo debera actualizarse cada tres afos.

Asimismo, con fecha 11 de Octubre de 2016, se publicaron en el Diario Oficial de la
Federacion los CRITERIOS para la elaboracion y presentacion homogénea de la
informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina

Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

En términos de los Articulos 5, 18 y Vigésimo Transitorio de la propia LDF, el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) emitié los formatos para las proyecciones
de finanzas publicas, asi como las normas necesarias para identificar el gasto realizado
con recursos provenientes de ingresos de libre disposicion, transferencias federales
etiquetadas, deuda publica, recursos federales no etiquetados y recursos estatales que

contribuyan a su planeacién financiera.
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El formato que se definié para cumplir con la obligacién de realizar el Estudio Actuarial,
es el denominado “Formato 8”, el cual establece que el estudio debera incluir la poblacion
afiliada, la edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley
aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el

balance actuarial en valor presente, entre otros conceptos.

Al realizar la valuacion, la entidad estara en la mejor posicién para ser provista de las
siguientes ventajas:
= Contar con las reservas o fondos necesarios para afrontar sus obligaciones laborales.
= Contar con herramientas que identifiquen el gasto realizado con recursos
provenientes de ingresos de libre disposicion, transferencias federales etiquetadas, deuda
publica, recursos federales no etiquetados y recursos estatales que contribuyan en su
planeacion financiera.
= Eliminar pasivos “ocultos” que pueden distorsionar el valor razonable (fair value) de la
entidad ante los accionistas.
= Contar con informacion profunda para reorientar u optimizar sus esquemas de

compensacion y los pasivos laborales derivados de estos.
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CONCLUSIONES GENERALES Y HALLAZGOS

1. Para llevar a cabo la valuacién actuarial, se toma en consideraciéon a un grupo de 439

personas que forman parte del H. Ayuntamiento de Calakmul. Entre las caracteristicas

generales de los empleados consideramos las siguientes:

NOMERD DE EMPLEADDS EDAD ANTIGIIEDAD PROMEDIO |  SALARID MENSLIAL
PROMEDIO PROMEDID
439 43.21 afios 6.28 afios $13,393

2. El H. Ayuntamiento de Calakmul otorga diferentes beneficios a sus empleados, los

cuales incluyen toda clase de remuneraciones que se devengan a favor del empleado

y/o sus beneficiarios a cambio de los servicios recibidos o por el término de la relacion

laboral.

Entre los beneficios que otorga el Municipio de Calakmul, hay algunos que paga

regularmente al empleado durante su relacion laboral, otros que pagan a consecuencia

de la separacion de la relacion laboral o fallecimiento.

Los beneficios que el Municipio de Calakmul paga regularmente a un empleado durante

su relacion laboral, se enlistan a continuacion, y tienen la caracteristica de que no

necesitan ser revelados en el Formato 8 de la Ley de Disciplina Financiera:
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PERSONAL SINDICALIZADD

PRESTACION DESCRIPCION
Aguinaldo 52 dias de salario

Bono Cuesta de Enero Monto de $2,300.00

Bono Canasta Navidefia Monto de $2,300.00

Bono Mensual de Vales de Despensa | Monto de $1,500.00

Vales de Despensa por Pavo Navidefio | Monto de $1,500.00
Bono de Fin de Afio Monto de $3,700.00
Dia del Empleado Municipal Monto de $2,400.00

Estimulo Econémico Empleado del Mes | Monto de $1,000.00

Apoyo para Lentes Hasta un monto de $3,900.00 y para hijos
$1,590.00
Utiles Escolares Paquete gratuito de utiles escolares
Bono Trienal Monto $4,120.00. Antigliedad minima de 2 afios

Estimulo por Conclusion de Estudios | Primaria $741.60; Secundaria $989.00;
Preparatoria $1,360.00; Licenciatura $1,854.00

Becas Hijos Universitarios Monto de $1,100.00
Apoyo de Colegiaturas 50% en el pago de colegiaturas a hijos de
trabajadores en el nivel superior
Seguro de Vida Monto asegurado de $150,000.00
Vacaciones De acuerdo con la Ley Federal del Trabajo
Apoyo Pago de Ataud 50% del costo del ataud
Apoyo Dia de las Madres Monto de $1,500.00
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Los beneficios para el personal No Sindicalizado disminuyen considerablemente y se enlistan

a continuacion:

PERSONAL NO SINDICALIZADD
PRESTACION DESCRIPCION
Vacaciones El trabajador con mas de 6 meses consecutivos de servicio

disfrutara de 2 periodos

Aguinaldo 45 dias de sueldo

A continuacioén, se enlistan los beneficios que el Municipio de Calakmul paga a
consecuencia de la separaciéon de la relacion laboral, dichos beneficios tampoco se
tendrian que revelar en el Formato 8 de la Ley de Disciplina Financiera. Sin embargo, al
tratarse de un pasivo laboral que representa una contingencia para el Municipio de
Calakmul, hemos decidido incluirlo en el mismo Formato 8, en una columna por

separado.
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CONCEPTD

Empleados cubiertos

Condiciones y Beneficios

PRIMA DE ANTIGUEDAD
Todos los empleados
CAUSA CONDICIONES BENEFICIOS
: 12 dias de sueldo por
Muerte Ninguna afo de servicio
. : 12 dias de sueldo por
Invalidez Ninguna afio de servicio
Despido . 12 dias de sueldo por
Injustificado Ninguna afo de servicio
Separacion = < 12 dias de sueldo por
Voluntaria 15 afios de servicio afo de servicio
Jubilacién 15 afios de servicio | 12 dias de sueldo por

afo de servicio

Forma de Pago

Pago Unico

Sueldo

Salario base con tope de 2 veces el salario minimo

Fundamento Legal

Art. 162 de la Ley Federal del Trabajo

CONCEPTO INDEMNIZACION LEGAL
Empleados cubiertos Todos los empleados
B . CAUSA CONDICIONES BENEFICIDS
Condicionesy Beneficias Despido Nifgiiria 3 meses de salario mas 20
Injustificado 9 dias por afio de servicio
Forma de Pago Pago Unico
Sueldo Salario base

Fundamento Legal

Practica de la Entidad
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CONCEPTO INDEMNIZACIGN POR SEPARACIGN VOLUINTARIA
Empleados cubiertos Todos los empleados
» CAUSA CONDICIONES BENEFICIDS
Condiciones y Beneficios SEDaration
P : No Aplica 3 meses de salario
Voluntaria
Forma de Pago Pago Unico

Sueldo

Salario base

Fundamento Legal

Practica de la Entidad

CONCEPTO

RECONOCIMIENTO POR PERSEVERANCIA Y LEALTAD

Empleados cubiertos

Sindicalizadas

Condiciones y Beneficios

CONDICIONES BENEFICIOS
10 afios de servicio 100 salarios minimos
15 afios de servicio 150 salarios minimos
20 afios de servicio 200 salarios minimos
25 afios de servicio 250 salarios minimos
30 afios de servicio 300 salarios minimos

Fundamento Legal

Articulo 70 del contrato colectivo de trabajo

De los beneficios mencionados en el Formato 8, los cuales son: Pensiones y Jubilaciones, Salud,
Riesgo de Trabajo, Invalidez, Vida y Otras compensaciones, el Municipio de Calakmul cuenta

con un beneficio por vida que se menciona a continuacion:
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CONCEPTO FALLECIMIENTO DEL TRABAJADOR
Empleados cubiertos Sindicalizados
Condic Benefci CAUSA CONDICIONES BENEFICIDS
ndiciones y Beneficios S— —
Muerte Ninguna 5 mil dias de salano_mas 2
meses de salario
Forma de Pago Pago Unico
Sueldo Salario base

Fundamento Legal

Articulos 473, 474, 500 y 502 de la Ley federal del Trabajo

3. Parallevar acabo la valuacion actuarial se realizé considerando hipétesis demograficas

y financieras.

Las hipétesis demograficas se refieren a los supuestos que se adoptan para medir

los cambios poblacionales de los empleados. Dentro de las principales hipétesis

empleadas para el personal activo se usaron las siguientes: la rotacién de personal,

las probabilidades de fallecimiento e invalidez y las probabilidades de jubilacion a

partir de los 65 afos. Por su parte, las hipétesis financieras consideran entre otras,

el crecimiento real de los salarios, la tasa de interés real, la tasa de crecimiento en

salario minimo.

4. Ladistribucion de nuevos ingresantes permite calcular a los empleados futuros que

podran jubilarse. Este estudio no realiza la estimacion de nuevos ingresos por lo

que solo estima el pasivo considerando la poblacion actual de empleados.

b
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5. A partir de la informacion del personal, asi como de las hipotesis demograficas,
financieras, biométricas y de los criterios definidos para la valuacién actuarial, se

obtienen los resultados del Formato 8, que mostramos a continuacion.

I. Formato 8. Ley de Disciplina Financiera

Informe sobre el Estudio Actuarial - LOF
Tl s | R fyvf ol g | P oo’ | o
. despid
po T Shtema
Fresecionl prestacion
de
Prestacion laboral o Fondo general para Prestacion 8 prestacion Prestacion Ley Federal
trabajadores del estado o municipio NA A NA Laboral | Loty Laboral Feg:ﬂ ] del
Trabajo Trabajo
Bmtﬁﬁdﬂ Definido, Contribucion definida o n i i Beneficio ~ Beneficio Beneficio | Beneficio]l  Beneficio
Pobiachin affiada Definido |~ Definido Definido | Defindo | Definido
4% 439 439 9 9 439 439 439 439.00
Edad méxima 80.79 80.79 8079 80.79 80.79 80.79 80.79 80.79 80.79
Edad minima 19.09 19.09 1909 26,65 26,65 19.09 19.09 19.09 1909
Edad promedio 4321 4321 4321 51.59 5159 4321 4321 4321 4615
Pensionados y Jublados NA NA NA NA NA
Edad maxima NA NA NA A NA NA NA NA NA
Edad minima NA NA NA A NA NA NA A NA
Eachomedo NA NA NA NA NA A A NA A
[ BRRRRILE ) [ 628 628 2144 2144 628 628 628 68
| Aportacion individual alplan de pension
sigenl NA NA NA A NA NA A A NA
| Aportacion del ente pablico al plan de
B S NA NA NA A NA NA N A NA
Crecimiento esperado de los pensionados NA NA NA NA NA NA NA NA NA
(como %)
m":;” S NA NA NA A NA NA N A NA
0')"“’“”’" esperado de los activos (como § -y ND ND ND ND ND ND ND ND
Edad de Jubiacién o Pensién NA NA NA A NA NA N A NA
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fongo ge Fensiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Némina anual
Activos 70553075 | 70,553,075 | 70553,075 | 15,664,523 | 15664523 | 70553075 §70,553,075) 70553,075 | 70553075
Pensionados y Jublados NA NA NA N NA NA NA A NA
Monto mensual por pension
Maximo NA NA NA A NA NA NA A NA
Minimo NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Promedio NA NA NA A NA NA NA NA NA
LMonto de a reserva NA NA NA 1A NA A NA A NA
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Il. Formato 8. Ley de Disciplina Financiera

MUNICIPIO DE CALAKMUL
Informe sobre el Estudio Actuarial - LOF
. . " " < Indemnizacion
":;':':2 Salud m:?,;:' invalidez y Vida) ,; iuedad m’;’: m L;g:; por | oL
Valor presente de las obligaciones totales|
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago NA NA NA NA 0.00 000 0.00 0.00 0.00
Generacion actual NA NA NA 406,003 1,968,038 § 3889436 § 22,515,961 § 3,150,072 { 31,929,510
Generaciones futuras ND ND ND ND ND ND ND ND ND
Valor presente de las contribuciones.
asociadas
a los sueldos futuros de cotizacion X%
Generacion actual NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Generaciones futuras NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Valor presente de aportaciones futuras
(Generacion actual NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Generaciones futuras NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Déficit/superavit actuarial
Generacion actual NA NA NA 406,003 1,968,038 § 3889436 § 22515961 | 3,150,072 § 31,929,510
Generaciones futuras ND ND ND ND ND ND ND ND ND
Periodo de suficiencia
Ao de descaptalizacion NA NA NA MA WNohayfondos| Nohay Nohay Nohay Nohay
fondos fondos: fondos fondos
 Tasa de rendimiento NA NA NA NA No hay fondos §  No hay No hay No hay No hay
Estudio Actuaial fondos | fordos | fondos | fondos
| Afio e elaboracion del estudio actuarial 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
Empresa Responsable del Actuari p ble de la elaboracion del Estudio Actuarial
Proyecto:
1 uf
ACT. DAVID IGLESIAS NAVA
Cédula Profesional - 3590742
CRISTIAN CERVERA
CONSULTORES

*Se considera el beneficio de Fallecimiento del trabajador
**Se considera el beneficio de Reconocimiento por perseverancia y lealtad
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. Balance Actuarial

BALANCE ACTUARIAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2073
PASIVO
Monto de la reserva al 31 de Diciembre de 2023 S0
Valor Presente de Obligaciones Totales (Activos) $31,929,510
Valor Presente de Obligaciones Totales (Pensionados) S0
PASIVO TOTAL $31,929,510

Valor Presente de Obligaciones Pasadas (VPOP)

1. Pensiones y Jubilaciones $0
2. Salud o)
3. Riesgo de trabajo $0
4. Invalidez y vida $  309,459.88
5. Compensacion por Antigliedad S0
6. Prima de Antigliedad $ 9,601,302.57
7. Indemnizacion Legal por despido $ 1,367,581.97
8. Separacion Voluntaria S 1,820,374.34
TOTAL (1.4+2.43.+4.45.46.+7.48.) $13,098,719 41%

Valor Presente de Obligaciones Futuras (VPOF)

1. Pensiones y Jubilaciones S0

2. Salud 0]

3. Riesgo de trabajo S0

4. Invalidez y vida S 96,543.02

5. Compensacion por Antigliedad $ 1,968,037.85

6. Prima de Antigliedad $ 12,914,658.31

7. Indemnizacion Legal por despido $ 1,782,490.25

8. Separacion Voluntaria $ 2,069,061.57
TOTAL(1+2+3+4+5+6+7+8) $18,830,791 59%
31,929,510 _ 100%

PASIVO TOTAL
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IV. Hipotesis de Calculo e Informacion Utilizada
1. Supuestos Econémicos
Las hipotesis se apegan a las recomendaciones de la Asociacion Mexicana de Actuarios
Consultores, ajustadas a la realidad econémica del pais y a la experiencia propia de la

empresa.

a) Tasa de Incremento de Salarios a largo Plazo. 6.20% Nominal.
(Supuesto que se ajustara cada afio conforme a los incrementos salariales que se
observen).
El salario utilizado para el calculo del pasivo laboral es el salario base proporcionado
por la empresa. La tasa de incremento de salarios utilizada ya contempla la carrera

salarial (o promociones) y la productividad.

b) Tasa de Descuento.
Con base a la informacién de Bonos Gubernamentales emitida por Banco de México
se construye una curva de rendimiento, el modelo paramétrico que se ocupa es el

desarrollado por Nelson-Svensson-Siegel.
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Posteriormente, se obtiene el flujo de pagos de cada beneficio. Con la curva de
rendimiento y con el flujo de pagos, se determina la duracion de las obligaciones
(Macaulay) y la tasa de descuento. La tasa elegida es la determinada en funcion al
matching de la duracion al limite. Fecha de referencia de la informacion: 31 de

noviembre de 2023.

Basados en esta metodologia, la tasa de interés de largo plazo que se propone es

de 9.75% Nominal Anual.

c) Tasa de Incremento de Salarios

Minimos 6.20% Nominal Anual

De acuerdo con la CONASAMI (Comisién Nacional de los Salarios Minimos) el
salario minimo en el pais se divide en dos regiones: salario minimo de la zona libre
de la frontera norte y salario minimo del resto del pais, para efectos de este
documento los llamaremos, salario minimo fronterizo y salario minimo general,

respectivamente.
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Para la obtencién de dicha tasa, se obtiene el promedio geométrico de los datos del

Salario Minimo de 25 afios (2021 — 2045).

Para los primeros 4 afios (2021 a 2024), estamos utilizando el histérico de

incrementos que se han presentado.

Para el resto de los afios (2025-2045), estamos considerando que el salario

minimo crecera conforme a la inflacién estimada de largo plazo (inflacion estimada

del 4%).

A continuacion, se menciona una tabla con los valores utilizados para obtener el

promedio geométrico:

AND SALARIO MINIMD | % INCREMENTD
2021 $  141.70 15%
2022 $  172.87 22%
2023 $ 20744 20%
2024 $ 24893 20%
2025 $ 25889 4%
Tasa ponderada 6.20%
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En funcién al promedio obtenido, se confirma que se esta utilizando 6.20% como
supuesto de incremento del salario minimo para cada uno de los afos de

proyeccion.

En resumen:

Principales Hipétesis Actuariales 31 Dic. 2023
Tasa de descuento 9.75%
Tasa esperada de incremento salarial 6.20%
Tasa de crecimiento del Salario Minimo 6.20%

2. Supuestos demograficos
a) Tabla de Mortalidad.
EMSSA-09 (Experiencia Mexicana de Seguridad Social del afio 2009).

b) Invalidez.

EMSSIH-97 (Experiencia Mexicana de Seguridad Social por Invalidez del afio 1997).
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c) Tabla de Rotacion, ajustada a la experiencia de la empresa.
Se solicité a la empresa, la estadistica de empleados al inicio del afio, al final del
afo, altas en el ejercicio, bajas en el ejercicio y motivo de las bajas. Se tomaron
estos datos para ajustar la tabla de rotacion. Como ejemplo se presentan los

datos de los ultimos 3 afios (2021 — 2023) conforme a lo siguiente:

2021 2022 2023 PROMEDIOS

a. Inicio 526 517 439 494.00
b. Altas 0 0 68 22.67
(o Bajas 9 78 68 51.67
d. Final 517 439 439 465.00
e. Pagos Rva 0 0 0 0.0
f=elc. % pagos / 0% 0% 0% 0.00%
bajas
g=c/(a+b.) % de bajas 2% 15%  13% 10%
h=b./a. % de altas 0% 0% 15% 5%

Se ajusté la tabla de rotacion de tal forma que, de acuerdo con la estructura de
edades de los empleados a la fecha de valuacion, se tuviera el mismo nimero

de bajas estimadas.

d

-

Porcentaje de Despido: 20%

e) Meétodo de financiamiento utilizado:

-

Crédito Unitario Proyectado, Prorrateado
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f)  Valor del Salario Minimo utilizado al 31 de diciembre de 2023: $248.93

g) Ejemplo de valores de supuestos actuariales.

FALLECIMIENTD
EDAD INVALIDEZ ~ RETIRO  ROTACIGN

MUJER  HOMBRES
15 0000920 0.001720  0.000520 ~ 0.000000  0.136466

20 0.000930 0.001970  0.000760  0.000000  0.102350

25 0.000950 0.002300  0.001000  0.000000  0.082939

30 0.000990 0.002740  0.001120  0.000000  0.065292

35 0.001050 0.003320  0.001290  0.000000  0.049410

40 0.001160 0.004110  0.001640  0.000000  0.038822

45 0.001320 0.005170  0.002210  0.000000  0.031764

50 0.001580 0.006610  0.003470  0.000000  0.022940

55 0.001990 0.008590  0.007120  0.000000  0.014117

60 0.002700 0.011310  0.012542  0.000000  0.010976
61 0.002900 0.012000  0.012835  0.000000  0.008232
62 0.003100 0.012700  0.013128  0.000000  0.006860

63 0.003400 0.013400  0.013410  0.000000  0.005488

64 0.003600 0.014200 0.013718  0.000000  0.002744

65 0.003960 0.015120  0.014025 0.999990  0.000000
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Tabla de probabilidades de Retiro

EDAD RETIRD
60 0.000000
61 0.000000
62 0.000000
63 0.000000
64 0.000000
65 0.999990

h) Modelo de Proyecciones. Los resultados se obtuvieron considerando el
modelo de valuacién actuarial mediante el Método de Proyecciones

Demogréficas y Financieras.

i)  Poblacion considerada: Grupo Cerrado
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3. Informacion Utilizada
Hemos utilizado la siguiente informacion que nos proporcioné el Municipio de

Calakmul, sin que las hayamos auditado, confiamos en su veracidad y consistencia:

a. Muestra de personal de fecha 23 de noviembre de 2023,

correspondiente a la informacion del personal vigente.

b.  Informacion estadistica de rotacion de personal (2021-2023).

c.  Politicas de pago para Prima de Antigliedad, Indemnizaciones Legales por

Despido y prestaciones generales.

d. Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado de Campeche.

e.  Contrato colectivo de trabajo.

t Ley Federal del Trabajo.
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V. Estadisticas y Graficas de Personal

a. Estadisticas

1.  Datos generales del Personal

31DIC. 2023

Numero de Empleados 439
Edad Promedio 43.21
Antigliedad Promedio 6.28
Salario Base Promedio 13,393
Nomina Anual Base 70,553,075
Beneficios Acumulados 57,842,223
a. Prima de Antigiiedad 14,371,147

a.1 Adquirido 10,728,469

a.2 No Adquirido 3,642,679
b. Indemnizacién Legal 43,471,076
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2. Distribucion de Salarios y Antigliedades por Edad.

EDAD NOMINA SAL. PROM. ANTIG. PROM.
<20 30,277 10,092 225
20-24 134,246 9,569 225
25-29 596,830 13,610 223
30-34 904,020 12,556 234
3539 821,361 13,248 205
10-44 840,516 14,246 522
45-49 968,207 14,895 11.44
50-54 443,201 12,311 11.09
55-59 588,588 14,715 12.04
60-64 276,517 14,554 472
65-69 142,182 10,156 826
70+ 131,477 11,952 12.06
Total 5,879,423 13,393 6.28

3. Distribucion de Empleados por Rango Salarial

SALARID EMPLEADDS EDAD PROM. ANTIG. PROM.
<3,000 0 0.00 000
3,000-5,000 0 0.00 000
5,000-7,500 112 1472 225
7,500-9,999 59 38.51 221
10,000-14,999 152 44.13 11.20
15,000-19,999 71 41.93 815
20,000-24,999 16 4229 1.87
25,000-49,999 26 46.17 220
> 50,000 3 4237 225
Total 439 43.21 6.28

Cristian Cervera Consultores
Fraccionamiento Rinconada del Valle # 18, Colonia Samula. Campeche,
Campeche.




San Francisco de Campeche,
Cam., Diciembre 27 de 2023

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

SEGUNDA SECCION

PAG. 205

7 L ATITANIEN ) 2121 2024
TESARROLLD Y BIENESTAR

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL

ADMINISTRACION 2021-2024
DESARROLLO Y BIENESTAR

Estudio Actuarial del

Municipio de Calakmul 2023

CAMPECHE

|[| GOBIERNO DE TODOS

4.  Distribuciéon de Empleados por Edad y Antigiiedad

EDAD <l 14 9-9 014 1519 270-24 275-23 30-34 35+ TOTAL
<20 o 3 0 0 0 0 0 0 0 3
20-24 0 14 0 0 0 0 0 0 0 14
25-29 14 0 0 0 0 0 0 0 44
30-34 2 69 0 1 0 0 0 0 0 72
35-39 188 0 1 1 1 0 0 0 62
40-44 3 4 2 1 0 4 3 0 0 50
4549 1 a7 0 0 0 15 12 0 0 65
50-54 2 18 1 1 0 9 5 0 0 36
55-59 [ 0 0 0 10 8 0 0 40
60-64 118 0 0 0 0 2 0 0 19
65-69 o 10 0 0 0 3 1 0 0 14
704 o & 0 0 0 3 2 0 0 1
Total 1M 342 3 4 1 45 33 0 0 439
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b. Gréficas

1. Numero de Empleados por Grupo de Edad y Sexo.

1%

uF
®Todos

Grafica 1. Grupo de Edad
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2. Numero de empleados por Rango de Antigliedad y Sexo

350

uF
mTodos

1 3 A 3 4 1 0 1

0 ——

<1 1-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29

Grafico 2. Rango de Antigiiedad
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V1. Glosario de Términos
Con el objeto de facilitar la interpretacion de las cifras que arroja el estudio actuarial de
la Ley de Disciplina Financiera, se describen a continuacion algunos términos técnicos

que se han utilizado en este reporte.

Prestacion Laboral
Representa los beneficios adicionales a los que marca la Ley y a los que el trabajador se

hace acreedor al tener un vinculo laboral con el Organismo Auténomo.

Fondo General para Trabajadores

Representa los beneficios establecidos en alguna Ley Federal, Municipal o Estatal para

los trabajadores al servicio del Estado, Municipio, Federacion u Organismo Auténomo.

Beneficio Definido
Son los planes cuyos beneficios se determinan en funciéon del salario y/o afios de
servicios; el costo del plan es asumido en su totalidad por el patrocinador del plan (el

Organismo Auténomo).
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Contribucion Definida

Son planes cuyos beneficios dependen unicamente del saldo acumulado en la cuenta
individual del trabajador. El plan no otorga ninguna garantia, ya sea sobre los
rendimientos o sobre la pension final otorgada (beneficio minimo). Las aportaciones a la
cuenta individual pueden ser realizadas por el patrocinador del plan, el trabajador o

ambos.

Planes Mixtos

Se componen por ambos esquemas Beneficio Definido y Contribuciéon Definida.

Valor presente de las obligaciones
Se define como el costo total estimado que se tiene a la fecha de valuacion por los

beneficios que una entidad otorga a los trabajadores.

Periodo de Suficiencia

Es tiempo que tarda en extinguirse el fondo constituido para el pago de los beneficios

Contribucién
En el caso de planes que estan siendo financiados, es el monto que la empresa aporta

efectivamente durante un periodo en especifico al instrumento de financiamiento.
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Concepto (b) zgez";:::u’;':z:g° 2023

1.Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 131,063,657 ‘ 126,485,290
A. Servicios Personales 104,161,327 81,527,186
B. Materiales y Suministros 2,429,433 14,129,313
C. Servicios Generales 12,103,430 13,626,386
ll?\;lu(;l'ar:nsferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 12,369,467 14,902,405
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 600,000
F. Inversién Publica 0 1,700,000
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
. Deuda Publica 0 0
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 173,827,448 ‘ 165,986,092
A. Servicios Personales 4,135,750 8,763,981
B. Materiales y Suministros 10,291,788 3,009,105
C. Servicios Generales 16,538,813 16,555,570
Ryu‘;l';:nsferen(:las, Asignaciones, Subsidios y Otras 6,559,946 8718214
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,710,000

F. Inversién Publica 108,179,243 128,939,222
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0
H. Participaciones y Aportaciones 0
|. Deuda Publica 25,411,908 0
Total de Egresos Proyectados (3 =1 +2) 304,891,105 292,471,382

FORMATO 7 d) RESULTADOS DE EGRESOS - LDF

Concepto (b) Aiio 2022

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 116,455,441 \ 126,485,290
A. Servicios Personales 88,419,819 81,527,186
B. Materiales y Suministros 7,413,626 14,129,313
C. Servicios Generales 8,016,908 13,626,386
l?\;llll'(;:gsferenmas, Asignaciones, Subsidios y Otras 12,448,654 14,902,405
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 156,433 600,000
F. Inversién Publica 0 1,700,000
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
|. Deuda Publica 0 0
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 147,013,046 ‘ 165,986,092
A. Servicios Personales 8,540,075 8,763,981
B. Materiales y Suministros 5,131,029 3,009,105
C. Servicios Generales 17,086,054 16,555,570
RyJézgsferenmas, Asignaciones, Subsidios y Otras 1,127,410 8.718,214
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,893,091

F. Inversién Publica 113,235,387 128,939,222
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
|. Deuda Publica 0 0
Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 263,468,487 ‘ 292,471,382
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INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES

Informe sobre pasivos Contingentes e
Ejercicio Fiscal 2024
Laudos Laborales| 8,116,641
Total 8,116,641

El Municipio de Calakmul cuenta con pasivos contingentes por demandas laborales en proceso de
resolucion.

El Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Campeche, emiti6 LAUDOS que condenan al
H. Ayuntamiento de Calakmul al pago de prestaciones del expediente laboral nimero 157/2012 en beneficio
de 12 personas por un importe de $8,116,640.91 (son: ocho millones ciento dieciséis mil seiscientos
cuarenta pesos 91/100 M.N.). Los montos proporcionados estan actualizados hasta el dia 24 de octubre
2023 y que se deberan actualizar hasta su total cumplimiento.

Existen procedimientos (demandas en materia laboral) iniciados en contra del H. Ayuntamiento de
Calakmul, de los cuales se desconocen los datos exactos y precisos del o de los expedientes, asi como, el
importe al cual ascienden dichas demandas.

Programa para pagos de forma electronica y cheques mediante
abono en cuenta de beneficiario Introduccion

El 31 de diciembre de 2008 fue publicada en el Diario Oficial de la Federaciéon la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, que tiene como objeto establecer los criterios generales que regiran la
Contabilidad Gubernamental y la emision de informacién financiera de los entes publicos, con el fin de
lograr su adecuada armonizacion, para facilitar a los entes publicos el registro y la fiscalizacion de los
activos, pasivos, ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir la eficacia, economia y eficiencia del
gasto e ingreso publicos.

Con fundamento al articulo 67 parrafo Il de la Ley de Contabilidad, considerando que es importante
transparentar el uso de los recursos publicos y la rendicién de cuentas por parte de la administracion
Publica Municipal, y que es necesario establecer condiciones que garanticen la eficacia y eficiencia del
quehacer del Municipio de Calakmul resulta preciso contar con las politicas que regulen y articulen el
programa para el proceso inherente al ejercicio de los recursos publicos asignados al Municipio.

Con base a lo anterior, el Municipio de Calakmul emite el Programa para pagos de forma electrénica y
cheques mediante abono en cuenta de beneficiario.

Objetivo
Definir los lineamientos para la realizacion de los pagos electrénicos y en cheques mediante abono a cuenta
del beneficiario.
Programa para pagos de forma electronica y cheque mediante abono en cuenta del beneficiario

El presente documento ha sido elaborado expresamente para establecer las politicas para el programa
de pagos con cheques y de forma electrénica mediante abono a cuenta del beneficiario.
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Funcionarios facultados

1. Los cheques se firmaran de manera mancomunada por los funcionarios autorizados.

2. Los funcionarios facultados para firmar cheques y autorizar pagos electronicos mediante abono a
cuenta del beneficiario correspondiente al Municipio de Calakmul, seran el Tesorero Municipal, el
Sindico de Hacienda y/o el Presidente Municipal.

Pagos electronicos
Los pagos se realizaran en forma electronica mediante abono en cuenta del beneficiario en los siguientes
casos:

1. Los pagos a proveedores por adquisicion de bienes o contratacién de servicios;

2. Los pagos a contratistas de obras;

3. Los pagos a Autoridades auxiliares (Juntas Municipales) y paraestatal (DIF) por concepto de
participacion mensual;

4. Los pagos correspondientes a la némina del personal al servicio del H. Ayuntamiento de Calakmul
mediante dispersion bancaria, y cuando la transferencia de pago de nédmina se realice a otros bancos
distinto a la del Municipio;

5. Los pagos de retenciones por créditos o préstamos de los trabajadores del H. Ayuntamiento de Calakmul
contraidos con terceros;

6. Pagos de retenciones y contribuciones por conceptos de impuestos y otros.

Pagos con cheques
Se expediran cheques nominativos a nombre del beneficiario en los casos que a continuacion se detallan:

. Para pagos de ayudas y subsidios;

. Para viaticos y gastos a comprobair;

. Para reembolso de caja chica;

. Los pagos a proveedores por adquisicion de bienes o contratacion de servicios, independientemente de

su monto;

. Los pagos realizados a la Comision Federal de Electricidad deberan ser certificados;

6. Pago de némina del personal al servicio del Municipio de Calakmul cuando el beneficiario no cuente con
cuenta bancaria para su transferencia y cuando existan errores en la dispersion bancaria de la némina,
previa autorizacion del Departamento de Recursos Humanos;

7. Pagos de retenciones y contribuciones por conceptos de impuestos y otros;

8. Los cheques expedidos por el Municipio de Calakmul deberan cumplir con las disposiciones bancarias

vigentes.

AOON -~

)]

Consideraciones

1. Las erogaciones que se realicen mediante cheque y/o transferencia electrénica, invariablemente,
deberan estar debidamente comprobadas con documentos originales, con excepcién de aquellos gastos
cuya naturaleza de estos resulte inviable recabar comprobantes fiscales.

2. Las transferencias electronicas y expedicién de cheques deberan ser realizadas por el titular de la
Tesoreria Municipal.

[ ——— ]
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Interpretacion

1. Para efectos administrativos del presente programa la direcciéon de Tesoreria sera encargado de la
interpretacion de las politicas aqui mencionadas.
2. Corresponde a la Direccion de contraloria definir lo no previsto en el presente programa.

Aprobacion

Para el Cumplimiento del Articulo 67 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, respecto al
programa para pagos de forma electrénica y cheques mediante abono en cuenta de beneficiario, se emite
el presente documento para su conocimiento y aprobacion, procediendo a implementar su aplicacion de
manera inmediata.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El Presupuesto de Egresos Municipal debera ser publicado en el Periédico Oficial
del Estado de Campeche.

ARTICULO SEGUNDO. El presente decreto entrara en vigor a partir del primero de enero de del afio dos
mil veinticuatro una vez publicado en el Periédico Oficial del Estado de Campeche.

ARTICULO TERCERO. El Municipio de Calakmul elaborara y difundira a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgaciéon del presente decreto, en su respectiva pagina de Internet el presupuesto
ciudadano con base en la informacién presupuestal contenida en el presente decreto, de conformidad con
el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusion a la
ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.

ARTICULO CUARTO. El Municipio de Calakmul elaborara y difundira a mas tardar 15 dias naturales
siguientes a la promulgacion del presente decreto, en su respectiva pagina de Internet el calendario de
Presupuesto de Egresos con base mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la
estructura del calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO. Dado a las fechas de emision del presente decreto, el saldo de la deuda publica al
31 de diciembre de 2023 pudiera sufrir modificaciones, las cuales se reflejarian en el Estado analitico de la
deuda y otros pasivos, contenido en la Cuenta Publica del ejercicio 2023.

ARTICULO SEXTO. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a realizar las modificaciones al Presupuesto de
Egresos del Municipio de Calakmul en el capitulo 1000, derivados de la revisién salarial para el personal
del Municipio de Calakmul, en cumplimiento a las disposiciones federales en materia de sueldos,
retenciones, y aportaciones de seguridad social para el mismo personal, de acuerdo con el Capitulo | del
Titulo IV de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, asi como de derechos y de aprovechamientos por parte
del Gobierno Federal; la Ley del Seguro Social, entre otras.

ARTICULO SEPTIMO. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a realizar las modificaciones, ampliaciones y
reducciones necesarias al Presupuesto de Egresos, derivadas de: los incrementos o reducciones de
participaciones, aportaciones, otras transferencias y convenios federales y estatales, o de ingresos de
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gestion o extraordinarios, a los establecidos en la Ley de Ingresos del Municipio de Calakmul para el
ejercicio fiscal 2024; el dinero en efectivo existente, resultado de ejercicios anteriores en la Hacienda
Publica Municipal; para cubrir las erogaciones por transferencias a fondos federales y a la Tesoreria de la
Federacion o al Poder Ejecutivo del Estado de Campeche, por las operaciones de ejercicios anteriores;
acuerdos del H. Ayuntamiento; de las acciones que contribuyan al saneamiento financiero del Municipio de
Calakmul, entre ellas cobertura de tasa de interés, pagos anticipados, calificacion crediticia; la afectacion
a la cuenta de resultados de ejercicios fiscales anteriores o al clasificador por objeto de gasto relativo a
sentencias y resoluciones por autoridad competente, derivada de los actos administrativos, actos de
fiscalizacion, autocorrecciones, pliegos o cédulas de observaciones, resoluciones de autoridades
competentes y los medios de defensa interpuestos contra el Municipio de Calakmul. De lo anterior se
procurara mantener en todo momento el equilibrio presupuestal.

ARTICULO OCTAVO. Se autoriza al Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de Calakmul, realizar
todas las diligencias administrativas necesarias con el objeto de tramitar la publicacion del Presupuesto de
Egresos del Municipio de Calakmul para el ejercicio fiscal 2024, en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO NOVENO. De conformidad con las partidas presupuestales asignadas en este presupuesto se
ordena al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Calakmul, elaborar su
respectivo presupuesto, observando en todo momento el marco juridico aplicable y las disposiciones
establecidas en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Calakmul para el ejercicio fiscal 2024.

ARTICULO DECIMO. Insértese el libro de Reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones de este H.
Ayuntamiento del Municipio de Calakmul.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Se derogan todas las disposiciones reglamentarias que se opongan al
contenido del presente acuerdo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Se autoriza al Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de Calakmul,
expedir copia certificada del presente acuerdo, para los fines legales correspondientes.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Calakmul, a los veintitin dias del mes de diciembre del afio 2023.

ING. LUIS ENRIQUE ALVARADO MOO. PRESIDENTE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO LIBRE Y
SOBERANO DE CALAKMUL, CAMPECHE. Rubrica. C. SARA RIVERA SORIA. EL PRIMER REGIDOR
MUNICIPAL. Rubrica. C. DANIEL SANCHEZ FIGUEROA. EL SEGUNDO REGIDOR MUNICIPAL. Rubrica.
C. ROCIO HERNANDEZ RUIZ. EL TERCER REGIDOR MUNICIPAL. Rubrica. C. HILARIO MANZUR
MIRANDA. EL CUARTO REGIDOR MUNICIPAL. Ruabrica. ARGELIA VAZQUEZ LOPEZ. EL QUINTO
REGIDOR MUNICIPAL. Rubrica. C. GILBERTO LOPEZ JIMENEZ. EL SEXTO REGIDOR MUNICIPAL.
Rubrica. ANSELMA HERNANDEZ SAN AGUSTIN. EL SEPTIMO REGIDOR MUNICIPAL. Rubrica. YULI
MANDUJANO BARABATA. EL OCTAVO REGIDOR MUNICIPAL. Rubrica. C. NATALIA HERNANDEZ
TORRES. SINDICO DE HACIENDA. Rubrica. NATALIA HERNANDEZ TORRES. SINDICO JURIDICO.
Rdubrica.

Ing. Luis Enrique Alvarado Moo
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Presidente Municipal

C. Sara Rivera Soria C. Daniel Sanchez Figueroa
Primer Regidor Segundo Regidor
C. Rocié Hernandez Ruiz C. Hilario Manzur Miranda
Tercer Regidor Cuarto Regidor
C. Argelia Vazquez Lopez C. Gilberto Lopez Jiménez
Quinto Regidor Sexto Regidor
C. Anselma Hernandez San Agustin C. Yuli Mandujano Barabata
Séptimo Regidor Octavo Regidor
C. Eleazar Ignacio Dzib Ek C. Natalia Hernandez Torres
Sindico de Hacienda Sindico Juridico
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CERTIFICACION

EN LA VILLA DE XPUJIL, MUNICIPIO DEL CALAKMUL, DEL ESTADO DE CAMPECHE, EL QUE SUSCRIBE,
MTRO. JUAN ANTONIO NOH CANCHE, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE ESTE MUNICIPIO Y EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE LA FRACCION IV DEL ARTICULO 123 DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE CAMPECHE, CERTIFICO: QUE EN EL ACTA DE LA
VIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, CELEBRADA EL DIA VEINTIUNO DE
DICIEMBRE DEL DOS MIL VEINTICUATRO, SE ENCUENTRA ASENTADO LO SIGUIENTE:

A). QUE EN EL PUNTO CINCO DEL ORDEN DEL DIA DEL ACTA DE LA VIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA
DEL H. AYUNTAMIENTO, CELEBRADA CON FECHA DEL VEINTIUNO DE DICIEMBRE DE 2023, A LA LETRA
DICE:

V. ANALISIS Y APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024.

B). QUE EN EL DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO CINCO DEL ORDEN DEL DIA DEL ACTA DE LA SEPTIMA
SESION ORDINARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, CELEBRADA EL DIA VEINTIUNO DE DICIEMBRE DEL 2023, SE
ENCUENTRA ASENTADO LO SIGUIENTE:

CONTINUANDO CON EL DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO CINCO DEL ORDEN DEL DIA DE LA PRESENTE
SESION SE PRESENTA ANTE EL H. CABILDO PARA SU ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024; A CARGO
DEL LIC. FERNANDO PULIDO ARA, TESORERO MUNICIPAL EL CUAL FUE APROBADO POR UNANIMIDAD DE
VOTOS Y SE DA INSTRUCCIONES AL TESORERO MUNICIPAL DE ESTE H. AYUNTAMIENTO PARA SU
INMEDIATA PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, VIGILANDO SU
ADECUADA Y OPORTUNA PUBLICACION.

POR LO QUE SE EXPIDE LA PRESENTE CONSTANCIA Y CERTIFICACION PARA TODOS LOS EFECTOS
LEGALES Y CONDUCENTES A QUE HAYA LUGAR SIENDO LAS DIEZ HORAS CON TREINTA MINUTOS DEL
DIA VEINTIUNO DE DICIEMBRE DEL DOS MIL VEINTITRES, EN LA VILLA DE XPUJIL, CAMPECHE DEL
MUNICIPIO DE CALAKMUL, DEL ESTADO DE CAMPECHE.

ATENTAMENTE

MTRO. JUAN ANTONIO NOH CANCHE
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL
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