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CERTIFICACION

EL QUE SUSCRIBE: LICENCIADO ELEAZAR IGNACIO DZIB EK, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CALAKMUL, ESTADO DE CAMPECHE, DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 123 FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE CAMPECHE.

CERTIFICA.

QUE EL DOCUMENTO QUE ANTECEDE CONSTA DE 21 (VEINTIUNO) FOJAS UTILES TAMANO CARTA UN
SOLO LADO, CORRESPONDIENTE A LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL DE
EMPLEO TEMPORAL 2026, MISMO INSTRUMENTO QUE COTEJO, FIRMO Y SELLO.

PARA CONSTANCIA, EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACIO,N, EN LA VILLA DE XPUJIL, MUNICIPIO DE
CALAKMUL, ESTADO DE CAMPECHE, A LOS TREINTA (30) DiIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL
VEINTISEIS.

ATENTAMENTE

LIC. ELEAZAR IGNACIO DZIB EK
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE CALAKMUL.
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DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO SOCIAL

LIC. YESSET ALEXA ROSAS LOPEZ, Directora de Planeacién y Desarrollo Social del
Municipio de Calakmul, Campeche; en ejercicio de las facultades que me confieren los
articulos 115 fracciones Il y IV, y 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 13 y 16 de la Ley de Disciplina Financicra de las Entidades Federativas y los
Municipios; 67 de la Ley General de Contabilidad Guberamental; 102, 107 fracciones I y
V,y 111 de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Campeche; en cumplimiento al ° \.
Acuerdo de Cabildo aprobado e¢n Sesiéon Extraordinaria de fecha 13 de marzo de 2026,
mediante el cual se autoriz la creacién y aplicacion del Programa Social ‘Empleo Temporal'
para ¢l Ejercicio Fiscal 2026; asi como lo dispuesto en ¢l Clasificador por Objeto del Gasto,
especificamente en lo relativo al Capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas) del Presupuesto de Egresos vigente para el Municipio de Calakmul.

CONSIDERANDO

L. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 123,
toda persona tiene derccho al trabajo digno y socialmente 1til, al efecto se promoveran la
creacion de empleos y la organizacion social de trabajo conforme a la ley,

I1. Que la Constitucién Politica del Estado de Campeche establece en su articulo 7 que el
Estado y los Municipios, para promover la igualdad de oportunidades dc los indigenas y
eliminar cualquier prictica discriminatoria, a través de sus instituciones y las politicas
garantizarén la vigencia de los derechos de los indigenas y el desarrollo integral de sus
pueblos y comunidades [...] para abatir las carencias y rezagos que afectan a los pueblos y
comunidades indigenas, dichas autoridades, ticnen la obligacién de [...] apoyar las
actividades productivas y el desarrollo sustentable de las comunidades indigenas mediante
acciones que permitan alcanzar la suficiencia de sus ingresos economicos, la aplicacion de
estimulos para las inversiones piblicas y privadas que propicien la creacién de empleos, la
incorporacién de tecnologias para incrementar su propia capacidad productiva, asi como para
asegurar ¢l acceso equitativo a los sistemas de abasto y comercializacion. /), —

I1. Que la Ley General de Desarrollo Social en su articulo 7 establece que toda persona hcnc
derecho a participar y a beneficiarse de los programas de desarrollo $ocial, de acuerdo con
los principios rectores de la Politica de Dcsarrollo Soc:al en Ios términos que establezca la

H. AY1 NTO
normatividad de cada programa. 208N\ AYUNTAMIENTC

. o
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¥ DESARROLLO SOCIAL
>
2 1, AYUNTARHENTO DE CALAKMUL, CAMPECHE
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IV. Que la Ley General de Desarrolio Social en su articulo 8 establece que toda persona o
grupo social en situacion de vulnerabilidad tiene derecho a recibir acciones y apoyos
tendientes a disminuir su desventaja.

V. Que la Ley General de Desarrollo Social en sus articulos 9, 33 v 42 establecen que los
municipios deben crear y aplicar programas de apoyo y desarrollo econdmico, alineados con
los programas estatales y federales, para ayudar a personas y comunidades en situacion
vulnerable, asignar presupuesto suficiente vy fijar metas medibles para generar empleo e
ingresos para la poblacion.

V1. Que las Reglas de Operacion constituyen el instrumento normativo que garantiza que los
apoyos sociales se otorguen bajo criterios de objetividad, equidad, transparencia y
selectividad.

VIL Que la Ley General de Desarrollo Social establece en el articulo 16 que los municipios,
los gobiernos de las entidades federativas y el Gobierno Federal harin del conocimiento
publico cada afio sus programas operativos de desarrollo social, a través de los medios mis
accesibles a la poblacion, en un plazo maximo de 90 dias a partir de la aprobacion de sus
presupuestos de egresos anuales respectivos, por lo que con fundamento en las disposiciones
juridicas y consideraciones antes expuestas se expide el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA SOCIAL “EMPLEO TEMPORAL” PARA EL EJERCICIO FISCAL
2026

1. Nombre del programa social y dependencia responsable.
1.1. Denominacion del programa social. B
Programa Social de Empleo Temporal. /
1.1. Dependencia responsable de la ejecucion del programa.
Direccidn de Planeacion y Desarrollo Social.
1.3. Unidades administrativas involucradas en la operacion.

La Direccion de Desarrollo Social por conducto del Departamento

Ciudadana, conforme a lo establecido en el Manual de Organizacion de

Calakmul y el articulo 24, fraccién V, VI, VIII, XI v XIV de 2

Administracion Piblica del Municipio de Calakmul. %}/ & c‘ﬁ d} ﬂ“i“.* Bl
2044 3

- DIRECCION GE PLANE 'Z".I:‘J
E ¥ DESARROLLO SOCIAL

e Parlicipacion

tamibritd b7 AMIENTO
"l'" '%I ll ul para
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2. Alineaciin programatica.

La mision del gobierno del municipio de Calakmul es ser un gobierno con apertura, eficiencia
y transparencia, administrando responsablemente los recursos publicos para mejorar la
calidad de vida de la poblacidn de Calakmul. Brindar servicios que promuevan el bienestar
social y la justicia, mediante estrategias v acciones enfocadas en la prosperidad economica,
el ordenamiento territorial urbano v rural, con un firme compromiso hacia la sustentabilidad
y el desarrollo integral del municipio, .

En ese sentide el Programa Social de Empleo Temporal se alinea a la mision 3 del Plan J‘\\,
Municipal de Desarrollo del Municipio de Calakmul, la cual busca la justicia social y
bienestar para todos, especificamente con la linea de accidn 3.1.1.1, que busca celebrar
convenios con instituciones educativas, organizacioncs, empresas y asociaciones plblicasy  ,_ -~
privadas que favorezcan la formacion académica, €l desarrollo personal y social, asi como la ;
formacion para el trabajo y el autoempleo en el municipio. //

-

Asi mismo el programa responde al Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Campeche, a
la misién 4 “Desarrollo econdmico con vision al future”, particularmente al objetivo 6
“Contribuir al crecimiento econémico v al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién
del estado, de acuerdo con los principios de sostenibilidad™, en sus estrategias 1 v 2, siendo
la primera “Promover politicas piiblicas para el fomento de la cultura laboral y el empleo en
el estado, con perspectiva de inclusidn e igualdad sustantiva”, v la sepunda “Vincular las
oportunidades laborales a la poblacidn econdmicamente activa para su colocacion en

centros™, /--*’ -

A nivel federal se alinea al cje general 2 “Desarrollo con bienestar y humanismo” del Plan
Nacional de Desarvollo, especificamente con el objetivo 2.1 “Fortalecer la red de proteccion
social para garantizar la inclusion social ¥ econdmica de toda la poblacion, con especial
atencion a los grupos en situacion de vulnerabilidad”.

Asimismo, al promover oportunidades laborales ¢l programa contribuye directamente al
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030: 1 “Fin de la
Pobreza”, 5 “Igualdad de Género”, 8 “Trabajo Decente y Crecimiento Economico” y 10
“Reduccion de las Desigualdades®.

3. Diagnbstico.

e A
En el diagnostico del PMD 2024 - 2027 se identifictd que, de acuerdo éﬂ&f{'}\ﬂgj 51&;&3@05
del informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 20257 de yﬁ‘r retarid de
A

E ¥
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Bienestar el porcentaje de poblacion en situacién de pobreza es de 83.0%, de esta poblacidn,
52.7% viven en pobreza moderada, mientras que 30.3% estd en pobreza extrema,

En ese mismo tenor, la poblacidn vulnerable por carencia social es de 14.5% y vulnerables
por ingresos es 0.9%. Estos grupos son los que requieren acciones de gobiemo inmediatas
debido a sus condiciones de vulnerabilidad.

Tabla 1. Indicadores de pobreza, Calakmul, 2025. Namero de personas y porcentaje. N

Indicadores de Pobresa

Pobreza 33,499 (83.0%) _
Pobreza moderada T 21,281 (52.7%) o [ Ed

Pobreza extrema _ 12219 (30.3%) j
Vulnerables por carencia social 5,870 (14.5%) :
Vulnerables por ingresos 366 (0.9%)

' No pobres y no vulnerables 1639 (1.6%) ]

' Baja o muy baja accesibilidad a caretera | 228 (0.72%) 7 WL H.AYUN
pavimentada | K3 L { el

FUENTE: SECRETARIA DEL BIENESTAR (2025).

Como ya se observo, la poblacion pobre es elevada (83%), incluso por entifita*d& lhmédia
estatal, la cual casi duplica, y que también supera en cuanto a pobreza hoderada & pobréda
extrema. En esta altima se percibe la urgencia de revertir en empobrecimiento extremo en el
municipio, ya que esta poblacion con pobreza extrema triplica el porcentaje estatal (30.3%
frente a 9.6%, respectivamente).

Tabla 2. Indicadores de pobreza, Calakmul, 2025, Nimero de personas y porcentaje.

Pobreza 33%
Pabreza moderada 52.7% 35.5%
Pobreza extrema 1303%  [96%

FUENTE: SECRETARIA DEL BIENESTAR (2025).

Las carencias sociales son resultado de procesos de empobrecimiento v desigualdad cronicos
en la regidn. Como s¢ menciond anteriormente, existe un rezago educativo, de 20%, cifra
similar a loque ocurre a nivel estatal, pero representa una cifra alta. En cuanto al acceso a los
servicios de salud, solo 22.5% de la poblacién lo tiene, por debajo de la media estatal. La
gran mayoria no cuenta con acceso a la seguridad social (86.3%) muy por encima de la media

3
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estatal de 54.7%. De la misma forma se comportan los datos respecto a la carencia a los
servicios basicos en la vivienda, donde la poblacion que sufre esta carencia es de 70.3%.
Finalmente, un dato delicado es que existe una poblacién en total inseguridad alimentaria, es
decir, que no tienen acceso a una alimentacion nutritiva y de calidad. Esta poblacion es de \
35.2%.

RS
Tabla 3. Carencias sociales Calakmul 2025. Namero de personas y porcentaje. N\

—

CARENCIA CALARMUL CAMPECHE
Rezago educativo 8.065 (20.0%) P 193,071 (20.3%)
| Acceso a los servicios de salud | 9,104 (22.5%) 328,594 (34.6%) [
Acceso a la seguridad social 34,846 (86.3%) 519,555 (54.7%)
Calidad y espacios de vivienda | 8,056 (20.0%) | 141,748 (14.9%)
?cc§o a los servicios basicos en 28,391 (70.3%) 331,459 (34.9%)
la vivienda 8 bl
Acceso a la alimentacion nutritiva X :
v da calidsd 14,207 (35.2%) . 208,658 (22.0%)

FUENTE: SECRETARIA DEL BIENESTAR (2025)

En el siguiente mapa se observa el grado de rezago social por localidad dentro del municipio
de Calakmul. Las poblaciones con rezago medio, alto y muy alto se concentran en la zona
sur del territorio, lo que indica que esa regidn, alejada del principal nicleo de poblacion
(Xpujil) presenta dificultades para lograr el desarrollo. Hay factores estructurales que lo
explican como la falta de apoyo técnico para las actividades productivas, falta de inversion y
financiamiento, infraestructura deficiente, entre otras.

Tustracién 1. Grado de rezago social de los municipios del estado de Campeche, 2025.

= ' p— //

- 2 ~ N -
@ Wy g Ma g Veds 4 N [YSSTY (. S sy L - N ] T K o Ben i soaan 1“

FUENTE: SECRETARIA DEL BIENESTAR (2025)

£ T
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Asi mismo, la economia del municipio de Calakmul ha presentado algunos altibajos, como
se observa en la signiente tabla, en el periodo de 2013 a 2018:

Tabla 4. Desarrollo Economico.

2013 , 2018

— T

Produccidn  bruta  total h
(millones de pesos) LU 749
Unidades econémicas

DESARROLLCY ECONOM

738 016

PIB  municipal (Pesos
constantes a precios de
2013)

FUENTE: SECRETARIA DE LA MODERNIZACION ADMINISTRATIVA E INNOVACION
GUBERNAMENTAL [SEMAIG| (2024) CON DATOS DE LA CALCULADORA CENSAL, s
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFiA (INEGI), Y EL SISTEMA

NACIONAL DE LA INFORMACION ESTADISTICA DEL SECTOR TURISMO DE MEXICO I,/
(DATATUR).

101,595,452 (2019} 04,851,711 (2020}

Aunque hubo un incremento en produccién bruta total ¥y en el nimero de unidades
econdmicas, el PIB municipal a precios de 2013 se redujo -6.6%. Aunque esta situacion se
revertio de 2021 a 2023 debido a la millonaria inversion que el gobierno federal realizd a
partir del proyecto de construccion del Tren Maya. Sin embargo, esta bonanza econdmica fue
un ciclo que ya concluyd y posiblemente se den efectos negativos en la economia por la
finalizacion del proyecto de construccion. -

En cuanto a los sectores productivos de la economia local, el primario es muy importante. Se
destacan las unidades de produccién agropecuaria (6,644) en 2022. Asi también, las unidades
de crias de animales, con 5,895,

En ese mismo afio, la produccién de miel alcanzd una produccion de 612 toneladas con un
valor en el mercado de mds de 30 millones de pesos. La produccion de cera fue de 10
toneladas con un valor de 1, millo 300 mil pesos. Se reportd para ese afio 94,583 colmenas
en todo el municipio. Esto sefiala la importancia de la produccion de miel para la economia
rural. Véase la tabla:

En cuanto al sector turistico, de 2019 a 2{!20 hubo una reduccion en el PIB, esto debido a las
restricciones de movilidad que se dieron/4 Jﬁs*rqt{#e Idﬂ%mhm&mm del coronavirus

a México en marzo de 2020. & O F Lalakmul para
Ay € alalonul
— 2024 2027
DIRECCION DE PLANEACION
§-’ Y DESARROLLO SOCIAL
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Es de notarse que la participacion del turismo en ¢l PIB municipal se redujo por la misma
situacion pandémica. Ademas, la ocupacion hotelera en ese afio fue muy baja, de 35.3 por
ciento. Sin embargo, con el fin de la pandemia y el impulso que la operacién del Tren Maya
estd teniendo en 2023, se logre incrementar las cifras de captacién de visitantes a la region,
asi como la posible llegada de inversion externa al sector,

3 - . 5 r . oro >
De acuerdo con los foros consultivos se identificaron las siguientes problematicas en la mesa - _
de “Cohesion Social v Bienestar™ \&l

*  Desigualdad en el acceso a servicios de salud, educacion y programas sociales.

* Insuficiente apoye a sectores vulnerables, incluyendo mujeres, jovenes v adultos
mayaores.

* Escasez de infraestructura educativa, cultural y deportiva en comunidades rurales,

Para las que se dieron las siguientes propuestas:

»  Fortalecer programas de asistencia social con enfogque en equidad e inclusion.

= Construir y rehabilitar espacios educativos, recreativos v culturales en comunidades
de dificil acceso,

*  Ampliar programas de capacitacitn laboral y emprendimiento para jovenes v muje-
res.

Dentro de las Problematicas Generales Priorizadas se encuentran las condiciones de
vulnerabilidad de diversos grupos poblacionales, inchuyendo mujeres, jévenes, personas con
discapacidad y adultos mayores, la propuesta para su solucion fue fomentar la inclusién de
grupos vulnerables, con programas de apoyo a mujeres, jovenes y adultos mayores en
educacion, empleo y participacion social. )
‘__'____._n-""--‘-_'_'_

En este sentido y ante los altos indices de pobreza v condiciones de vulnerabilidad que limitan

el acceso a ingresos dignos y oportunidades de desarrollo, resulta relevante la
implementacidn de este programa de desarrollo social que coadyuve a la disminucisn del
rezago social y de la pobreza en las localidades del municipio.

El programa busca atender de mancra inmediata la falta de ingresos mediante la generacién
de empleos temporales, al tiempo que fortalece las capacidades comunitarias y promueve la
inclusién social y econdmica de los grupos histdricamente marginados, Asimismo,
contribuye a mejorar las condiciones de vida de las personas beneficiarias, al garantizar
ingresos que les permitan cubrir necesidadicsbisicas, Bdjd il Sifodie-dedquidad, pertinencia
cultural y respeto a los derechos humanos 1

£
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Para ello se buscd establecer empleos temporales con actividades de beneficio comunitario
en las localidades de los beneficiarios, para las que se establecieron:

Auxiliar de mantenimiento de infraestructura hidraulica (Carcamos)
Intendentes /
Velador A

N/

o

4. Objetivos y lineas de accidn
Objetivo general f'l.:
El objetivo general del programa es Contribuit' 4 la di$miniciBh el rezelio sodfal y la pobre24
extrema en ¢l municipio de Calakmul, mediante la generacion de empleos temporales que

proporcionen ingresos econdmicos inmediatos a personas en situacion de vulnerabilidad,
fortaleciendo al mismo tiempo los servicios comunitarios basicos

Objetivos especificos

¢ (torgar apoyos econdmicos de manera quincenal a 65 personas en situacion de
vulnerabilidad, para mitigar la carencia por acceso a la alimentacion.

* Fomentar la corresponsabilidad social mediante la asignacion de tareas de
mantenimiento, vigilancia y servicios generales en infraestructura priblica municipal
de abril a diciembre de 2026,

) . e
Lineas de accion it
Para que los objetivos sean operativos, deben estar respaldados por las siguientes acciones
concretas:

+ Identificacién y Seleccion: Llenado de formato de registro para identificar a las
personas con mayor grado de vulnerabilidad por ingresos (0.9%4) v carencia social
(14.5%).

+ Participacién voluntaria: La incorporacion al programa es voluntaria v temporal.
El otorgamiento del apoyo econdmico no genera derechos de base, antigiiedad, ni
prestaciones de seguridad social, al tratarse de un esquema de fomento al ingreso
familiar en zonas de alta vulnerabilidad social.

+ Distribucién Geografica: Focalizar la difusion del programa en las localidades con
rezago social medio, alto ¥y muy alto, particularmente en la zona sur del territorio
municipal.
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« Operacion de Apoyos: Gestionar la entrega oportuna de 1105 sobres de efectivo
para el gjercicio fiscal por concepto de apoyo, asegurando que el costo unitario del

apoyo se mantenga constante. La entrega de los apoyos se realizard de manera directa
a la persona beneficiaria, N

La entrega de los apoyos econdmicos se realizard de manera quincenal, del 01 de abril
al 15 de diciembre de 2026, sumando un total de 17 entregas por beneficiario. El
monte del apoyo se determinard con base en la naturaleza y especializacion de Ja
actividad comunitaria asignada, conforme al tabulador autorizado en estas Reglas de
Operacion.

Debido a la dispersion geogrifica v la limitada infraestructura bancaria en las
localidades del Municipio de Calakmul, los apoyos se entregaran en efectivo de forma
directa e intransferible, Para validar la entrega, la Unidad Responsable integrara
expedientes que contengan el recibo de pago firmado (o con huella digital), copia de
identificacion oficial v la evidencia de la actividad realizada mediante listas de
asistencia,

* Supervision y Seguimiento: Implementar mecanismos de control mediante listas de
asistencia y bitdcoras de evidencia para documentar los servicios prestados en los
cdrcamos y dreas administrativas,

5. Metas fisicas y Financieras o

e
==
i

Para el ejercicio fiscal 2026 el Programa de Empleo Temporal otorgard apovos econdmicos
a 65 personas de 18 afios y mas, desempleadas y en situacion de vulnerabilidad en el
municipio de Calakmul.

Orientaciones y programacion presupuestal

Para el ejercicio fiscal 2026, el Programa Social 'Empleo Temporal' dispone de un techo
financiero total de $$4,156,500.00 (Cuatro millones ciento cincuenta y seis mil quinientos
pesos 00/100 M.N.), provenientes del Capitulo 4000 del Presupuesto de Egresos Municipal.
Este recurso se distribuird en un total de 1,105 apoyos econdmices directos, asignados a 61
personas beneficiarias durante un periodo de 17 quincenas. Este presupuesto se destina a los
apoyes econdmicos como se detalla en el cuadro siguiente:

F
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e . S

Programa Personas Descripcion | Namero Costo Periodicidad | Duracidn Monto anual ‘
beneficiarias de apoyos | unitario !
— - = . | - 4
Auxiliar  de |17 Entrega en | 258 | $4,500.00 | Quincenal | Abril - | $1,300,500.00
{ infraestructura sobre | diciembre
hidrdulica
{Bombera  de
agua)
Intendentes 45 Entrega en | 765 $3,500.00 | Quincenal Abril - | $2,677,500.00
______ sobre diciembre
: i ! ]
Veladores 3 Entrega en | 51 | $3,500.00 | Quincenal | Abril - | $178,500.00
. | sobre 5 | diciembre
Total - ) _ | $4,156,500.00

Gastos de operacion

. Presupuesto aprobado £4,156,500.00

Mota. El monto superior para la actividad de Auxiliar de infraestructura hidraulica se justitica
por la naturaleza técnica, la disponibilidad de horario requerida para garantizar el abasto de
agua vy el esfuerzo fisico asociado al mantenimiento de los cdreamos,

Naturaleza de los apoyos //J

Los recursos otorgados a través del Programa 'Empleo Temporal® tienen el caricter de
subsistencias e ingresos bajo la modalidad de ayudas sociales. Por su naturaleza, no
constituyen una relacion laboral, de sueldo o salario entre el beneficiario y el H.
Ayuntamiento de Calakmul, sine una transferencia econdmica condicionada a la
participacion en actividades de beneficio comunitario,

6. Reqguisitos y procedimiento de acceso

6.1, Difusion

Se hard a través de la impresion y difusion en lag r?i rreglones del municipib de (_a/lakrmll.
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6.2. Requisitos de acceso

Para participar en el programa y ser elegible para una de las G5 vacantes, los aspirantes deben
cumplir con los siguientes criterios:

* Residencia: Ser residente actual del municipio de Calakmul y, especificamente,
ser avecindado de la localidad a la cual sea designado.

* Edad y Situacion Laboral: Tener 18 afios o mds y encontrarse en situacion de
desempleo,

e Perfil: Contar con experiencia o conocimientos previos en la labor que se pretende
ejecular.

* Poblacién Prioritaria: El programa estd dirigide preferentemente a mujeres,
adultos mayores, poblacion indigena v afrodescendiente en situacion de
vulnerabilidad.

Documentacion requerida (en caso de ser seleccionado):
Una vez que el aspirante es evaluado como susceptible de ser beneficiario, deberd presentar:

¢ Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

* Identificacion oficial (INE) actualizada, vigente y con domicilio en el municipio
de Calakmul.

s  Comprobante de domicilio correspondiente al afic en curso.

6.3. Procedimiento de acceso ,..--"“"F’f

El proceso se lleva a cabo de manera presencial en las oficinas de la Direccion de Planeacion
¥ Desarrollo Social y sigue un calendario estrictamente definido:

1. Registro Inicial {23 al 26 de marzo):

* Los interesados deben acudir a la oficina de la Direccién de Planeacion y
Desarrollo Social ubicada en el Palacio Municipal {Calle Halaltin, entre
Balakbal ¥ Becan, Colonia Centro, Xpujil).

¢ Alli se les entregard el formato de Registro, el cual debe ser llenado con
letra legible. En caso de requerir apoyo para el llenado, personal de la
Direccion brindara asistencia.

-5

2. Evaluacion y Seleccion (27 y 29 de marzo):

Y 2
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s LaDhreccion evaluari las soliciiudes para verificar que cumplan con todos
los requisitos.

» Los seleccionados serdn integrados a un padrén de beneficiarios yseles
asignard un lugar de trabajo de acuerdo con su localidad de residencia, \<

# La lista de beneficiarios s¢ publicara en la Direccidon de Planeacién y ;
Desarrollo Social el dia 29 de marze a partir del mediodia. W

3. Inscripecion y Entrega de Documentos (30 de marzo):

* La Direccion se comunicard con los solicitantes seleccionados para que
presenten la documentacion oficial mencionada en el apartado de
requisitos.

4. Inicio de Actividades (1 de abril):

* Los beneficiarios se presentaran en las instalaciones designadas
(carcamos, centros de salud o escuelas) donde se les explicarin sus tareas
especificas v se iniciara el control de asistencia quincenal. -

Nota importante; La recepcion de solicitudes no garantiza la incorporacion al programa, la
cual estard sujeta al cumplimiento de los requisitos, la disponibilidad presupuestal v ¢l cupo
méximo de 61 beneficiarios. Una vez cumplida la meis,-s¢ podréd generar una lista de espera
para cubrir posibles bajas durante el ejercicio fiscal

6.4, Derechos, Obligaciones y Causales de Baja

6.4.1. Derechos de las personas beneficiarias:

* Recibir el apoyo econdmico quincenal de!ntatésoportiing confirneal tabulador
establecido.

* Recibir el trato digno, sin discriminacion y con respeto a sus derechos humanos.

* Contar con los materiales o herramientas basicas para el desempefio de sus
actividades comunilarias.

6.4.2. Obligaciones:

* Cumplir con las actividades asignadas en los horarios v lugares establecidos por la
Direccion de Planeacion y Desarrolle Social.

* Registrar diariamente su asistencia en las bitacoras o listas de control.

o Cuidar las herramientas o infraestructura publica bajo su resguardo.

&
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6.4.3. Causales de Baja Definitiva:

La permanencia en el programa estd sujeta al cumplimiento de las presentes reglas. Se
procederd a la baja inmediata y pérdida del apoyo en los siguientes casos: e

= Inasistencias: Acumular mads de 3 faltas injustificadas en un periodo de 30 dias
naturales.

s Conductas inapropiadas: Presentarse a realizar sus actividades bajo el influjo de
bebidas alcoholicas, sustancias psicotrdpicas o estupefacientes.

» Faisedad de informacién: Haber proporcionado datos o documentos falsos para su
incorporacion al programa.

* Incumplimiento: Megarse a realizar las actividades de beneficio comunitario
asignadas sin causa justificada.

* Doble bencficio: Se detecte que la persona cuenta con otro apoyo econdmico similar
de cardcter municipal para el mismo fin.

# Renuncia voluntaria: Manifestada por escrito ante la Direccion.

7. Mecanismos de exigibilidad ok

7.1. En las oficinas de la Direccion de Planeacion y Desarrollo Social y a través de las V4
convocatorias colocadas en las cabeceras microrregionales, se tendrén a la vista del piblico ™
los requisitos, derechos, obligaciones, procedimicnios y plazos para gue las personas
solicitantes y beneficiarias puedan acceder al disfrute de los beneficios del programa social.

7.2. En todo momento, las personas solicitantes o en goce del Programa Social de Empleo
Temporal 2026 que cumplan con los requisitos establecidos en las Reglas de Operacidn
vigentes, atendiendo lo estipulado por la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de
Campeche y demés disposiciones aplicables, podrin exigir ¢l cumplimiento estricto de las
mismas. Sus derechos incluyen:

r/J" "
a) Recibir en tiempo y forma una respuesta a su solicitud, de acuerdo con el calendario

de la convocatoria (proceso de seleccidn del 27 al 29 de marzo).
b} Recibir el apoyo econdémico correspondiente ($3,500.00 o $4,500.00 MXN
quincenales) una vez aprobada su solicitud y conforme a la programacion

presupuestal de abril a diciembre,

. LB
7.3. En caso de no ser scleccionado v para hacer ex é;\blé's derdthb 4 ackelibr 4l Programa,
las personas deberdn realizar lo siguiente: '

g
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. Acudir personalmente o interponer un escrito en el que manifiesten la presuncion de

exclusion indebida del programa,

El escrito deberd ir dirigido a la Direccién de Plancacion y Desarrollo Social, con
atencion al Departamento de Participacion Ciudadana.

El documento poedri ser entregado de forma fisica en las oficinas centrales ubicadas
en ¢l Palacio Municipal (Calle Halaltin, entre Balakbal y Becan 5/N, Colonia Centro,
Xpujil, Calakmul, Campeche),

En un plazo no mayor a 10 (diez) dias habiles, la Direcciom deberd elaborar una
respuesta a la persona solicitante en la que se emita una resolucién para determinar si
es procedente su acceso al Programa sujeto en todo momento a la disponibilidad
presupuestal ¥ al cupo méximo de beneficiarios establecido en estas Reglas de
Operacidn.

7.4. En caso de gue la respuesta emitida por la Direccién no satisfaga al solicitante, este podri
acudir ante la Contraloria Municipal de Calakmul para interponer el recurso administrative
correspondiente conforme a la Ley de Procedimiento Administrative del Estado de
Campeche.

8. Seguimiento y evaluacién

La Direccién de Planeacién y Desarrollo Social, a través del Departamento de Participacidn '

Crudadana, realizara visitas de supervision aleatorias a las localidades y centros de trabajo
(carcamos, escuelas y dreas administrativas) para verificar el cumplimiento de las actividades
asignadas y recabar las bitdcoras de asistencia quincenales.

Para evaluar el impacto del programa, se utilizaran los siguientes indicadores:

£

Porcentaje de cobertura:

NUMERO DE BENEFICIARIOS ATENDIDOS _
META PROGRAMADA

X 100

Eficiencia presupucstal;

PRESUPUESTO EJERCIDO
PRESUPUESTO AUTORIZADO

X 100
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* Cumplimiento de metas fisicas: Nimero de servicios de mantenimiento y vigilancia
realizados en las comunidades,

Al finalizar el ejercicio fiscal 2026, la Direccién elaborard un Informe Final de Resultados
que detalle el impacto social del programa en la economia familiar de los beneficiarios y la
mejora en los servicios pablicos del municipio. Dicho informe serd presentado ante el H.
Cuerpo de Cabildo.

“Exte programa es piblico, ajeno a cualguier partido politico. Queda prohibido el uso

para fines distintos a los establecidos en el programa. Quien haga uso indebido de los

recursos de este programa deberd ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley
aplicable y ante la autoridad competente.”

/_,.-- "1
1—1._/53( RO / REVISO Y VALIDO
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REGISTRO AL PROGRAMA SOCIAL DE EMPLEO TEMPORAL
ANEXO 1

| — I

| P'ara ser beneliciaria (o) del Programa Social de Enpleo Temporal promovido por la Dicgogigyy de Tlaneacion:y,

| Desarrollo Social del H. Ayuntamiento del Municipio de Calakmul, es necesario llenar este formulario con los
datos gue se solicitan, los cuales son obligatorios v bajo proiesta de decir verdad.

| Este formato debe llenarse con letra molde v legible, los datos seran incorporados v tratados con fines de control
¥ seguimienta, serdn protegidos conforme a lo establecido on la Ley Federal de Transparencia v Acocsoa la
Informacidn Pablica y la normatividad aplicable.

Daios personales : s
MNombrefs): Primer apellido: ].‘;cgun.du Apellido:

Fecha de nacimiento: ! o Edad: ) Sexor H{ ) M({ )

e [ | [T T T TTT [TTTTTT]

Fscelaridad y otros conocimientos
;Sabe leer v escribir? Si( ) No( ) Ultirmo g,—r.u[!n de estudios:

iActualmente se encuentra esiudiand 8i( ) No{ ) |]-_‘;]:|cciﬁquu qué estudia;

Institecion donde cursa sus estudios actualmente:

Datos de contacto
Domicilio actual
Calle: Mimeroe exterior: Colonia
Localidad: Municipie: Calakmul Estado: Campeche
MNamero de télefono: ) .
— — P—
Se anexa copia de L0s Siguientes documentos T -
Identificacién oficial { ) Clave Unica ch Registro de Comprobante de domicilio reciente
Poblacidn [ ) {1

¢Pertenece a alglin grupo en situacién de vulnerabilidad?

Mujeres () Adultos mayores [ ) Personas LGBTT [
Afrodescentientes { ) Personas de identidad indigena { ) Personas con discapacidad { ) _J
En situacidn de calle{ ) Pobreza extrema ([ ) Migrante o desplazado { )
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REGISTRO AL PROGRAMA SOCIAL DE EMPLEQ TEMPORAL

Trabajo kmpural

&A gué modalidad de trabajo desea postularse?
[ )Auxihar de manienimicnto de

infracstructura hidraulica () Intcndente () Velador
(Cuenta con experiencia previa? LOCwdl fue gu trabajo anterior a esta postulacion?
( )5i
( JNo

Describa la experiencia con la gue cucnta

Este programa implica una participacion voluntaria de caricter individual, los beneficiarios recibirin apovoe
econdmice temporal, esic no se considera como sueldo yfo salario, por lo que los apoyos cn ¢l programa no dan
lugar a una rclacion laboral o contractual alguna entre las personas beneficiadas v el H. Ayuntamiento de

Calakmul. \‘q&

o S v\/
Nombre y firma del beneficiario Mombre ¥ firma de la Directora de

[reclaro bajo protesta de decir verdad, gue Planeacion ¥ Desarrollo Social
la informacitn proporcionada en la

presente encuesia es veridica y asumao la
responsabilidad que implica la misma

“Esie programa es paiblico, afeno a cualgquier partido politico, Queda prohibide el use para fines distintos al
desarralla social®
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ANEXO 2
DECLARACION BAJO PROTESTA

En la localidad __ _a de de 2024

For medio de la presente, yo
rmanifiesto bajo protesta de decir verdad que me encueniro en situacian de

desempleo, y declaro gue todos los requisitos v documentos entregados son

auvténticos, fidedignos y corresponden a mi persona. N
\\3
Declaracion que efectud para todos los efectos legales alos que haya lugar. \
™ /
I\I (
|
Nombre y firma del beneficiario U
- -'-"L_-
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ANEXO 4
RECIBO DE ENTREGA DE APOYO ECONOMICO

Villa de Xpujil, Calakmul, Campeche a de o de 2026

Recibi la cantidad de $4,500.00 (son: cuatro mil quinientos pesos 00100 M.M.) por conceptn

de apoyo econdmico directo al ser beneficiaria (o) del Programa Social de Empleo Temporal,

en las actividades de ___ correspondientes a la
quincena del al de 2026, \
Nombre y firma del beneficiario /
'u/-'{ h
/ f,f'
V
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..-"‘a;'.i:
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N

CAMPECHE

’Il] GOBIERNO DE TODOS

Y

Gaceta Municipal

coiemd Organo Oficial de Publicacién y Difusién del Municipio de Calakmul

AfRo: IT Num. 74, Xpujil, Calakmul, Campeche, México. Lorena Beatriz Ramirez Pat

LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES OFICIALES OBLIGAN POR EL SOLO HECHO DE
PUBLICARSE EN ESTA GACETA.

ANEXO 4
RECIBO DE ENTREGA DE APOYO ECONOMICO

Villa de Xpujil, Calakmul, Campeche a de e de 2026
Recibi la cantidad de $4,500.00 (son: cuatro mil quinientos pesos 00/100 M.N.) por concepto
de apoyo econdmico directo al ser beneficiaria (o) del Programa Social de Empleo Temporal,

en las actividades d¢ ___ correspondientes a la

quincena del al de 2026,

Nombre y firma del beneficiario
|/-T( 3
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